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1. VORWORT

Sehr geehrte Damen und Herren,

Neben der namensgebenden Stadtgemeinde Wolkersdorf im Weinviertel
sind die Gemeinden Bockflie8, GroRebersdorf, GroRengersdorf,
Hochleithen, Kreuttal, Kreuzstetten, Pillichsdorf und Ulrichskirchen —

Schleinbach teil der Region um Wolkersdorf.

Die Region um Wolkersdorf zeichnet sich durch ihre Vielfaltigkeit aus. Eine Mischung aus stadtischen
und landlichen Gemeinden, aus Kultur und Natur, aus neu und alt, aus Alteingesessenen und
Zuziglern. Das Zusammenspiel dieser Faktoren und die Abgrenzung gegentiber der GroSstadt
machen den Charme der Region um Wolkersdorf aus.

In der Strategie 2013+ lagen die Schwerpunkte in den Bereichen Natur und Umwelt, Freizeit und
Naherholung sowie Raumentwicklung. Durch die stetige Zuwanderung in den neun
Regionsgemeinden ergeben sich fiir die Strategie 2016-2020 neue Ziele. So wird in den kommenden
Jahren das Thema technische Infrastruktur und Mobilitdt ein Schwerpunkt sein, ebenso wie
Gesundheit und Soziales. Durch die sich verdandernde Bevolkerungsstruktur entstehen andere
Prioritaten. Der Bedarf an Kinderbetreuung ab dem Kleinkindalter steigt kontinuierlich an, ebenso
der Bedarf an Betreuungsplatze fir Schulkinder am Nachmittag und wahrend der Ferien. Aber auch
im Bereich der Senioren besteht Handlungsbedarf. Die herkdmmlichen Familienstrukturen andern
sich und das Altwerden im Dorf braucht neue Impulse. LOsungsansatze gibt es bereits in einigen
Gemeinden. Ein Vorzeigebeispiel ist das Wolkimobil in der Stadtgemeinde Wolkersdorf. Eine
leistbare und flexible Fahrgelegenheit fir dltere Biirgerinnen und Blirger der Stadtgemeinde. Gegen
einen kleinen Unkostenbeitrag konnen Mitglieder den Fahrtendienst in Anspruch nehmen. Seitens
der Nachbargemeinden besteht grofRes Interesse sich diesem Projekt anzuschlieRen. Nachdem der
Fahrtendienst aber nicht tber die Gemeindegrenzen hinaus fahren darf, sind hier neue Lésungen

gefragt.

Im Bereich Verwaltung und Biirgerservice gibt es bereits gut laufende Projekte wie gemeinsamer
Einkauf von Streusalz und gemeinsame Uberpriifungen von Sektionaltoren und Turngeriten. Auch
hier sollen weitere MaBnahmen gesetzt werden um Synergien zu nutzen, wodurch sich
Kostenersparnisse fiir die einzelnen Gemeinden ergeben.

Diese neuen Herausforderungen brauchen innovative Lésungen, um den Charme der Region um
Wolkersdorf auch weiterhin zu erhalten und um der Bevolkerung eine lebenswerte Region zu
erhalten.

Bgm. DI Anna Steindl
Obfrau der Region um Wolkersdorf
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2. BEZUG ZU DEN KLEINREGIONALEN STRATEGIEFELDERN

Die kleinregionale Zusammenarbeit basiert in Niederdsterreich auf dem Prinzip der Freiwilligkeit. Ziel
ist der Aufbau eines handlungsfdahigen und langfristig stabilen Kooperationssystems zwischen
benachbarten Gemeinden. Inhalte der Kooperation sind die Abstimmung, Definition und Umsetzung
kleinregional relevanter Ziele und MaRnahmen.

Die 8 Themenfelder der Kleinregionen dienen dafiir als inhaltlich-strategischer Rahmen fiir die Arbeit
in und fir die Kleinregionen in den nachsten Jahren. Sie umfassen die Bereiche Daseinsvorsorge
(einschlieRlich Verwaltung) und Raumentwicklung. Der Bezug zur Hauptregionsstrategie 2024 wird
Uber die Zuordnung zu den Aktionsfeldern 1 bis 3 hergestellt. (Weiterfiihrende Informationen zur
Hauptregionsstrategie 2024 auf www.noeregional.at). Im Zuge des Strategieprozesses werden die

Schwerpunktthemen fiir die nachsten Jahre festgelegt.

Themenfelder der Kooperation

- Kommunikation
Wer sind wir?

Kleinregionale
Identitit & Marketing

~
Wirtschaft & L5 Natur &
v Arbeitsmarkt Umwelt

@ Gesundheit &
. Verwaltung & ' Soziales
< Blrgerservice

Wollr stehen wir?

J(

@ Freizeit &
@ Technische Infra- /' Naherholung

/ struktur & Mobilitat
Raument-

; wicklung

a4

Kleinreglonale Konzepte und Strategien
als Basis der Zusammenarbeit

Abbildung 1: Themenfelder der Kooperation (Quelle: Amt der NO Landesregierung, RU2)

In jeder Kleinregion soll die gemeinsame Identitdt aufgebaut und gestdrkt werden. Diese
Auseinandersetzung schlielSt das Wissen Uber die Starken, aber auch die Schwachen der Region mit
ein und bildet das Dach fir die Kooperation. Damit verbunden sind die Entwicklung eines
eigenstandigen Profils und eine zielgruppengerechte Ausgestaltung der Informations- und
Kommunikationsinstrumente der Kleinregion.

Neben dem Thema ,Identitdt und Marketing” wird im Strategieplan eine Fokussierung auf 2 bis max.
3 weitere Haupthemen vorgenommen, um eine erfolgreiche Umsetzung zu sichern. Die Festlegung
der Schwerpunktthemen erfolgt unter Berlicksichtigung der (klein-)regionalen Potentiale und der
Einschatzung der Akteure vor Ort.

Dariiber hinaus ist einmal jahrlich eine gemeinsame Reflexion zum Umsetzungsstand der
Kleinregionalen Strategie in der Kleinregion vorgesehen.
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3. KURZINFORMATION ZUR KLEINREGION

3.1. Mitgliedsgemeinden, Einwohnerzahl, Entstehungsgeschichte
Der Verein ,,Region um Wolkersdorf“ wurde in seiner konstituierenden Sitzung im November 2005

gegrindet. Griindungsgemeinden waren GrolRebersdorf, Hochleithen, Kreuttal, Kreuzstetten,

Ulrichskirchen-Schleinbach und Wolkersdorf. Im Februar 2007 sind die Gemeinden BockflieR und
Pillichsdorf, im Juli 2007 die Gemeinde GrofRengersdorf beigetreten.

Tabelle 1: Einwohnerzahlen der Region um Wolkersdorf (Quelle: STATISTIK AUSTRIA. Erstellt am 7.7.2016)

Gemeinde Einwohnerzahl
Bockfliel8 1.358
GroRebersdorf 2.264
GrolRengersdorf 1.490
Hochleithen 1.153
Kreuttal 1.422
Kreuzstetten 1.580
Pillichsdorf 1.147
Ulrichskirchen — Schleinbach 2.606
Wolkersdorf 7.067
SUMME 20.090

3.2. Lage der Kleinregion

Die Kleinregion liegt im stdlichen Bezirk Mistelbach nordlich der GroRstadt Wien.

Abbildung 2: Ubersichtskarte der Kleinregion

NO.Regional.GmbH
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3.3.  Struktur der Kleinregion
Organisationsform: Die Region um Wolkersdorf ist als Verein organisiert. Obfrau des Vereins ist Frau
Blirgermeisterin DI Anna Steindl.

Vorstand und Generalversammlung: Die Mitgliedsgemeinden haben in Vorstand jeweils eine
Stimme. Die Generalversammlung setzt sich aus allen aktiven und ausgeschiedenen Mitgliedern des
Vorstandes, sowie allen Blirgermeistern zusammen.

Arbeitskreise: unterstitzt wird der Vorstand durch verschiedene Arbeitskreise, in die jede Gemeinde
jeweils eine Person entsendet.

Finanzierung: Jahrliche Mitgliedsbeitrage der Mitgliedsgemeinden (3€ pro Einwohner) und
Forderungen. (Siehe dazu den Finanzierungsplan im Anhang)

3.4. Bestehende Strategien und Konzepte
e Kleinregionales Entwicklungskonzept 2005 (KREK)

e Kleinregionaler Strategieplan 2013+

3.5. Bisherige Kooperationsschwerpunkte und Zielsetzungen
Im Kleinregionalen Strategieplan 2013 wurden folgende Schwerpunkte bearbeitet:

Themenfeld Kleinregionale Identitdt und Marketing

Die Region um Wolkersdorf hat im Bereich Kleinregionale Identitdt und Marketing bereits einige
Dinge realisiert, um den Bekanntheitsgrad der Kleinregion zu steigern. Dazu gehoren:

e Regionsseiten in den Gemeindezeitungen, die vierteljahrlich an die Haushalte der
Region verteilt werden.

e Der jahrlich erscheinende Heurigenkalender

e Das jahrliche Regionsfest im Himmelkeller

e Der alle zwei Jahre stattfindende Radwandertag

e Das alle zwei Jahre stattfindende Konzert der Kirchenchére

e Der Regionsfolder, dessen Erstellung 2012 abgeschlossen wurde.

Mit diesen Aktivitdten sollen die verschiedensten Zielgruppen innerhalb der Region angesprochen
werden und ein dadurch gréRerer Bekanntheitsgrad ermoglicht werden.

Themenfeld Verwaltung und Biirgerservice

Das zentrale Thema dieses Themenfeldes ist ein regelmaRiges Amtsleitertreffen, um den Wissens-
und Erfahrungsaustausch innerhalb der Region zu fordern.

Aufbauend auf den bereits durch das Biiro der Region um Wolkersdorf organisierten Uberpriifungen
sollen hier zusatzliche Moglichkeiten gefunden werden, um die Arbeitsabldufe zu vereinfachen.
Dadurch kdénnen auch die Kosten fiir jede einzelne Gemeinde gesenkt werden.
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Themenfeld Freizeit und Naherholung

Hier wurde speziell das Thema Jugendliche bearbeitet. Ziel ist es das Angebt sowohl im kulturellen

Bereich als auch im sportlichen Bereich zu erhéhen. Mittels Workshops wurden die Bedirfnisse der

Jugendlichen ermittelt und in einem Katalog prasentiert.

Als weiteres Thema wurden die Wanderwege und das Wanderpuzzle Wolkersdorf bearbeitet. Hier

gibt es jahrlich ein Programm an gefiihrten Wanderungen zu verschiedene Themen, sowie einen

beschilderten Rundwanderweg durch die neuen Regionsgemeinden.

Themenfeld Raumentwicklung

In diesem Themenfeld wurde an der Schaffung von Rahmenbedingungen fir die ortliche

Raumentwicklung und gemeinsame Entwicklung der Infrastruktur gearbeitet.

Administration und Vernetzung

Im Bereich Administration und Vernetzung fallen folgende Tatigkeiten im Lauf des Jahres an:

¢ Organisation und Protokollerstellung der Vorstandssitzungen

¢ Organisation und Protokollerstellung der Generalversammlung

® Abstimmungsgesprache mit der Obfrau

¢ Organisation und Protokollerstellung von Arbeitskreis-Sitzungen

e Schriftverkehr

¢ Buchhaltung, Verwaltung der Konten

e Erstellung und Bearbeitung von Forderunterlagen

¢ Vernetzungstreffen mit dem Regionalmanagement Niederdsterreich
e Vernetzungstreffen mit der Kleinregionsbetreuung des RM NO

e Vernetzungstreffen der Kleinregionsmanagerinnen des Weinviertels
e Vernetzungstreffen mit LEADER (Qualitdtssicherung)

¢ Vernetzungstreffen mit WTG (Marketingbeirat)

NO.Regional.GmbH
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4. BESCHREIBUNG DES STRATEGIEPROZESSES

4.1. Grundlagen
Als Grundlage fiir die Strategie 2016 — 2020 wurde der Kleinregionale Strategieplan 2013+ evaluiert.
Viele der laufenden Projekte wie u.a. der Heurigenkalender, die regelmaRigen Amtsleitertreffen oder
das Regionsfest sollen weitergefiihrt werden. Verbesserungen werden in den Bereichen
Zusammenarbeit, neue Aktivitdten, Identifikation der Bevolkerung mit der Region, Information der
Bevolkerung lber regionale Veranstaltungen gewtinscht. Die Strategie ist in den Jahren 2017 — 2020
wirksam und alle Indikatoren beziehen sich auf diesen Zeitraum.

4.2. Gewahlte Formate
Die Vorgansweise fiir den Strategieprozess wurde zu Beginn in einem Gesprach mit den
Regionalberatern DI Fried, DI Weindl, KRM DI Ritzerow und der Obfrau der Kleinregion Frau Bgm. DI
Steindl abgestimmt.

In der Vorstandssitzung am 19. September 2016 (Anwesenheitsliste s. Anhang) wurden zu den
vorgegeben Themenfeldern mittels Kartchenmethode Ideen gesammelt und mit der Vergabe von
flinf Punkten pro Gemeindevertreterin bewertet. Daraus ergeben sich die Aktionsfelder fiir den
Zeitraum 2017-2020.

Beim Amtsleitertreffen am 19. Oktober 2016 (Anwesenheitsliste s. Anhang) lag der Schwerpunkt
beim Themenfeld Verwaltung und Birgerservice. Hier wurden die Ideen aus der Vorstandssitzung
diskutiert und erweitert.

Auf Grundlage dieser Ergebnisse wurde der Kleinregionale Strategieplan 2020 ausgearbeitet und in
der Vorstandsitzung am 13.Februar 2017 zur Abstimmung gebracht. Der Strategieplan 2020 wurde
einstimmig vom Vorstand angenommen.

Tabelle 2: Ablauf Strategieprozess

Auftaktgesprach Steindl, Ritzerow, Fried,, Weindl| | 18. Juli 2016
Evaluierung der bestehenden Strategie Juli — September 2016
Bearbeitung der Strategie im Rahmen der 19. September 2016
Vorstandssitzung

Bearbeitung der Strategie im Rahmen eines 19. Oktober 2016
Amtsleitertreffens

Erstellung KR Strategie Nov.2016 —Jan. 2017
Beschluss der Strategie im Vorstand 13. Feb. 2017
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Abbildung 3: Bearbeitung der Strategie im Rahmen der Vorstandssitzung am 19.September 2016

Abbildung 4: Bewertung der Ideensammlung
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5. KLEINREGIONALER STRATEGIEPLAN 2020

Aus den Bewertungen in der Vorstandssitzung am 19.9.2016 ergaben sich fiir die Strategie 2020 die
grinumrandeten Themenfelder. Die Rotmarkierten wurden in den vergangenen Jahren bearbeitet.
Einige dieser Projekte sollen auch in den kommenden Jahren weitergefiihrt werden. Das Themenfeld
Verwaltung und Blrgerservice wurde im Rahmen des Amtsleitertreffens am 19.10.2016 vertiefend
bearbeitet.

Themenfelder der Kooperation

Klolnnglonalc * T’f«m?‘r\:njifuon
Identitit & Marketing | Wo ?u‘: S;—;‘—Ieﬂ wir?

Wirtschaft & ,,., Natur &

w - Arbeitsmarkt Umwen

e. % Gesundheit &
m Soziales
Blrgerservi

(/ Freizeit &
Naherholung
S struktur & Mob
Raumenl
Kleinreglonale Konzepte und Strategien
als Basis der Zusammenarbeit

] (

Abbildung 5: Themenfelder der KR Strategie2020 (griin) im Vergleich zu jenen aus der Strategie 2013+ (rot)

Der Vollstandigkeit halber werden in jedem Themenfeld jene Projektideen festgehalten, die von den
Teilnehmerlnnen der Vorstandssitzung vom 19.9.2016 und des Amtsleitertreffens am 19.10.2016
eingebracht wurden.

Quantitative und qualitative Indikatoren zur Messung der Zielerreichung in den einzelnen
Themenfeldern sind unter Punkt 6. in der Wirkungsmatrix auf Ebene der Kleinregion mit Bezug zur
Hauptregionsstrategie abgebildet. Die Indikatoren bilden einen Zeitraum von 4 Jahren ab.

Die Kleinregion ist oftmals die Plattform von der Projektideen entwickelt werden und danach zur
Projektumsetzung und — begleitung, auch unter Beriicksichtigung geeigneter Férderschienen, an die
entsprechenden Institutionen zur weiteren Betreuung weitergegeben werden. Im Speziellen erfolgt
eine enge Kooperation mit den 6rtlichen Dorferneuerungsvereinen, Gesunden Gemeinden, der
Leader Region Weinviertel Ost, der Tourismus Destination Weinviertel, der NO.Regional u.a.
Chancengleichheit fir alle sozialen Gruppen sowie Nachhaltigkeit werden als Querschnittsmaterien
in allen Bereichen entsprechend berucksichtigt.

5.1. Kleinregionale Zielgruppen
e Die Hauptzielgruppe der Kleinregionalen Strategie 2020 sind die Gemeinden auf
Verwaltungsebene, d.h. Birgermeister/innen, Gemeinderate/innen, Amtsleiter/innen, div.
Beauftragte der Gemeinden und Gemeindemitarbeiter/innen.

® |n allen Themenfeldern wird die Wohnbevolkerung der Kleinregion sowie

Unternehmer/innen und in der Region Beschaftigte angesprochen.
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5.2. Gewdhlte Themenfelder im Aktionsfeld Daseinsvorsorge

5.2.1. Themenfeld Kleinregionale Identitdt und Marketing
Interkommunale Zusammenarbeit ist ein vielversprechendes Schlagwort, aber auch ein Thema in das
man hineinwachsen muss. Die Mitglieder des Vorstandes und die Amtsleiter arbeiten seit Jahren auf
diesem Gebiet zusammen, bei der Bevélkerung muss das Bewusstsein fiir diese Zusammenarbeit
weiter forciert und gestarkt werden. Bewahrte Projekte, wie das Regionsfest und der jahrlich
erschienene Heurigenkalender, sollen in diesem Bereich weitergefiihrt werden. Seit Anfang 2016
wird eine Facebook Seite betrieben, wo wochentlich die Veranstaltungen der Region um Wolkersdorf
gepostet werden und Veranstaltungen wie die gefiihrten Wanderungen, Krauterseminare und das
Regionsfest beworben werden. Die bestehende Homepage ist mittlerweile veraltet und muss
dringend neu erstellt werden.

Mittelfristige, strategische Ziele der Kleinregion in diesem Themenfeld:

e Bewusstseinsbildung bei der Bevolkerung: Die Bevolkerung ist ausreichend liber die
Aktivitaten der Kleinregion informiert. Dazu werden alle Informationskanale der Kleinregion
genutzt.

e Die Bevolkerung ist in Aktivitaten der Kleinregion eingebunden.

e Kleinregionale Identitat starken: Die Kleinregion hat MaRnahmen zur Steigerung der
Kleinregionalen ldentitat gesetzt.

e Den Gaste aus der ndheren Umgebung die Region um Wolkersdorf als Naherholungsgebiet
naher bringen.

Tabelle 3:Im Rahmen der Erstellung der Strategie genannte Projektideen und deren Bewertung zum Thema
Kleinregionale Identitat und Marketing.

L Bewertung Vorstand
Projektideen
(Anzahl der Nennungen)

Homepage, erweitern

Heurigenkalender, Relaunch

Regionsfest

Facebook

Chorkonzert

Gemeinsame Veranstaltungen

Regionsausflug

Museumstag

RUWI Schatzkiste
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5.2.2. Themenfeld Verwaltung und Biirgerservice
Durch die zentrale Abwicklung von diversen Projekten stehen mehr Kapazitaten fiir gemeindeinterne
Anliegen zur Verfligung. Auch in diesem Themenbereich sollen MaBnahmen die bereits erfolgreich
funktionieren weitergefiihrt werden. Hierzu zdhlen das halbjahrlich stattfindende Amtsleitertreffen
sowie der gemeinsame Einkauf von Streusalz und gemeinsame Uberpriifungen von Turnsélen und
Sektionaltore. Die Zusammenarbeit soll weiter intensiviert werden. Auller der Gemeinde
Wolkersdorf betreibt keine andere Regionsgemeinde eine Baumkataster. Die Erstellung des
Baumbkatasters soll fir die restlichen 8 Gemeinden gemeinsam vergeben werden. Auch ist eine
Zusammenarbeit im Bereich Baujurist / Bausachverstindige, sowie im Bereich Gerateanschaffungen,
Geratedatenbank, Maschinentausch angedacht. Dieses Themenfeld wurde im Rahmen des
Amtsleitertreffens am 19.10.2016 weiter bearbeitet.

Mittelfristige, strategische Ziele der Kleinregion in diesem Themenfeld:
e Gemeindekooperationen im Bereich Verwaltung sind initiiert.
e Gemeindekooperationen sind durchgefihrt.

e Optimierung von Geld- und Personalressourcen

Tabelle 4:lm Rahmen der Erstellung der Strategie genannte Projektideen und deren Bewertung zum Thema Verwaltung
und Biirgerservice

Projektideen i:z:gggi/;::?;:;j Amtsleiter
Gemeinsamer Baujurist, Bausachverstandiger 2 v
Gerateanschaffung, Geratedatenbank, 2 v
Maschinentausch
Baumkataster 2 v
Personalpool, Bauhofmitarbeiter, 1 v
Leistungsaustausch
Amtsleiterinnentreffen v
Gemeinsamer Einkauf / Uberpriifungen v
Infoveranstaltungen fiir interessierte -
Bewohnerlnnen der Kleinregion (lber Belange
der KR)
Winterdienst -
Erfahrungsdatenbank v
Bewusstseinsbildung — Regionale Leitplanung 1
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5.2.3. Themenfeld Technische Infrastruktur und Mobilitat
In diesem Themenbereich gibt es in der Region um Wolkersdorf zwei Herausforderungen. Durch die
Nahe zu Wien sind manche Verkehrswege und Parkplatze lberlastet, in anderen Gemeinden
wiederum ist die Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln sehr schwierig. Es sollen in den
Regionsgemeinden die Moglichkeiten sich mit Elektrofahrzeugen fortzubewegen forciert werden und
die notige Infrastruktur bereitgestellt werden. Eine gemeinsame Ausschreibung im Bereich
StraBenbau wird angedacht, wobei hier auf bestehende Vertrage der einzelne Gemeinden Riicksicht
zu nehmen ist.

Mittelfristige, strategische Ziele der Kleinregion in diesem Themenfeld:
e Offentlichen Verkehr (OV) in allen Gemeinden stérken.
e Die Angebote im OV sind auf die Bediirfnisse der regionalen Bevélkerung abgestimmt.
e Angebote und MaRnahmen fiir die "letzte Meile" sind gesetzt.
e Alternativen zum Auto forcieren.
e Losungen fur die letzte Meile finden.

e Bewusstseinsbildung fiir 6ffentlichen Verkehr schaffen.

Tabelle 5: Im Rahmen der Erstellung der Strategie genannte Projektideen und deren Bewertung zum Thema Technische
Infrastruktur und Mobilitat

Bewertung Vorstand

Projektideen
(Anzahl der Nennungen)
Gemeinsame Kleinflachensanierung, 3
Ausschreibung StralRenbau, -sanierung
E-Mobilitat (Tankstelle, E-Bikes), 2

Identitatsforum

Landesbahn auch nach 2019

FuRganger- und Radkonzepte fiir Alltagsverkehr

Offentlichen Verkehr stérken

Rl R R R

Bedarfsorientierte Verkehrslosungen, Wolki-
mobil (Gemeindebus auf Vereinsbasis fur
Senioren/Behinderte) fir alle
Regionsgemeinden

OBB — Haltestelle Schleinbach

Buswartehaus

Feldwegebau
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5.2.4. Themenfeld Gesundheit und Soziales
Neben den Themenfeldern Verwaltung und Biirgerservice sowie Technische Infrastruktur und
Mobilitat ist Gesundheit und Soziales ein weiterer Schwerpunkt fiir die Jahre 2017-2020. Durch die
Wien Néahe erlebt die Region um Wolkersdorf einen rasanten Bevolkerungszuwachs. Dadurch ergibt
sich eine grolRe Nachfrage an Kinderbetreuungseinrichtungen und Ferienkonzepten, aber auch die
Nachfrage nach Betreuungsmoglichkeiten fir alte Menschen.

Mittelfristige, strategische Ziele der Kleinregion in diesem Themenfeld:
e Die Betreuung von Kleinstkindern, Kindern und Jugendlichen ist regional abgestimmt.
e Abgestimmte Konzepte fiir Altwerden in Dorf/Stadt/Region sind entwickelt.

e Eine aktive Beteiligung der Blirgerlnnen am sozialen Gemeinschaftswesen ist unterstiitzt.

Tabelle6: Im Rahmen der Erstellung der Strategie genannte Projektideen und deren Bewertung zum Thema Gesundheit
und Soziales

L. Bewertung Vorstand
Projektideen
(Anzahl der Nennungen)

Kinderbetreuungscamps in den Ferien, 4
Feriencamp, Ferienkonzepte
gemeindelbergreifend,
gemeindelbergreifendes Ferienspiel
Tagesbetreuungsstatten fir alte Menschen, 3
Altwerden im Dorf/Region
Jugend 1
Kleinstkinderbetreuung 1
Vereine starken 1
Rot Kreuz-Stelle in Kreuzstetten erhalten
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5.3. Weitere Themenfelder

Die folgenden Themenfelder wurden ebenfalls im Zuge der Erstellung der Strategie 2020 bearbeitet.
Es erfolgt jedoch in diesen Themenfeldern keine Fokussierung im Rahmen des Kleinregionalen
Strategieplans, keine Formulierung von Zielen und Indikatoren sowie keine Zuordnung zu einem
Aktionsfeld der Hauptregionsstrategie.

Themenfeld Freizeit und Naherholung

In diesem Themenfeld wurden in den letzten Jahren viele Projekte erfolgreich realisiert, und soll auch
weitergefiihrt werden. Das Wolkersdorfer Wanderpuzzle soll im Zuge der Neugestaltung der
Homepage digitalisiert werden und es sollen Routenvorschlage beschrieben werden. Die
Erlebniswanderungen waren in den vergangen Jahren sehr naturbezogen. Um auch die
kulturinteressierten in der Bevolkerung anzusprechen werden ab 2017 vermehr Wanderungen und
Flihrungen im Kulturellen Bereich angeboten. Die genannten Projektideen werden im Themenfeld
Identitat & Marketing durchgefihrt.

Tabelle 7: Im Rahmen der Erstellung der Strategie genannte Projektideen und deren Bewertung zum Thema Freizeit und
Naherholung

L Bewertung Vorstand
Projektideen
(Anzahl der Nennungen)

Heckenmarkt

Krauterlehrling

Wanderpuzzle — Umfang geniigt

Erlebniswanderungen

Themenfeld Natur und Umwelt

Pestizidfreie Unkrautbekdampfung ist ein zentrales Thema. Jedoch gibt es bis jetzt noch keine
zufriedenstellende Methode. Dieses Themenfeld wurde in den Vergangen Jahren bearbeitet und
scheint hier nur der Vollstandigkeit halberauf. Die genannten Projektideen werden im Themenfeld
Verwaltung & Biirgerservice durchgefiihrt.

Tabelle 8:Im Rahmen der Erstellung der Strategie genannte Projektideen und deren Bewertung zum Thema Natur und
Umwelt

L Bewertung Vorstand
Projektideen
(Anzahl der Nennungen)

Pestizidfreie Unkrautbekdampfung 2

Boschungspflege
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Raumentwicklung

Dieses Themenfeld wurde in den Vergangen Jahren bearbeitet und scheint hier nur der
Vollstandigkeit halber auf. Die genannten Projektideen werden im Themenfeld Verwaltung &
Blirgerservice durchgefiihrt.

Tabelle 9: Im Rahmen der Erstellung der Strategie genannte Projektideen und deren Bewertung zum Thema
Raumentwicklung

L. Bewertung Vorstand
Projektideen

(Anzahl der Nennungen)

Regionale Leitplanung — Bewusstseinsbildung 1

Themenfeld Wirtschaft und Arbeitsmarkt

Zur Starkung der regionalen Wirtschaft wird angedacht eine Regionale Kundenkarte zur
Kundenbindung einzufiihren Eine Zusammenarbeit mit der Wolkersdorfer Wirtschaft, die ein

dhnliches System plant, ware hier anzudenken. Die genannten Projektideen werden im Themenfeld

Identitat & Marketing durchgefihrt.

Tabelle 10: Im Rahmen der Erstellung der Strategie genannte Projektideen und deren Bewertung zum Thema Wirtschaft

und Arbeitsmarkt

L Bewertung Vorstand
Projektideen

(Anzahl der Nennungen)

Regionale Kundenkarte zur Kundenbindung
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6. WIRKUNGSMATRIX AUF EBENE DER KLEINREGION

erstellt am: 08.02.2017 .
Strategiedatenblatt = ; noe® regional
erstelit von: Weind! i i e
o
Als Bellage zum Strategieplan  und zur Vorlage bel RU2 vorgesehen.
|Kleinregion | Region um Wolkersdorf |oKkz: | 31655 |
Themenfeld |Identitit und Marketing
Interkommunale Zusammenarbeit ist ein vielversprechendes Schlagwort, aber auch ein Thema in das man hineinwachsen muss. Die
Mitgheder des Vorstandes und die Amtsieiter arbeiten seit Jahren auf diesem Gebiet zusammen, bel der Bevolkerung muss das
|Bewusstsein fir diese Zusammenarbeit weiter fordlert und gestirkt werden. Bewdhrte Projekte, wie das Regionsfest und der jshriich
erschienene Heurigenkalender, sollen in diesem Bereich weitergefihrt werden. Seit Anfang 2016 wird eine Facebook Seite betrieben, wo
wochentlich die Veranstaitungen der Region um Wolkersdorf gepostet werden und Veranstaltungen wie die gefUhrten Wanderungen,
Krduterseminare und das regionsfest beworben werden. Die bestehende Homepage ist mittlerwelle veraltet und muss dringend neu
erstelit werden.
m
1. HRS 3 - Daseinsvorsorge
ema der HRS (Nr. und 3.1 Abgestimmte Raumentwicklung und Siediungswesen
QM
StoRrichtung It. HRS (Nr. und 3.1.2 Gemeindekooperationen vertiefen und weiterentwickein
It. MRS {Nr. und Bezeichnung) 3.1.2.1 Verwaltungskooperationen und Kooperationen im Bereich
identititsstiftender Manahmen sind aufgebaut und begleitet.
Indikator-Name Anzahl der Kooperationen rur idenitit auf kleinregionaler Ebene
It. HRS Weinviertel
|Indikator-Wert It. HRS | Basis-Wert|5 |  Soll-Wert]13 | tst-Wen|
1h Die Bevolkerung ist ausreichend Uber die Aktivitdten der Kieinregion informiert.
Indikator-Name It. Anzahl der Kommunikationsmallnahmen (Zeitraum 4 Jahre 2017-2020)
-Wert dazy Basis-Wert|0 | Solk-wert]37 | lst-Wen|
Externe Rahmenbedingungen/input Je nach vorhandenem Budget und personelien Ressourcen, BeschiUsse der
Gremien der Kleinregion ./ Eigenmittel, Fordermittel, personelle Ressourcen, Know
How, externe Experten.
|mégliche/geptante Projekte/MaBnahmen infoseiten zur KR fir die Gemeindezeitungen (Soll Wert 16), KR website erweitern
(1), Facebook-Auftritt (4), E-Mail Newsletter (16), Infoveranstaltungen for
Bewohnerinnen Gber Aktivititen der Kieinregion.
2 . Strategieplan Bewusstseinsbildung: Die Bevdlkerung ist in Aktivititen der Kleinregion
eingebunden.
Im It. Strategieplan Anzahl der regionsweiten Veranstaltungen und Aktionen. (Zeitraum 4 Jahre 2017-
2020)
Indikator-Wert daru Basis-Wert|0 [ Soll-wert]7 | ist-wen|
Externe Rahmenbedingungen/input Je nach vorhandenem Budget und personellen Ressourcen, Beschisse der
' Gremien der Kleinregion./ Eigenmittel, Fordermittel, personelie Ressourcen, Know|
How, externe Experten.
|mogliche/geplante Projekte/Mainahmen Regionaler Museumstag, Regionales Chorkonzert (Soll Wert 2), Regionsausfiug,
Regionale Kundenkarte zur Kundenbindung (1), Relaunch Heurigenkalender (4)
3 It Strategieplan Die Kleinregion hat MaBnahmen ur Steigerung der Kleinregionalen Identitit
gesetzt.
IMILM Anzahl der MaBnahmen tur Steigerung der Kieinregionalen Identitat (Zeitraum 4
Jahre 2017-2020)
Indikator-Wert daru Basis-Wert[0 15 | st-Went]|
Externe Rahmenbedingungen/Input Je nach vorhandenem Budget und personellen Ressourcen, Beschiusse der
Gremien der Kleinregion / Eigenmittel, Fordermittel, personelie Ressourcen, Know
How, externe Experten.
|mSgliche/geplante Projekte/MaBnahmen Regionales Lehrmaterial fir Schulen (RUWI-Schatzkiste Soll Wert 1, RUWI-Mappen
4), Regionsfest (4), Heckenmarkt {2), Krauterlehrling, Wanderpuzzle,
Erlebniswanderungen (4)
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Strategiedatenblatt erstellt am: 08.02.2017 B =
esteitvon. wena  MOE regional =
=
Als Beilage zum  Strategieplan  und zur Vorlage bei RU2 vorgesehen. 54 Z ...
|Kieinregion | Region um Wolkersdorf [6kzz | 31655 |
Themenfeld |Verwaltung und Biirgerservice

Durch die zentrale Abwicklung von diversen Projekten stehen mehr Kapazitaten fur gemeindeinterne Anliegen zur Verfugung. Auch in
diesern Themenbereich sollen MaBnahmen die bereits erfoigreich funktionieren weitergefihrt werden. Mierzu z3hien das halbjahriich
stattfindende Amtsleitertreffen sowie der gemeinsame Einkauf von Streusalz und gemeinsame UberpriGfungen von Turnsilen und
Sektionaltore. Die Zusammenarbeit soll weiter intensiviert werden, AuBer der Gemeinde Wolkersdorf betreibt keine andere
|Regionsgemeinde eine Baumkataster. Die Erstellung des Baumkatasters soll fir die restlichen 8 Gemeinden gemeinsam vergeben
werden. Auch ist eine Zusammenarbeit im Bereich Baujurist / Bausachverstindige, sowie im Bereich Gerdteanschaffungen,
Geratedatenbank, Maschinentausch angedacht.

785
It. HRS 3-
der HRS (Nr, und 3.1 Abgestimmte Raumentwicklung und Siedlungswesen
Strategische Stoflrichtung It. HRS (Nr. und 3.1.2 Gemeindekooperationen vertiefen und weiterentwickein
Output It. HRS (Nr. und Bezeichnung) 3.1.2.1 Verwaltungskooperationen und Kooperationen im Bereich
identititsstiftender MaBnahmen sind aufgebaut und begleitet.
Indikator-Name Anzahl umgesetzter Verwaltungskooperationen (= Projekte) auf kieinregionaler
it. HRS Weinviertel Ebene
|Indikator-Wert It. HRS |  Basis-Wert|x |  Soll-wert|plus 20 | st-Wert]
|9_lgll.m Gemeindekooperationen im Bereich Verwaltung sind initiiert.
Indikator-Name It. Strategieplan Anzahl der Initiierten Abstimmungsprozesse in der Verwaltungskooperation
{Zeitraum 4 Jahre 2017-2020)
|mwmm | Basis:wert|o | Soll-wert]4 | stwen|
Externe Rahmenbedingungen/Input Je nach vorhandenem Budget und personefien Ressourcen, Beschlisse der

Gremien der Kleinregion./ Eigenmittel, Fordermittel, personelle Ressourcen,
Know-How, externe Experten.

|mSgliche/geplante Projekte/MaBnahmen Gemeinsamer Baujurist, Bausachverstindiger, Gerdteanschaffung,
Geritedatenbank (Soll Wert 1), Maschinentausch, Baumkataster (1),
Personalpool, Bauhofmitarbeiter (1), Leistungsaustausch, Winterdienst,
Erfahrungsdatenbank (1),

Gemeinsame Ausschreibung StraBenbau-Kleinfachensanierung und Feldwegebau,
Pestizidfreie Unkrautbekampfung, Bdschungspflege.

Output 2 It. Strategieplan Gemeindekooperationen sind durchgefuhrt.
lmuw Anzahl der durchgefiihrten MaRnahmen in der Verwaltungskooperation.
Inamr-w-ndm Basis- 0 I &ﬁl” l u—wml
|Externe Rahmenbedingungen/input Je nach vorhandenem Budget und personelien Ressourcen, Beschlisse der

Gremien der Kleinregion./ Eigenmittel, Fordermittel, personelle Ressourcen,
Know-How, externe Experten.

|mbgliche/geplante Projekte/Mainahmen Amtsleiterinnentreffen (Soll Wert 8), Gemeinsamer Einkauf / Uberprifungen
{12), Reglonale Leitplanung - Bewusstseinsbildung.
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Stfates'edatenb|att erstelit am: 08.02.2017 “ A
erstellt von: Weind| nog !-e,,g!(_)na
1t
Als Bellage zum  Strategieplan  und zur Vorlage bel RU2 vorgesehen, [} .-.
|Kleinregion | Region um Wolkersdorf |GKz: | 31655 |
Themenfeld | Technische Infrastruktur und Mobilitit
In diesem Themenbereich gibt es in der Region um Wolkersdorf zwei Herausforderungen. Durch die Nahe zu Wien sind manche
Verkehrswege und Parkplatze Gberlastet, in anderen Gemeinden wiederum ist die Errelchbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln sehr
schwierig. Es sollen in den Regionsgemeinden die Méglichkeiten sich mit Elektrofahrzeugen fortzubewegen forciert werden und die
notige Infrastruktur bereitgestellt werden. Eine gemeinsame Ausschreibung Im Bereich StraBenbau wird angedacht, wobel hier auf
bestehende Vertrage der einzelne Gemeinden Riicksicht zu nehmen ist.
574
Aktionsfeld It. HRS 3 - Daseinsvorsorge
Aktionsfeldthema der HRS (Nr. und 3.3 Verkehr und Mobilitat
ltu!chmm_]
Strategische Stoflrichtung It, HRS (Nr. und 3.3.2 Bedarfsorientierte Mobilititsketten sicherstellen
Be,
Output It. HRS (Nr. und Bezeichnung) 3.3.2.2 Die , letzte Meile® ist im Bewusstsein der regionalen Akteure verankert
und entsprechende MaRnahmen sind gesetzt.
Indikator-Name Anzahl der umgesetzten Mobilitatskonzepte fur Alltagsverkehr
|It. HRS Weinviertel
Indikator-Wert It. HRS |  Basis-Wert|o | Soll-wert]a | lst-Wert]
[Output It. HRS (Nr, und Bezeichnung) 3,3.2.3 Multimodale Verkehrslosungen inkl, bewusstseinsbildender Ma8nahmen
zur Nutzung des OV sind in Mobilitatsregionen umgesetzt..
Indikator-Name Anzahl der multimodalen Knoten, die Bus, Bahn, Car-Sharing/Autoverlelh,
[It. HRS Weinviertel Radverleih und Mikro-OV verbinden
Indikator-Wert It. HRS |  Basis-Wert|o | Soll-wert|2 | tst-Wen|
Indikator-Name Anzahl neuer Angebote im OV
|)t. HRS Weinviertel
[Indikator-Wert It. HRS { Basis-Wert|0 | Soll-wert|3 | Ist-Wert|
Output 1 It. Strategieplan Die Angebote im OV sind auf die Bedurfnisse der regionalen Bevolkerung
abgestimmt.
Indikator-Name It. Strategieplan Anzahl neuer Angebote im OV und alternativer OV Angebote, (Zeitraum 4 Jahre
2017-2020)
Indikator-Wert dazu | Basis-Wert|0 |  Soll-Wert|2 | ist-Wen|
Externe Rahmenbedingungen/input VOR-Ausschreibung, Fahrplangestaltung OBB, je nach vorhandenem Budget und
personellen Ressourcen, BeschiUsse der Gremien der Kleinregion./ Elgenmittel,
Fordermittel, personelle Ressourcen, Know-How, externe Experten.
mogliche/geplante Projekte/MaRinahmen Verbesserung OV-Haltestellen (Soll Wert 1 - Buswartehauser, OBB Haltestelle
Schleinbach) Erweiterung Mikro-OV (Wolki-mobil, Gemeindebus, AST) auf alle
% Regionsgemeinden, Landesbahn auch nach 2019 (1)
& |Output 2 It. Strategieplan Angebote und MaRnahmen fir die "letzte Meile" sind gesetat.
Indikator-Name It. Strategieplan Anzahl umgesetzter MaRnahmen im Sinne der "letzten Meile™ (Zeitraum 4 Jahre
2017-2020)
Indikator-Wert dazu | Basis-Wert|0 | Soll-wert]|3 | tst-wert]
Externe Rahmenbedingungen/input VOR-Ausschreibung, Fahrplangestaltung OBB, je nach vorhandenem Budget und
personellen Ressourcen, Beschiisse der Gremien der Kleinregion././ Eigenmittel,
Fordermittel, personeile Ressourcen, Know-How, externe Experten.
mogliche/geplante Projekte/Mainahmen E-Mobilitat {e-bikes, e-Tankstelle) (1), FuRganger- und Radverkehrskonzepte fir
den Alitagsverkehr (1), Bewusstseinsbildung fir den offentlichen Verkehr (1)
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Strategiedatenblatt

erstelit am: 08.02.2017

noe®regional

erstellt von:  Ritzerow, Weindl » .-
s u,E
Als Beilage zum  Strategieplan  und 2ur Voriage bel RU2 vorgesehen.
|Kieinregion | Region um Wolkersdorf |Gkz: | 31655 |
Themenfeld |Gesundheit und Soziales

Neben den Themenfeldern Verwaltung und Burgerservice und Technische Infrastruktur und Mobilitat ist Gesundheit und Soziales sin
weiterer Schwerpunkt fir die Jahre 2017-2020. Durch die Wien Nahe erlebt die Region um Wolkersdorf einen rasanten
Bevolkerungszuwachs. Dadurch ergibt sich eine groBe Nachfrage an Kinderbetreuungseinrichtungen und Ferienkonzepten, aber auch
die Nachfrage nach Betreuungsmaglichkeiten fir alte Menschen.

Hauptreglonsebene

§

430
Aktionsfeld it HRS 3-
Aktionsfeldthema der HRS (Nr. und 3.4 Soriale Infrastruktur
Jw.. HRS (Nr. und 3.4.1 Fir die Daseinsvorsorge neve und kreative Formen suchen
It HRS (Nr. und Bezeichnung) 3.4.1.2 Es gibt ein "Netz fir wesentliche Daseinsvorsorgeleistungen und andere
| Dienstieistungen™ pro (Klein)Region,
Indikator-Name Anzahl der Kleinregionen, die Betreuungsangebote (Generationenspielplitze,
HRS Kindergarten, Altenbetreuung, Kieinstkinderbetreuung, Bildungsangebote (VHS,
BHW), Tagesmitter, Ferienbetrevung, Nachbarschaftshilfe, Jugendtreft,
Weinviertal Streetwork) kieinregional abgestimmt bzw. umgesetzt haben.
|indikator-Wert it. HRS | Basis-went|x | Soil-wen|12 | ist-wen]
l:labr-ﬂm Anzahl der Gemeinden, die eine Kleinstkinderbetreuung in Form einer
HRS Weinviertel Kinderkrippe etc. anbieten
|indikator-Wert It. HRS |  BasisWen|x | Soll-wert|25 | ist-Wen]
11t Strategieplan | Die Betreuung von Kieinstkindern, Kindern und Jugendlichen ist regional
abgestimmt,
|wmu.smem Anzahl der umgesetzten MaBnzhmen fir die Betreuung von Kleinstkindern,
Kindern und Jugendlichen. [Zeitraum 4 Jahre 2017-2020)
|indikator-Wert dazu | Basis-Wert|0 i Soll-Wert| 10 | ist-Wen]
|Externe Rahmenbedingungen/input Vorhandener Bedarf in der Region, je nach vorhandenem Budget und personellen
Ressourcen, Beschiisse der Gremien der Kleinregion./ Eigenmittel, Fordermittel,
Ipersonelle Ressourcen {Ehrenamtliche), Know-How, externe Experten.
|magliche/geplante Projekte/MaRnahmen Kinderbetreuungscamps in den Fenien, Feriencamp (Soll Wert 3), Ferienkonzepte
{gemeindeubergreifend (4), gemeindelbergreifendes Ferienspiel {3)
2 . Strategieptan Abgestimmte Konzepte fur Altwerden in Dorf/Stadt/Region sind entwickeit
|hmm it Strategieplan Anzahl der initilerten Betreuungsangebote fir alte Menschen. (Zeitraum 4 Jahre
2017-2020)
|indikator-Wert dazu | Basis:Wert}o | Sof-wert]14 | ist-Wert]
|Externe Rahmenbedingungen/input Vorhandener Bedart in der Region, je nach vorhandenem Budget und personellen
Ressourcen, Beschliisse der Gremien der Kleinregion./ Eigenmittel, Fordermittel,
personelle Ressourcen {Ehrenamtliche), Know-How, externe Experten.
Projekte/Maknahmen Tagesbetreuungsstitten fir alte Menschen, Xonzepte und MaBnahmen far
Altwerden im Dorf/Region (Projekt Mahlzeit) (1)
3 it. Strategieplan WEine aktive Beteiligung der Burgerinnen am sozialen Gemeinschaftswesen ist
unterstitzt.
rmmxm |Anzahl der MaRnahmen zur Aktivierung der Bargerinnen. (Zeitraum 4 Jahre 2017
2020)
|indikator-Wert dazu | BasisWert|o | Soll-wert|2 | ist-Wert|
Rahmenbedingungen/Input Vorhandener Bedarf in der Region, je nach vorhandenem Budget und personelien
Ressourcen, Beschliisse der Gremien der Kleinregion/ Eigenmittel, Fordermittel,
|personelle Ressourcen (Ehrenamtliche), Know-How, externe Experten.
Inm Projekte/Maknahmen Workshop Mitarbedt in Vereinen (1), Bewusstseinsbildung (1)
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7. ZEITPLAN
Themenfeld Identitidt und Marketing

NO.Regional.GmbH
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2017

2018

2019

2020

Quartal

Output 1:

Die Bevolkerung ist
ausreichend iiber die
Aktivitaten der Kleinregion
informiert.

Infoseiten fur
Gemeindezeitungen

KR Website

Facebook-Auftritt

E-Mail Newsletter

Output 2:
Bewusstseinsbildung: Die
Bevolkerung ist in
Aktivitaten der Kleinregion
eingebunden.

Chorkonzert

Kundenbindungskarte

Relaunch Heurigenkalender
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NO.Regional.GmbH

2017

2018

2019

2020

Quartal

Output 3:

Die Kleinregion hat
MaBnahmen zur
Steigerung der
Kleinregionalen Identitat
gesetzt.

RuWi Mappen

RuWi Schatzkiste

Heckenmarkt

Regionsfest

Erlebniswanderungen
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Themenfeld Verwaltung und Biirgerservice

2017 2018

2019

2020

Quartal

Output 1:
Gemeindekooperationen
im Bereich Verwaltung
sind initiiert.

Geratedatenbank -

Baumkataster

Erfahrungsdatenbank -

Bauhofmitarbeiter

Output 2:
Gemeindekooperationen

sind durchgefiihrt.

Amtsleitertreffen

Gemeinsamer Einkauf /
Uberpriifungen
Regionale Leitplanung-
Bewusstseinsbildung
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Themenfeld Technische Infrastruktur und Mobilitat

2017 2018 2019 2020

Quartal

Output 1:

Die Angebote im OV sind
auf die Bediirfnisse der
regionalen Bevélkerung
abgestimmt.

Erhalt der Landesbahn

Buswartehauser

Output 2:

Angebote und
MaRBnahmen fiir die "letzte
Meile" sind gesetzt.

o I

Konzepte Alltagsverkehr

Bewusstseinsbildung OV
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Themenfeld Gesundheit und Soziales

NO.Regional.GmbH
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2017

2018

2019

2020

Quartal

Output 1:

Die Betreuung von
Kleinstkindern, Kindern
und Jugendlichen ist
regional abgestimmt.

gemeindelbergreifendes
Ferienspiel

Feriencamp

Ferienkonzepte
Gemeindetlibergreifend

Output 2:

Abgestimmte Konzepte fiir
Altwerden in
Dorf/Stadt/Region sind
entwickelt.

"Projekt Mahlzeit"

Output 3: Eine aktive
Beteiligung der
Biirgerlnnen am sozialen
Gemeinschaftswesen ist
unterstiitzt.

Workshop Mitarbeit in
Vereinen

Bewusstseinsbildung

Seite 26 von 32


mailto:office@noeregional.at

