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1 Vorwort

Die Entwicklung der Gemeinde hort nicht an der Gemeindegrenze auf. Das haben
die Gemeinden der Kleinregion ASTEG — Herz des Waldviertels schon lange
erkannt und tauschen seit Jahren gegenseitig Erfahrungen aus, entwickeln
gemeinsam Projekte auch mit Uberregionaler Wirkung und finden gemeinsam
Losungen fir herausfordernde Themen.

Die Zusammenarbeit ist in Zeiten, wie wir sie gerade jetzt erleben, besonders
wichtig und soll auch in Zukunft intensiviert werden. Insbesondere die Projekte

der letzten Jahre haben gezeigt, was wir gemeinsam erreichen kénnen, dass
Zusammenarbeit auch wirkt.

Das LEADER-Projekt ,,Rad-Genuss-Region ASTEG” wurde umgesetzt mit dem Ziel unsere Region neu zu
positionieren und einen neuen Regionsnamen zu entwickeln, ,,ASTEG — Herz des Waldviertels“! Ein
Meilenstein war auch die Intensivierung unserer Zusammenarbeit mit dem 0&sterreichischen
Bundesheer und die offizielle Partnerschaft mit dem Truppenibungsplatz Allentsteig. Ein enorm
wichtiger Schritt war auch die Unterzeichnung einer Absichtserklarung mit dem Bundesministerium
flir Landesverteidigung (ber die gemeinsame Errichtung eines ,Interaktiven Besucherzentrums
Truppenilibungsplatz Allentsteig”, ein Leuchtturmprojekt fiir die Zukunft unsere Region. Gemeinsam
konnten wir in den letzten Jahren noch einige andere Initiativen setzen, unter anderem als Okologische
Vorzeigeregion und mit der Griindung der ,Erneuerbaren Energiegemeinschaft ASTEG".

Gemeinsam wurden im letzten Jahr wieder zukiinftige Perspektiven der Region diskutiert und zu einer
Strategie flir die kommenden Jahre verarbeitet. Fiir unsere Kleinregion war es immer schon wichtig,
Meinungsbildner zu sein und auch groBere Projekte von Uberregionaler Bedeutung anzustoRen, die
nun in diesem Strategieplan als Ziele fiir die Periode 2025-2029 verankert werden. Wie zum Beispiel
die Weiterentwicklung der Marke ,,ASTEG — Herz des Waldviertels” mit der intensiven Zusammenarbeit
der touristischen Betriebe unserer Region, die Starkung der Zusammenarbeit unter unseren
Gemeinden und die Etablierung unserer Gemeinden zur Region mit hochster Lebensqualitat fur Jung
und Alt!

Wir werden unsere Kleinregion weiter mit offenen Augen und Ohren fiihren und zukiinftigen
Entwicklungen positiv gegeniberstehen. Abschliefend bedanke ich mich bei allen Beteiligten fir ihr
Mitwirken und Mitgestalten sowie die vielen Ideen, die in diesem Strategieplan eingearbeitet wurden,
und freue mich auf die weitere Zusammenarbeit.

Blirgermeister Karl Elsigan
Obmann der Kleinregion ASTEG — Herz des Wald4tels
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2 Bezug zu den kleinregionalen Themenfeldern

Die kleinregionale Zusammenarbeit basiert in Niederésterreich auf dem Prinzip der Freiwilligkeit. Ziel
ist der Aufbau eines handlungsfdhigen und langfristig stabilen Kooperationssystems zwischen
benachbarten Gemeinden. Zweck der Kooperation ist die Steigerung der Effizienz und Effektivitat der
Gemeinden bei ihrer Aufgabenerfiillung sowie die Verbesserung der Lebensqualitdt der Bevolkerung.
Inhalte der Kooperation sind die Abstimmung, Definition und Umsetzung kleinregional relevanter
Ziele, Projekte und MaBnahmen. Basis und rechtliche Grundlage sind die giltigen ,Richtlinien flr die
kleinregionale Zusammenarbeit in Niederdsterreich”, die ,,Durchfliihrungsbestimmungen der Dorf- und
Stadterneuerung, der Gemeinde21 und der Kleinregionen in Niederosterreich” sowie die
»Erlauterungen zur kleinregionalen Zusammenarbeit in Niederdsterreich”.

Die 8 Themenfelder aus 3 Aktionsfeldern (Daseinsvorsorge; Wertschopfung; Umweltsysteme) dienen
dafiir als niederdsterreichweit einheitlicher Rahmen der inhaltlich-strategischen Arbeit innerhalb der
Kleinregionen. Der Bezug zum LEK2035 sowie zur Hauptregionsstrategie 2024 wird iber die Zuordnung
zu den Aktionsfeldern 1 bis 3 hergestellt. (Weiterflihrende Informationen zur Hauptregionsstrategie
2024 auf www.noeregional.at).

Die 8 kleinregionalen, kooperativen Themenfelder der 3 Aktionsfelder (AF)

der NO Hauptregionsstrategien
® B

KR Identitat & Bewusstseinsbildung
[ Daseinsvorsorge (AF3) ]

ii% )| Raumentwicklung @ Gesundheit &

Soziales
Verwaltung & Freizeit &
@ Birgerservice @ Naherholung
Techn. Infrastruktur &
@ Mobilitat
- Wertschépfung (AF1) — Umweltsysteme (AF2)

(; Wirtschaft & % Natur &
¥ ) Arbeitsmarkt Umwelt

S

Kleinregionale Konzepte und Strategien
als Basis der Zusammenarbeit

Abbildung 1: Kleinregionale Themenfelder (Quelle: Amt der NO Landesregierung, Abt. RU7)

In jeder Kleinregion soll eine gemeinsame Identitdt als Dach der Kooperation aufgebaut und gestarkt
werden. Damit verbunden sind das Wissen um die eigenen, regionalen Starken und Schwachen, die
darauf aufbauende Entwicklung eines eigenstiandigen Profils sowie die Anwendung
zielgruppengerechter kleinregionaler Informations- und Kommunikationsinstrumente.

Der Kleinregionale Strategieplan ist auf mind. 4 Jahre ausgerichtet. Neben dem Thema ,,Identitdt und
Bewusstseinsbildung” wird im Strategieplan eine Fokussierung auf max. 3 weitere Haupthemen
vorgenommen, um eine erfolgreiche Umsetzung zu sichern. Die Festlegung der Schwerpunktthemen
erfolgt unter Berlicksichtigung der (klein-)regionalen Potentiale und der Einschatzung der Akteurlnnen

vor Ort.

Diverse Forderprogramme unterstiitzen die finanzielle Umsetzung der Projekte, z. B. der Fonds fiir
Kleinregionen. Darliber hinaus ist einmal jahrlich eine gemeinsame Reflexion zum Umsetzungsstand
der Kleinregionalen Strategie in der Kleinregion vorgesehen.

Seite 4 von 45


https://www.raumordnung-noe.at/index.php?id=112
https://www.raumordnung-noe.at/index.php?id=112

Kleinregionaler Strategieplan 2025-29 der Region ASTEG — Herz des Wald4tels

3 Beschreibung der Kleinregion

3.1 Festlegung des Gebiets und Beschreibung der Gebietscharakteristik

Das Gebiet / Mitgliedsgemeinden

Die Kleinregion ASTEG — Herz des Wald4tels liegt im Zentrum des Waldviertels im politischen Bezirk
Zwettl. Sie besteht aus flinf Mitgliedsgemeinden: Allentsteig, Echsenbach, Gopfritz an der Wild, Pélla
und Schwarzenau.

Insgesamt umfasst die Kleinregion eine Flache von 28.794 ha (davon sind 55 % landwirtschaftlich
genutzt und 38 % Wald)®. Der Truppeniibungsplatz (TUPI) Allentsteig nimmt knapp die Hilfte der
Regionsfliche ein und prigt damit die Region stark. Die Kleinregion betrachtet den TUPI allerdings
nicht als trennendes, sondern vielmehr als wichtiges verbindendes Element.

Hauptregion ‘

:

" ) : 5 C -\
i”a Kleinregion WALDVIERTEL g o
REGION

U ‘
> Tschechien Zikunftsreum Thavaiand
HERZ DES ;

WALDATELS

Datenquellen:
Amt der NO Landesregierung - www.noe.gv.at

Abteilung BD1 - GIS Support
Abtesiung RU7 - u

Hauptregion

Bearbeitung: DI Manuela Hirzberger, NO.Regional. GmbH NO Mitte

Q [} 5 10 15 20 km

Karte erstelit von .
noe Mregional
NO.REGIONBLGMDH o wrae e comemamiet
Purkersdorfer Str. 8/1/4 =]
3100 St. Poiten m E N

11/2022

Hauptregion
Mostviertel

Abbildung 2: Lage der Kleinregion ASTEG — Herz des Wald4tels in der Hauptregion Waldviertel

! Quelle: Bundesamt fiir Eich- und Vermessungswesen, Stand 31.12.2023
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¥ Kleinregion Hauptregion [
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Jezoes  Herz des Wald4tels WALDVIERTEL ‘pa of

Allentsteig

Truppenbiungsplats
Allentsteig

Datenquellen: noe Dregional
Grundkarte: basemap.at | TUPL-Grenze: wikimedia.org e bratt dee Gemesnsarmbsen
Amt der NO Landesregierung - www.noe.gv.at
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Abbildung 3: Detailkarte der Kleinregion ASTEG — Herz des Wald4tels

Gebietscharakteristik
a) VerkehrserschlieBung

Der Norden der Region ist durch die Franz-Josefs-Bahnlinie mit der Bahn erschlossen und an Wien,
Tulln und Gmiind angebunden. Die Franz-Josefs-Bahn halt in der Region an drei Bahnhéfen (Gopfritz
an der Wild, Allentsteig und Schwarzenau).

Durch das LandesstraBen-Netz ist die Region lber die E49 an Wien (ca. eineinhalb Stunden Fahrzeit)
sowie Gmiind/Tschechien angebunden. Die E49 kommt aus Tschechien und folgt ab Schrems der B2
und ab Horn der B4 bis Stockerau mit Anschluss an die S3, S5 und A22. In 15 bis 30 Minuten erreicht
man die Bezirkshauptstdadte Zwettl, Waidhofen an der Thaya und Gmiind. Die Auto-Fahrzeit nach
Krems an der Donau (liber die B32 bzw. B36/B38 und B37) betragt eine Dreiviertelstunde, in die
Landeshauptstadt St. Polten (ab Krems Uber die S33) rund 75 Minuten. Im Bereich des
Truppenilibungsplatzes Allentsteig ist das StraBennetz weitmaschiger und zeitweise nur eingeschrankt
nutzbar, weshalb dieser Bereich hdufig umfahren werden muss.

Fiir den Freizeit- und Alltagsradverkehr hat die Kleinregion ASTEG — Herz des Wald4tels im Rahmen
der kleinregionalen Zusammenarbeit mit der KndodelLand-Radroute bereits eine radlerfreundliche
Verbindung zwischen den Gemeinden Allentsteig, Echsenbach, Gopfritz an der Wild und Schwarzenau
geschaffen. Diese wurde 2022 um eine Verbindung nach Pélla — mit Anschluss an die Volt-Radrunde
der Kleinregion Kampseen — erweitert.
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b) Bevolkerungsentwicklung

Insgesamt wohnen 7.157 Personen in den flinf Regionsgemeinden. Seit 1981 ist die Bevolkerung in der
Region um 2.025 Personen, also um 22 % zurlickgegangen. Dabei verzeichnete Allentsteig mit rund
39 % den starksten Riickgang, gefolgt von Polla (-26%) sowie Gopfritz an der Wild und Schwarzenau (je
-22%). Nur in Echsenbach ist Zahl der Bevolkerung in diesem Zeitraum gestiegen (+ 5%). Die Region hat
— bedingt durch das groBe unbewohnte Areal des Truppeniibungsplatzes — eine vergleichsweise
geringe Bevdlkerungsdichte von 25 Einwohnerlnnen/km? (im Vergleich NO: 90 Einwohnerlnnen/km?)2.

1981 2024 Bevolkerung

Allentsteig 2 842 1736 3000
Echsenbach 1214 1276 2000
Gapfritz/wild 1986 1754

1000
Polla 1211 898 II

0

Schwarzenau 1929 1493 Allensteig Echsenbach Gopfritz/Wild Pé6lla Schwarzenau
Kleinregion gesamt 9182 7 157 H 1981 m1991 m2001 2011 2019 2024

Abbildung 4: Bevolkerung - Entwicklung von 1981 bis 2024 (Datenquelle: Statistik Austria)

c) Arbeit, Wirtschaft, Landwirtschaft und Tourismus

Die Anzahl der Arbeitsstatten in der Kleinregion ist zwischen 2011 und 2021 relativ stabil geblieben bei
rund 630 Arbeitsstatten. Gut 40% sind in der Branche Land- und Forstwirtschaft, hier ist die
Entwicklung aber riicklaufig (-11% auf 257 Arbeitsstatten im Jahr 2021).

Gr6Bere Zuwichse gab es im Gesundheits- und Sozialwesen, Bau, Freiberufliche / techn. und sonstige
Dienstleistungen, Information und Kommunikation, Energieversorgung sowie Kunst, Unterhaltung und
Erholung. Die groRten Riickgange sind in den Branchen Grundstiicks- und Wohnungswesen,
Beherbergung und Gastronomie, Herstellung von Waren und sonstigen wirtschaftlichen
Dienstleistungen zu verzeichnen.

Die Pendlerbilanz zeigt, dass deutlich mehr Erwerbstéatige auspendeln als einpendeln (Anmerkung: Bei
den Regionssummen sind die Binnenpendlerinnen innerhalb der Region in den Werten der Aus- und
Einpendlerinnen enthalten und nicht ablesbar!). Drei Viertel der Erwerbstatigen pendeln aus ihrer
Wohngemeinde aus, 14% sind Gemeindebinnenpendlerinnen und 11% sind Nicht-Pendlerinnen.
Bedingt durch den Truppenibungsplatz Allentsteig ist die Zahl der Einpendlerinnen im Verhaltnis zu
anderen Regionen vergleichsweise hoch und Uibersteigt in der Gemeinde Allentsteig deutlich die Zahl
der Auspendlerinnen.

Die haufigsten Pendlerziele auRerhalb der Kleinregion sind Zwettl, Waidhofen an der Thaya, Vitis,
Schrems, Gmiind, Horn, Krems an der Donau und St. Pélten. Die Einpendlerlnnen kommen vorranging
aus den Bezirken Zwettl, Gmiind, Horn und Waidhofen an der Thaya, in der Gemeinde Allentsteig
aufgrund des Truppeniibungsplatzes aus allen niederdsterreichischen Bezirken.

2 Statistik Austria, Stand 01.01.2024
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Arbeitsstdtten nach Branchen 2011 und 2021 (ohne Land- und Forstwirtschaft)

Gesundheit- und Sozialwesen
Handel
Freiberufliche / techn. Dienstleistungen

Bau

Sonst. Dienstleistungen

Beherbergung und Gastronomie

Herstellung von Waren
Verkehr
Finanz- und Versicherungsleistungen

Erziehung und Unterricht

Offentliche Verwaltung

Kunst Unterhaltung und Erholung
Information und Kommunikation
Energieversorgung

Sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen
Wasserversorgung und Abfallentsorgung

Bergbau

Grundstiicks- und Wohnungswesen

o

10 20 30 40 50 60 70

2021 m2011

Abbildung 5: Arbeitsstatten nach Branchen 2011 und 2021 (Datenquelle: Statistik Austria, Arbeitsstattenzahlungen)

2022
Nicht- Binnen- Auspendler | Einpendler
Pendler Pendler

Allentsteig 35 165 573 1014
Echsenbach 69 95 458 300
Gopfritz,/Wild 114 95 674 204
Pilla 55 61 308 83
Schwarzenau 83 79 550 192
Kleinregion gesamt 384 495 2603 1793

Abbildung 6: Pendlerbilanz 2022 (Datenquelle: Statistik Austria)
Grau formatiert: Summierung der Ein- und Auspendlerinnen der einzelnen Gemeinden, diese Zahlen enthalten daher auch Regions-
Binnenpendler!

Die Anzahl der landwirtschaftlichen Betriebe ist zwischen 1999 und 2020 um 28% von 548 auf 392
gesunken.
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1999 2010 2020
Allentsteig 33 62 56
Echsenbach 50 74 71
Gopfritz/Wild 160 125 121
Pilla 108 83 72
Schwarzenau 97 78 72
Kleinregion gesamt 548 422 392

200

150

100

u
o

0

LW u. FW Betriebe

Allentsteig  Echsenbach Gopfritz/Wild Pélla Schwarzenau

m 1999 w2010 2020

Abbildung 7: Land- und forstwirtschaftliche Betriebe — Entwicklung von 1999 bis 2020 (Datenquelle: Statistik Austria)

Die Zahl der Ubernachtungen in der Kleinregion ist im Zeitraum 2011 bis 2023 um ein Fiinftel von

24.660 auf 29.700 angestiegen. Ein groRer Teil der Ubernachtungen entfillt dabei auf die

Jugendunterkiinfte in der Gemeinde Po6lla. Die 26 von der Beherbergungsstatistik erfassten

Beherbergungsbetriebe der Region haben ihre Hauptauslastung in der Sommersaison (im Zeitraum
2016-23 im Schnitt rund 70% der Nachtigungen) und boten rund 700 Gastebetten im Jahr 2023. Die
durchschnittliche Aufenthaltsdauer lag im Zeitraum 2011-2023 zwischen 3,1 und 4,1 Nachten und

somit tiber dem NO-Schnitt von rund 2,7 Nichten3.

Neben den Jugendunterkiinften gibt es kleine Hotels, Gasthofe, Privatzimmer, Ferienwohnungen

bzw. -hduser, Urlaub am Bauernhof, ein Seminarzentrum und Campingplatze. Im Bereich Gastronomie

bietet die Region neben den sechs KnédelLand-Wirten noch 16 weitere Gasthduser und Restaurants,

3 Kaffeehduser/Konditoreien und 3 Bars/Discotheken.

30000
25000
20000
15000
10 000

5000

Allentsteig

GOpfritz an der Wild

m 2011 m2015

Ubernachtungen

2019

Polla

2023

Schwarzenau

Abbildung 8: Ubernachtungen — Entwicklung von 2011 bis 2023 (Datenquelle: Statistik Austria, Tourismusstatistik)
Anmerkung: Echsenbach ist keine Berichtsgemeinde gemdyf Tourismus-Statistik-Verordnung.

3 statistik Austria, Beherbergungsstatistik
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Entwicklung der Aufenthaltsdauer - absolut (2011-2023)

BEML und BMAW 2025, RESY-Dashboard, www.resy-dashboard.at
Quelle: Statistik Austria
50

40

30

2,0

0.0
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
== Benutzer-Region ASTEG - Herz des Walddtels (REGUSER) == Niedergsterreich (BL)

Abbildung 9:Entwicklung der Aufenthaltsdauer (Datenquelle: Statistik Austria)

3.2 Bestehende Strategien / Konzepte

Strategien in der Kleinregion
e Kleinregionaler Strategieplan 2020-24 und Vorganger
e LEADER-Strategie Kamptal+ 2023-2027 und Vorganger
e Regionale Leitplanung Region Zwettl 2024

Ubergeordnete Strategien
e NO Landesentwicklungskonzept 2035
e Tourismusstrategie der Destination Waldviertel 2025

e Hauptregionsstrategie Waldviertel 2014-2024

Alle Regionsgemeinden sind Mitglied im Verein ,Interkomm Waldviertel” (Verein zur Forderung

|ll

kommunaler Zusammenarbeit), welcher u.a. das Projekt ,Wohnen im Waldviertel“ (kooperative
Standortvermarktung im Zentralraum Wien und Linz) umsetzt. Die Leitziele dieses Vereines liegen im
interkommunalen Erfahrungsaustausch und der gemeinsamen Know-how- und Ressourcennutzung

sowie in der gemeinsamen Erarbeitung und Umsetzung von Projekten.
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3.3 Ubersicht an raumrelevanten drtlichen Grundlagen

Checkliste raumrelevanter Ortlicher Programme, Instrumente & Planungstools, die in den
Mitgliedsgemeinden zur Anwendung kommen.

Anwendung raumrelevanter (6rtlicher) Programme, Instrumente & Planungstools
in den Einzelgemeinden
Kurzerldauterung zu den abgefragten Tools: Programme, Instrumente & Planungstools
A) Energieausweis fiir Siedlungen A|B |C |DI|E F G |H |1 J
Abschatzung des Energieaufwandes fur Siedlungsvarianten
m m| |2 0|0 | W (2|6 (< |=
B) ELAS-Rechner g ; — < |3 g o |2 |2 §
Energetische Langzeit-Analysen von Siedlungsstrukturen oS ‘.” ~ |9 §_ g g 3 g 2
. e —-— m
C) NO Infrastrukturkostenkalkulator (NIKK) o 3 ® |5 'E_,:; c |B F3
5
Kosten-Nutzen-Abschatzung von Siedlungserweiterungen g S E;" E % ,3¢ g 23
D) NO Flichenmanagement-Datenbank (FMD) o 3 s |z % % g :::
o g |2
=> oder vergleichbares Tool fiir aktives Flichenmanagement @ o % g s '8
E) Ortliches Entwicklungskonzept (OEK) § |~ |2 P~
F) Bebauungsplan & ® |2
G) ortliches Mobilitatskonzept <’§ %
=]
H) ortliches Griinraumkonzept = ;
1) Vertragsraumordnung =l 9:-‘
J) ... (weiteres: z. B. Zentrumszone, usw.) 6: o
S
= 2
— *
Anwendung in Einzelgemeinden
Allentsteig S I I I CN IR I G I IR I
Echsenbach Sl XX - - -] -
Gopfritz an der Wild - - - XX - - - X -
Pé6lla - - - XX - - - - X
Schwarzenau Sl - - XE X X - - X -
3 Summe |- -]-|s5]af2]-]-]2]1

1 KOMSIS (Kommunales Standort-Informationssystem)

* Pilotprojekt der KR Kampseen
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4 Analyse des Entwicklungsbedarfs

4.1 Bearbeitete Themenfelder und umgesetzte Projekte in der letzten Periode

Die meisten MalRnahmen des Kleinregionalen Strategieplans 2020-2024 wurden in den letzten finf

Jahren umgesetzt oder zumindest — soweit es moglich war — bearbeitet:

Ergebnisfokus des KR Strategieplans 2020 — 2024
N hemenfeld Farbcode - Hauptumsetzung | Jahr(e) der Art(en) der
sowie Projektbezeichnung (inkl. Umsetzung It. KR- | Ober Umsetzung Finanzierung
Farbcode) Strategie
= = o 5 m n - (- L [ s m il w
| e cla|g|° |8 =32 |a
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Die Hauptprojekte waren:

LEADER-Projekt ,,Rad-Genuss-Region ASTEG” 2021-2024

2020-21: Projektentwicklung, Ausschreibung und Fordereinreichung

Mit diesem Projekt wurden mehrere MaRnahmen in den Themenfeldern Kleinregionale
Identitat und Wirtschaft & Arbeitsmarkt umgesetzt.

o Neupositionierung mit neuem Regionsnamen, Regionslogo und Corporate ldentity

o Online-Regionsinfoplattform sowie Social Media-Auftritte inkl. einer Infoseite zum
ASTEG Glasfasernetz und einer Auflistung der Betriebe der Region (eigene Jobbdrse
und die Vorstellung von regionalen Leitbetrieben wurde nicht umgesetzt)

o Touristischer Folder, Radkarte und weitere touristische Werbemalnahmen

o Innen-Kommunikation: Quiz mit Gewinnspiel zur Region sowie Umfrage zur
Regionszusammenarbeit im Herbst 2024 mit dem Ziel, die Bevdlkerung zu informieren
und Moglichkeit zur Mitgestaltung zu geben (siehe auch Kapitel 4.2)

RegelmaRige Treffen der Amtsleiterinnen (2x jahrlich)

,Digital Uberall“-Workshop-Reihen in allen Regionsgemeinden fir die Birgerlnnen
(in Zusammenarbeit mit der Digitalen Kompetenzoffensive der Bundesregierung 2024/25)

Erstellung eines Grobkonzeptes fiir ein Mikro-OV-Angebot (iiber LEADER) im Jahr 2020, keine
Umsetzung aufgrund der hohen Kosten

Laufend BewusstseinsbildungsmaBnahmen zur aktiven Mobilitat in allen Gemeinden,
Errichtung von E-Ladestellen fiir E-Bikes, Verbindung des bestehenden KnddelLand-Radweges
mit der Volt-Radrunde in Polla

Vorbereitung eines gemeinsamen Projektes mit dem Truppeniibungsplatz Allentsteig 2023/24
(offizielle Partnerschaft zwischen TUPI und Kleinregion, Start Projektentwicklung , Interaktives
Besucherzentrums TUPI Allentsteig”)

Vorbereitung und Einreichung LEADER-Folgeprojekt zur Fortflihrung der Aktivitaten zur
touristischen Positionierung als Rad-Genuss-Region sowie zur Starkung der Identitat der
Region nach Innen (Umsetzung: 01/2025-06/2027)

Bei der MaRnahme , Kooperation mit der regionalen Wirtschaft“ entschied der Vorstand, dass eine

eigene Jobborse und die Vorstellung von regionalen Leitbetrieben auf der Regionswebseite nicht

umgesetzt werden soll und eine Betriebsliste auf der Regionswebseite ausreichend ist.

Neben den Hauptprojekten wurden von der , langen” MaRnahmenliste der Strategie 2020-24, aus der

die oben beschriebenen Hauptprojekte ausgewahlt wurden, folgende Projekte ebenfalls umgesetzt:

Community Nursing (Themenfeld Gesundheit & Soziales)

Alle Regionsgemeinden haben sich 2021 an der Einreichung beim Call des Fonds Gesundes
Osterreich ,,Community Nursing“ mit der ARGE Pflege.Challenge Waldviertel beteiligt. Das
Projekt wurde 04/2022 bis 12/2024 mit Unterstitzung der Européischen Union —
Next.Generation umgesetzt (https://www.cnwv.at/). Das Projekt wurde mit Unterstltzung
des Landes NO fiir das Jahr 2025 verldngert.

Seite 13 von 45


https://www.cnwv.at/

Kleinregionaler Strategieplan 2025-29 der Region ASTEG — Herz des Wald4tels

e Zertifizierung als ,Pestizidfreie Gemeinden” (Themenfeld Natur & Umwelt)
2022 Auszeichnung von Natur im Garten als ,,Okologische Vorzeigeregion“

Als neues Projekt wurde 2023 die Erneuerbare Energiegemeinschaft ASTEG (Themenfeld Natur &
Umwelt) gegriindet, zu der interessierte Blrgerinnen und Unternehmen aus der Region laufend
beitreten kénnen.

4.2 Erkenntnisse aus der vorangegangenen Periode sowie deren kleinregionale
Reflexion

Die Evaluierung der Malnahmenumsetzung zeigt eine sehr hohe Umsetzungsquote in den
vergangenen funf Jahren (siehe auch Kapitel 4.1). Um auch fiir die Bevolkerung sichtbarer zu machen,
welche Projekte die Regionsgemeinden gemeinsam umsetzen und ihnen gleichzeitig auch die
Moglichkeit fir Riickmeldung zu geben, wurde im Herbst 2024 ein Quiz zur Region mit Gewinnspiel
und einer Umfrage zur Regionszusammenarbeit durchgefiihrt (Fragebogen siehe Anhang Kapitel
10.1). Die Rickmeldungen zeigten deutlich, dass in den letzten Jahren wichtige Themen gemeinsam
vorangetrieben wurden. Zudem wurden die Regionsgemeinden bestdrkt, die Zusammenarbeit
weiterzufiihren und insbesondere im Bereich der Verwaltung noch zu vertiefen.

Bewertung der Regionsprojekte der letzten Jahre nach Wichtigkeit

Glasfaser-Ausbau
Rad-Genuss-Region

Community Nurse

Partnerschaft der Region mit TUPI
EEG ASTEG

"Natur im Garten"-Region

Regionsauftritt "Herz des Wald4tels"

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

msehr wichtig  mwichtig weniger wichtig  mnicht wichtig mkeine Angabe

Abbildung 10: Ergebnis der Umfrage zur Regionszusammenarbeit im Herbst 2024

Der Glasfaser-Ausbau wurde als wichtigstes Projekt der letzten Jahre bewertet. Drei Viertel der rund
160 Teilnehmenden aus den Regionsgemeinden sehen dieses Projekt als sehr wichtig an. Der
Glasfaser-Ausbau brachte 2018 nicht nur Poélla zur Region, sondern war auch ein Meilenstein der
Regionszusammenarbeit. Fir die Umsetzung dieses regionalen Glasfasernetzes wurde die ASTEGplus
iProjekt GmbH als Tochterunternehmen der Kleinregion ASTEG gegriindet. Diese GmbH errichtet und
betreibt ein offenes FTTH Netz fiir die Gemeinden Allentsteig, Echsenbach, P6lla und Schwarzenau.

Mehr als die Halfte bewertete auch die Projekte Positionierung als Rad-Genuss-Region und
Community Nursing als sehr wichtig. Dariiber hinaus sehen lber 80% auch die Ubrigen Projekte der
letzten Jahre zumindest als wichtig an, was insgesamt ein sehr positives Feedback ergibt.
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Fiir die zukiinftige Zusammenarbeit wurden alle gelisteten Themenbereiche als wesentlich
angesehen, jeweils liber 90% der Teilnehmenden bewertete sie als sehr wichtig bzw. wichtig. Ein
Viertel der Befragten hat auch mindestens eine Projektidee angeregt. Am haufigsten wurden dabei
eine verstarkte Kooperation bei der Verwaltung (Bauhof, Schulen, Kindergarten, Personal) sowie
Verbesserungen fiir das Radfahren und Wandern genannt. Auch Regionsveranstaltungen wie Feste,
Wander- oder Radtage sowie Aktionen zum regionalen Einkaufen wie beispielsweise ein

Regionalmarkt wurden angeregt.

In der Vorstandssitzung am 6.11.2024 wurden die Ergebnisse der Umfrage und die Evaluierung der
Malnahmenumsetzung vorgestellt und diskutiert. Dabei wurde auch das Wahrnehmungsbild der
Regionszusammenarbeit in den letzten 5 Jahren festgehalten. Es zeigt ein entsprechend positives Bild.
Die Stimmung bei der Regionszusammenarbeit wird iberwiegend hoch wahrgenommen und auch mit
den Ergebnissen sind die Regionsvertreterinnen mehrheitlich (sehr) zufrieden.

@egionszusammenarbenf i 0
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o
=1 °
= |
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bescheiden sehr gut
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Abbildung 11: Wahrnehmungsbild der Regionszusammenarbeit in den letzten 5 Jahren (Vorstandssitzung 06.11.2024)
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4.3 Darstellung des Entwicklungsbedarfs fiir die Periode 2025-2029

Auf Basis der Evaluierung der MaRnahmen der letzten fiinf Jahre soll der eingeschlagene Weg zur
Weiterentwicklung und Starkung der kleinregionalen Identitat sowie zur touristischen Positionierung
als Rad-Genuss-Region fortgefiihrt werden. Neue Schwerpunkte mdchten die Vertreterinnen der
Region bei der Kooperation in den Bereichen Gemeindeverwaltung und Gesundheit legen.

Ubergeordnete Leitziele der Kleinregion fiir den Zeitraum 2025-2029

e Stadrkung der Region ,Herz des Wald4tels” nach ,Innen” mit verstarkter Kommunikation,
Aktivitaten und Beteiligungsmoglichkeiten fiur die Bevolkerung

e Verbesserung des Birgerservices und Steigerung der Effizienz von Verwaltungsablaufen
durch Intensivierung der Zusammenarbeit der Regionsgemeinden mit klarem Mehrwert und
Nutzen (finanziell und qualitativ) fir die Gemeinden sowie die Blrgerlnnen

e Positionierung als Rad-Genuss-Region ,Herz des Wald4tels” am touristischen Markt und
Unterstlitzung touristischer Projekte

e Intensivierung der Zusammenarbeit mit dem Truppeniibungsplatz Allentsteig (TUPI A) als
wichtigsten Arbeitgeber der Region mit Fokus auf verstarkte Kommunikation der Themen
Landesverteidigung, Geschichte und Natur rund um den TUPI Allentsteig

e Etablierung als Region mit hoher Lebensqualitat fiir alle Generationen mit Fokus auf die
Schaffung von geeigneten Rahmenbedingungen fiir ein gesundes Leben

e Stdrkung der Gemeinschaft und des Miteinanders durch regionale Initiativen

Im Zuge des Strategieentwicklungsprozesses wurden viele Ideen zur Zusammenarbeit besprochen
und diskutiert. Dabei entstand eine Liste mit den folgenden rund 40 Projekten/MaRnahmen:

Themenfeld Kleinregionale Identitdt & Bewusstseinsbildung
e Regions-Webseite mit aktuellen Informationen
e Kunstaktion der Region mit Street Art Kiinstlerin

e Regionsfest / Regionsveranstaltungen
(z.B. regionale Rad- und Wanderveranstaltungen, z.B. fiir Familien am KnddelLand-Radweg)

e Regions-Newsletter

e Regions-Leitsystem

e Zusammenarbeit der Vereine (z.B. FuBball)
e Jugend & Tradition verbinden

e Beteiligungsformate (u.a. auch fir Jugend)
e Topothek

e Museumsfolder

Seite 16 von 45



Kleinregionaler Strategieplan 2025-29 der Region ASTEG — Herz des Wald4tels

Themenfeld Wirtschaft & Arbeitsmarkt

e Genuss- und Radtourismus stiarken und Region ,Herz des Wald4tels” am touristischen
Markt positionieren

o Werbemittel fiir den touristischen Auftritt (u.a. Regionsfolder, Freizeitkarte mit
Wanderwegen und Ausflugszielen)

o Regions-Webseite mit aktuellen touristischen Informationen
o Regions-Newsletter

o Social Media Auftritte (Facebook + Instagram)

o Einschaltungen/Inserate

o Messeauftritte (Waldviertel pur)

o Kulturelle Veranstaltungen mit Gastronomen

o Weitere Ideen:

= Radlerrast (wo keine Gastronomie; mit regionalen Produkten; auch als
Mitbringsel)

= Radreparaturstationen an den Radwegen

= Wanderwege attraktivieren (z.B. fiir Familien; Picknickplatz, Spielgerate,
Spieletafeln, Spielestationen, Turn-/Fitnessgerite,...)

¢ Interaktives Besucherzentrum TUPI Allentsteig

e KnddelLand (Kochbuch, Fest,...)

e Regionaler Markt, Regionalmesse

e Regionale Anbieterlnnen bekannt machen

e ,Start up“-Foérderung

e Kooperation mit der regionalen Wirtschaft

e Gewerbeflachenentwicklung (-verzeichnis), Vermarktung des Wirtschaftsstandortes
e Jugend in der Region halten (Jobmesse,...)

e Ausbau der Kooperation Schule — Wirtschaft

Themenfeld Verwaltung & Biirgerservice
o RegelmiBige Amtsleitertreffen
e Gemeinsame Anschaffung/Nutzung von Geriten und Fahrzeugen / Bauhofkooperation
e Personalkooperation
e Vernetzung weiterer Gemeinde-Mitarbeiterinnen (z.B. OA, Bauhof,...)

e Spezialisierung einzelner Gemeinden der Region in Bereichen (z.B. Soziales, Bauwesen,
Personalmanagement, Bildung usw.)

e Klaranlagen-Kooperation

e engere Zusammenarbeit von Schulen und Kindergéarten
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Themenfeld Gesundheit & Soziales
e Community Nursing
e Miteinander fiireinander starken (Nachbarschaftshilfe, Zeitpolster,...)
e Professionelle Jugendarbeit
e Unterstiitzung des Pilot-Projektes des Landes NO ,,Gesundheitsregion Waldviertel“
e Zertifizierung als ,,Familienfreundliche Region“

e Tagesbetreuung fiir Seniorinnen

Themenfeld Technische Infrastruktur & Mobilitat
e Glasfaserausbau
e Radfahr-Infrastruktur verbessern und Zusammenschlisse
e Radfahren férdern (Schule, KiGa)
e Sharing-/Verleihsysteme: (E-)Auto, (E-)Fahrrad

e Bewusstseinsbildung fur aktive Mobilitat

Themenfeld Freizeit & Naherholung

= Aufgrund der inhaltlichen Uberschneidung mit Tourismus im Themenfeld ,, Wirtschaft &
Arbeitsmarkt” eingeordnet

Themenfeld Natur & Umwelt
e Erneuerbare Energiegemeinschaft ASTEG — Fortfiihrung und Erweiterung
e Klimawandelanpassung
o MalRnahmen zur Versickerung des Oberflachenwassers
o Wasserriickhalt forcieren
o Klimafitte Bewirtschaftung / Pflege von kommunalem Wald und Griinflachen

e Hochwasserpravention

Um den Vorgaben zur Erstellung des Kleinregionalen Strategieplans seitens des Landes NO - Abteilung
RU7 zu entsprechen und einen effizienten Einsatz der personellen und finanziellen Ressourcen zu
unterstitzen, wurden die Themenfelder ,Kleinregionale Identitit & Bewusstseinsbildung”
(Pflichtfeld), , Verwaltung & Biirgerservice”, ,Wirtschaft & Arbeitsmarkt” sowie , Gesundheit &

Soziales“ zur Bearbeitung 2025-2029 ausgewabhlt:
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Die 8 kleinregionalen kooperativen Themenfelder der 3 Aktionsfelder (AF)

der NO Hauptregionsstrategien . m

‘ KR Identltat&Bewusstsemsblldung -
AF

= Daseinsvorsorgg

. Gesundheit &
Soziales
/ Verwaltung & Freizeit &
) Burgerservice @ Naherholung
Techn. Infrastruktur &
Mobilitat
AF1 - Wertschdpfunc AF2 - Umweltsysteme -
Wirtschaft & Natur &
Arbeitsmarkt Umwelt

Kleinregionale Konzepte und Strategien
als Basis der Zusammenarbeit

Abbildung 12: Ausgewahlte Themenfelder der Region ASTEG — Herz des Wald4tels aus den acht zentralen Themenfeldern fir Kleinregionen
(Bildquelle: Land NO — RU7)

Den Regionsvertreterinnen ist es wie schon in der Vergangenheit auch weiterhin wichtig, sich bei der
Projektauswahl auch Raum offen zu lassen fiir Projekte, die aktuell noch nicht absehbar sind. Die
regelmaligen Vorstandssitzungen und die regelmafligen Amtsleitertreffen werden auch in den
nachsten Jahren wieder eine wichtige Struktur fir die kleinregionale Abstimmung auf politischer und
Verwaltungs-Ebene sein, die Bedarfe fliir Zusammenarbeit wie bisher rasch erkennen und bearbeiten

|dsst.

Seite 19 von 45



Kleinregionaler Strategieplan 2025-29 der Region ASTEG — Herz des Wald4tels

5 Detaillierter Strategieplan 2025 - 2029
5.1 Themenfeld - Kleinregionale Identitat und Bewusstseinsbildung

Ubergeordnete Zielsetzung

e Starkung der Region ,Herz des Waldviertels” nach ,Innen” mit verstarkter Kommunikation,
Aktivitdten und Beteiligungsmoglichkeiten fir die Bevolkerung

o Weiterentwicklung der Kleinregion durch identitatsstiftende gemeinsame Aktivitaten und
Projekte mit Schwerpunktsetzung auf die Themen Tourismus und Gesundheit

MafBnahmen und Projekte

Gemeinsamer Regionsauftritt

Durch das 2021 entwickelte und gestartete LEADER-Projekt ,, Rad-
Genuss-Region ASTEG” (07/2021-06/2024) hat sich die Kleinregion
2022 als Region ,Herz des Wald4tels” (inkl. neuem Regionslogo und
neuem grafischen Auftritt) neu positioniert. Die neue
Ausgangslage . . . . . .
Regionswebseite und die Social Media-Auftritte (Facebook wu.
Instagram) informieren Uber Regionsprojekte wie auch tber Kultur-
und Freizeitangebote und regionale Betriebe, Vereine und das

Glasfasernetz.

e Steigerung des Regionsbewusstseins in der Bevolkerung aller fiinf
Regionsgemeinden

Ziel(e) e Verstarkung der Kommunikation der gemeinsamen Aktivitdten an
die Bevolkerung

e Erho6hung des Tourismusbewusstseins in der Bevolkerung

Zielgruppe Bevolkerung und Gaste der Region

Vorstand, Projektleitung ,Rad-Genuss-Region“, Dorf- &

Beteiligte
Stadterneuerung
Im November 2024 wurde das LEADER-Folgeprojekt ,Positionierung
der Region , Herz des Wald4tels” 2.0 — Starkung nach Innen und
Inhalt AulRen” eingereicht. Bis Juni 2027 soll zur Starkung der Region nach

»Innen” im Rahmen dieses Projektes folgendes umgesetzt und auch
daran anschlieBend nach Moglichkeit fortgefiihrt werden: siehe
messbare Ergebnisse
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e Laufend aktuelle Regionswebseite
(https://www.herzdeswald4tels.at/)
e Laufend aktueller Social Media Auftritt der Region

https://www.facebook.com/kleinregion.asteg

Messbare Ergebnisse
. https://www.instagram.com/herzdeswald4tels/

e Regions-Newsletter (fir Bevolkerung und auch Gaste)
e Gemeinsame Auftritte der Regionsvertreterinnen bei
Veranstaltungen

Veranstaltungen und Aktionen fiir und mit der Bevolkerung

Bei der Evaluierung des LEADER-Projekt ,Rad-Genuss-Region ASTEG”
(07/2021-06/2024) zeigte sich der Bedarf nach verstarkter
Kommunikation nach ,innen”. Dies wurde im LEADER-Folgeprojekt
,Positionierung der Region ,Herz des Wald4tels” 2.0 — Starkung nach
Innen und AuBen” entsprechend eingeplant.

Im zweiten Halbjahr 2024 wurde zudem als ,lnnen“-
Ausgangslage KommunikationsmalRnahme ein Quiz zur Regionszusammenarbeit mit
Gewinnspiel und kleiner Umfrage durchgefiihrt. Die Riickmeldungen
der Bevolkerung zeigten, dass insbesondere auch die Kommunikation
und Birgerbeteiligung von fast allen Teilnehmenden als (sehr) wichtig
bewertet wurde und unter anderem Regionsveranstaltungen, mehr
Zusammenarbeit unter den Vereinen und Beteiligungsmoglichkeiten
gewlinscht sind.

o Weiterentwicklung und Starkung der kleinregionalen Identitat

e Verstarkung der Zusammenarbeit mit den regionalen Betrieben

Ziel(e) und Vereinen

e Verbesserung der ldentifikation der Bevdlkerung mit ,ihrer”
Region Herz des Wald4tels

Zielgruppe Bevolkerung und auch Gaste der Region

Beteiligte Vorstand, Projektleitung ,Rad-Genuss-Region“, Betriebe und Vereine
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In Zusammenarbeit mit regionalen Direktvermarkterinnen, Betrieben
und Vereinen werden zwei Regionsveranstaltungen (z.B. regionale
Rad- und Wanderveranstaltung, regionaler Gesundheitstag) —
voraussichtlich 2026 und 2028 — organisiert und veranstaltet werden.
Im Rahmen des LEADER-Folgeprojektes wird eine Kunst-Aktion mit
Blrgerbeteiligung umgesetzt. Die Kiinstlerin Kathe Loffelmann aus
Schwarzenau wird dazu fir die Ideenfindung Workshops mit der
Bevolkerung durchfiihren und anschlieRend die Ideen kiinstlerisch
umsetzen. In jeder Regionsgemeinde soll an einer geeigneten Stelle,
idealerweise am regionsverbindenden KnédelLand-Radweg, ein
identitatsstiftendes Kunstwerk entstehen.

Inhalt Ebenfalls im Rahmen des LEADER-Folgeprojektes wird ein
Veranstaltungszirkel unter dem Motto ,,Do is wos los ... in der
Region” entwickelt und umgesetzt werden. Dieses Jahresprogramm
mit Veranstaltungen im Bereich Kultur und Kulinarik wird einen
Schwerpunkt auf die Vor- und Nachsaison (Friihling und Herbst)
setzen. Es werden sowohl bestehende Veranstaltungen geblindelt als
auch das Programm gezielt um neue Veranstaltungen erweitert. Mit
dem LEADER-Projekt wird 2025 die Programmentwicklung und der
Aufbau eines Netzwerkes von interessierten Gastronomiebetrieben
und weiteren relevanten Akteurlnnen unterstitzt, 2026 und 2027
dann die Programmumsetzung und der Aufbau einer Struktur fir die
Weiterfiihrung nach dem Ende des LEADER-Projektes (06/2027).

e Durchfiihrung von 2 Regionsveranstaltungen
(voraussichtlich 2026 und 2028)
. e 5 Kunstwerke mit Regionsbezug an markanten Punkten (1 pro
Messbare Ergebnisse ) )
Regionsgemeinde)
e Programmentwicklung fiir regionalen Veranstaltungszirkel

e Umsetzung des regionalen Veranstaltungszirkels 2026 und 2027

5.2 Themenfeld - Verwaltung und Blirgerservice

Ubergeordnete Zielsetzung

e Verbesserung des Birgerservices und Steigerung der Effizienz von Verwaltungsabldufen
durch Intensivierung der Zusammenarbeit der Regionsgemeinden mit klarem Mehrwert und
Nutzen (finanziell und qualitativ) fir die Gemeinden sowie die Biirgerinnen
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MalBnahmen und Projekte

RegelmaRige Amtsleitertreffen

Ausgangslage

2012/13 gab es bereits einige Amtsleitertreffen. 2019 wurden diese

Treffen mit Unterstlitzung der zustdndigen Regionalberaterinnen

(NO.Regional und ab 2024 Dorf- & Stadterneuerung) wieder

aufgenommen und finden seither 2x jahrlich statt. Themen waren

dabei u.a.:

e Gemeindefinanzen (VRV15, Austausch zu Gebihren, Kosten und
Einsparungsmoglichkeiten...)

o Digitalisierung (Elektronischer Akt — ELAK,...)

e Gemeinsame Spielgerdatewartung

e Katastrophenschutz

e (Kleinst-)Kinderbetreuung

e Unterstiitzungsangebot der Dorf- & Stadterneuerung /
NO.Regional (Férderberatung, Beschaffungsservice, u.v.m.)

Ziel(e)

e Intensivierung der Zusammenarbeit und regelmaRige
Abstimmung der Gemeindeverwaltungen der Regionsgemeinden

e Nutzung der Moglichkeiten der Digitalisierung zur Verbesserung
der Kommunikation und zur Effizienzsteigerung in geeigneten
Aufgabenbereichen der Gemeindeverwaltungen

Zielgruppe

Gemeindeverwaltungen

Beteiligte

Amtsleiterlnnen und ggf. weitere Gemeindemitarbeiterinnen, Dorf-
& Stadterneuerung

Inhalt

Die regelmaRigen Amtsleitertreffen zum Austausch zu Regionsthemen
und zu Themen der Gemeindeverwaltung werden weitergefiihrt
werden. Neben aktuellen Themen wird bei den Amtsleitertreffen auch
die Umsetzung der MalBnahmen ,Regionaler Fahrzeug- und
Geratepool” und ,Regionale Personalkooperation” besprochen
werden.

Darliber hinaus werden als neues Fixthema auch Moglichkeiten der
Digitalisierung in der Gemeindeverwaltung — unter Bericksichtigung
von Datensicherheit und Datenschutz — auf der Tagesordnung stehen,
um Verwaltungsablaufe zu verbessern und die Effizienz zu steigern
(z.B. Mitarbeiterinnen-Schulung im Umgang mit Kl, Austausch zu E-
Government, ELAK, digitale Gemeindemodelle (Digitaler Zwilling) und
zu weiterer hilfreicher Software / Tools,...).

Messbare Ergebnisse

e 10 Amtsleitertreffen (2 pro Jahr)
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Regionaler Fahrzeug- und Geratepool

Derzeit gibt es in der Kleinregion noch wenig Zusammenarbeit im
Bereich der kommunalen Fahrzeuge und Gerate. Die Gemeinden
Echsenbach und Pélla haben eine Kooperation zur gemeinschaftlichen
Ausgangslage . . . . .o .
Nutzung einer Kehrmaschine und bei Bedarf helfen sich Gopfritz/Wild
und Schwarzenau mit dem Erdcontainer am Friedhof aus. Werden

Spezialgerate bendtigt, werden sie derzeit extern ausgeliehen.

Ziel(e) e Kostenersparnis, Effizienzsteigerung und Ressourcenschonung
durch eine gemeinschaftliche Fahrzeug- und Geratenutzung

Zielgruppe Bauhofe, Gemeindeverwaltungen

Gemeindemitarbeiterinnen (insb. Bauhof), Vorstand, Dorf- &

Beteiligte
Stadterneuerung

Als erster Schritt wird eine Bestands- und Potentialerhebung
durchgefiihrt. Dabei werden einerseits bestehende Gerate und
Fahrzeuge, die fir eine gemeinschaftliche Nutzung in Frage kommen
Inhalt erfasst (z.B. Entaster, Béschungsmaéher,...) und andererseits auch
jene Gerate und Fahrzeuge, die derzeit noch nicht in keiner
Gemeinde vorhanden sind aber niitzlich waren (z.B. Hubsteiger).

Auf dieser Basis wird ein Konzept fir die Organisation des regionalen

Fahrzeug- und Geratepools erstellt und nach Méglichkeit umgesetzt.

e Bestands- und Potentialerhebung Gerate und Fahrzeuge
Messbare Ergebnisse e Konzept flr regionalen Fahrzeug- und Geratepool
e Umsetzung des regionalen Fahrzeug- und Geratepools
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Regionale Personalkooperation

Die Regionsgemeinden arbeiten bereits in einem Standesamts- und
Staatsbiirgerschaftsverband zusammen, welcher alle
Regionsgemeinden umfasst. Zudem haben einige Gemeinden
Aufgaben an den Gemeindeverband Zwettl (Abfallentsorgung,
Abgabeneinhebung) ausgelagert. Uber den GV Zwettl gibt es seit 2024
zudem die Moglichkeit, verwaltungsrechtliche Fragen durch den beim
Verband angestellten Juristen abklaren zu lassen.

Ausgangslage - . . , .
Sehr herausfordernd fiir die Gemeinden ist es, bei kurzfristen oder
auch geplanten langeren Abwesenheiten (Krankheit / Urlaub) von
Allroundkraften (Kindergarten-Helfer/in, Reinigung, Stiitzkraft), aber
auch Spezialkraften wie z.B. Klarwarter, Ersatzkrafte zu organisieren.
Die stetig steigenden Personalkosten bei den derzeit knappen
Gemeindebudgets erfordern zudem einen moglichst effizienten
Personalstand.

e Verbesserung der Rahmenbedingungen fiir die Organisation von
Ziel(e) Ersatzkraften

iel(e
e Steigerung der Kosteneffizienz im Bereich Personal in allen

Regionsgemeinden

Zielgruppe Gemeindeverwaltung

Beteiligte GemeindemitarbeiterInnen, Vorstand, Dorf- & Stadterneuerung

Als erster Schritt wird eine Grundlagenerhebung durchgefiihrt, bei
der die Anforderungen an die Kooperation seitens der
Regionsgemeinden besprochen und parallel Best practices fiir
erfolgreiche Kooperationen in anderen Gemeinden / Regionen
recherchiert werden. Dabei wird auch eine mogliche Spezialisierung
von Verwaltungsmitarbeiterinnen einzelner Gemeinden (z.B. in den
Bereichen Bauwesen, Soziales, Bildung, Personalmanagement, ...)
thematisiert werden.

Inhalt ) L N .
Auf dieser Basis wird ein Konzept fir eine mogliche
Personalkooperation erarbeitet werden, welche rechtliche und
wirtschaftliche Aspekte beriicksichtigt. Rechtlich sind derzeit vor
allem die Organisation des Einsatzes von Personal in anderen
Gemeinden und die Verrechnung offene Fragen. Ziel ist eine Losung
mit klarem Mehrwert und Nutzen (finanziell und qualitativ) fur die
Gemeinden zu erarbeiten und und nach Maoglichkeit auch
umzusetzen.

e Grundlagenerhebung fiir Regionale Personalkooperation
Messbare Ergebnisse e Konzepterstellung fiir Regionale Personalkooperation
e Umsetzung der Regionalen Personalkooperation
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5.3 Themenfeld - Wirtschaft und Arbeit

Ubergeordnete Zielsetzungen

e Positionierung als Rad-Genuss-Region ,Herz des Wald4tels” am touristischen Markt und
Unterstlitzung touristischer Projekte

e Intensivierung der Zusammenarbeit mit dem Truppeniibungsplatz Allentsteig (TUPI A) als
wichtigsten Arbeitgeber der Region mit Fokus auf verstarkte Kommunikation der Themen
Landesverteidigung, Geschichte und Natur rund um den TUPI A

MaRBnahmen und Projekte

Positionierung als Rad-Genuss-Region

2021 wurde das LEADER-Projekt ,Rad-Genuss-Region ASTEG”
entwickelt und gestartet (07/2021-06/2024), um das Ziel des
Strategieplans 2020-24 Positionierung als Rad-Genuss-Region am
touristischen Markt zu erreichen. Im Rahmen des Projektes wurden —
Ausgangslage . . B
neben dem neuen Regionsauftritt als ,Herz des Wald4tels” -
zahlreiche Aktivitaten umgesetzt, wie z.B. touristischer Folder,
Radkarte, Willkommensschilder, Messeauftritt, Inserate, Kooperation

mit der Destination Waldviertel,...)

e Verbesserte Wahrnehmung der Region ,, Herz des Wald4tels” am
touristischen Markt

Ziel(e) e Verstarkte Ansprache neuer Zielgruppen

e Starkung des Netzwerkes der touristischen Betriebe der Region

e Erweiterung des touristischen Angebotes entsprechend der

Nachfrage

Zielgruppe Bevolkerung und Gaste der Region

Beteiligte Vorstand, Projektleitung ,,Rad-Genuss-Region”

Im November 2024 wurde das Folgeprojekt ,Positionierung der

Region , Herz des Wald4tels” 2.0 — Starkung nach Innen und AuRen”

zur Férderung bei LEADER eingereicht und vom

Projektauswahlgremium beflirwortet. Bis Juni 2027 soll zur

weiterfiihrenden touristischen Positionierung folgendes umgesetzt

werden:

Inhalt . . . N - .

e Neue / Uberarbeitete Werbemittel fiir den touristischen Auftritt
(u.a. Regionsfolder, Freizeitkarte mit Wanderwegen und
Ausflugszielen)

o Weiterentwicklung der Regionswebseite

e Prdsente Social Media-Auftritte

e Einschaltungen/Inserate
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e Messeauftritte (Waldviertel pur)
e Unterstlitzung der Marke ,KnédelLand”
o Weiterbildung und Qualifizierung

Messbare Ergebnisse e Umsetzung des LEADER-Folgeprojektes

Interaktives Besucherzentrum TUPI Allentsteig

2024 wurde eine offizielle Partnerschaft zwischen dem Verein ASTEG
und dem TUPI Allentsteig begriindet. Damit wurde die bereits seit
vielen Jahren bestehende enge Kooperation der Kleinregion mit dem
TUPI Allentsteig offiziell und infolge wird die Entwicklung und
Umsetzung gemeinsamer Projekte und Losungen mit (liber)regionaler
Wirkung einfacher moglich.

Die Partnerschaft war auch eine wesentliche Basis fiir die gemeinsame
Projektidee eines ,Interaktiven Besucherzentrums TUPI Allentsteig”,
welche 2024 als Rohkonzept ausgearbeitet wurde. Im November 2024
wurde eine Absichtserklarung zur gemeinsamen Errichtung eines
solchen Besucherzentrums offiziell von Verteidigungsministerin
Ausgangslage . . . .
Tanner sowie Vertreterinnen der Kleinregion unterzeichnet.

Der TUPI Allentsteig ist als militirisches Sperrgebiet fiir Zivilpersonen
praktisch kaum erlebbar. Zugleich gibt es aber ein immer grofRer
werdendes Interesse der Offentlichkeit am Osterreichischen
Bundesheer ganz allgemein und im Speziellen am Truppenibungsplatz
Allentsteig. Das zeigen auch die Besucherzahlen der limitierten TUPI-
Rundfahrten und Fihrungen durch das Schloss Allentsteig (Sitz der
TUPI-Verwaltung) sowie bei den Tagen der offenen Tire mit
Leistungsschau des Osterreichischen Bundesheeres. Weiters gibt es in
Allentsteig ein Museum zur Aussiedelungsgeschichte, welches 2020
im Zuge eines INTERREG-Projektes AT-CZ modernisiert wurde.

e Starkung des Tourismus und der Wirtschaft der Region durch das
Besucherzentrum

e Schaffung von neuen Arbeitspldtzen in der Region

e Schaffung eines attraktiven Ausflugsziels mit Bildungsangeboten
fir alle Generationen, insbesondere auch Schilerinnen und
Studierende, sowie Interessierte aus dem In- und Ausland

e Prisentation und Erlebbar machen des TUPI Allentsteig als

Ziel(e) Trainingszentrum fiir Osterreichs Sicherheit in all seinen Facetten
und unter Einbeziehung der bestehenden Angebote: das
Bundesheer und die Landesverteidigung (inklusive der geistigen
Landesverteidigung), die (Aussiedlungs-)Geschichte sowie der
einzigarte Naturraum am Gelande

e Entwicklung und Realisierung des Projektes mit Beteiligung der
Kleinregion

e Standort des Besucherzentrums in Allentsteig
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. Bevolkerung und Gaste der Region, insbesondere auch Schiilerinnen
Zielgruppe .
und Studierende

Beteiliet Vorstand, TUPI und O Bundesheer, Destination Waldviertel sowie
eteiligte
g weitere relevante regionale Akteurlnnen

Die Kleinregion wird bei der touristischen Entwicklung des Projektes
Mitwirken und die Stadtgemeinde Allentsteig bei der Standortsuche
unterstutzen.

Inhalt Ebenso wird sich die Kleinregion bei der Entwicklung der
erforderlichen Umfeld-MaRnahmen (u.a. Erstellung eines Konzeptes
flir die touristische Gestaltung, Bewerbung und Betreuung des
Besucherzentrums) in enger Zusammenarbeit mit der Destination

Waldviertel beteiligen.

. e Konzepterstellung und Standortfindung
Messbare Ergebnisse
e Umsetzung

Attraktive Rad- und Wanderwege

Seit 2018 gibt es den 42 km langen Knoédelland-Radweg, der
Allentsteig, Echsenbach, Gopfritz/Wild und Schwarzenau als
Rundroute verbindet. Er ist auch in die Thaya-Radrunde (NO Top-
Radroute) eingebunden und seit 2022 gibt es auch eine
Verbindungsstrecke nach Poélla zur Volt-Radrunde der Kleinregion
Kampseen. Neben diesem regionsverbindenden Radweg gibt es noch
Ausgangslage ] ] ] )
zahlreiche weitere Rad- und Wanderwege in der Region.

Im Rahmen der Umfrage zur zukiinftigen Zusammenarbeit in der
Kleinregion im Herbst 2024 meldeten die Biirgerinnen viele Ideen zu
den Rad- und Wanderwegen riick, z.B. Radlerrast, Picknickplatze,
Radlreparaturstationen, Themenweg(e), Spiele-/Erlebnisstationen,
Rastplatze, Rad- und Wanderkarten, etc.

e Verbesserung der Rad- und Wanderwege-Infrastruktur fir
Bevolkerung und Gaste der Kleinregion

e Erreichung einer groReren offentlichen Wahrnehmung der
Malnahmen durch abgestimmte Planung und gebiindelte

Ziel(e)
Umsetzung
e Einbindung regionaler Betriebe in Planung und Umsetzung
Abstimmung der AttaktivierungsmaBnahmen sowohl in der
Kleinregion als auch mit den benachbarten Kleinregionen
Zielgruppe Bevolkerung und Gaste der Region
Beteiligte Vorstand, Projektleitung ,,Rad-Genuss-Region”
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Ein Gesamtkonzept fiir Attraktivierungsmallnahmen an den Rad- und
Wanderwegen wird unter Berlicksichtigung der Ideen der
Bevolkerung und der Gaste erstellt und umgesetzt. Dabei werden
Inhalt auch regionale Betriebe (Handwerk, Direktvermarktung) einbezogen.
Die Abstimmung mit den angrenzenden Kleinregionen Kampseen
und Thayaland und deren Angeboten in diesem Bereich werden
ebenfalls beriicksichtigt.

e Konzepterstellun
Messbare Ergebnisse P &

e Umsetzung

5.4 Themenfeld — Gesundheit und Soziales

Durch die steigende Lebenserwartung der Bevélkerung und gleichzeitig sinkender Geburtenrate wird
in den nachsten Jahrzehnten der Anteil an der Bevélkerung Gber 65 Jahre deutlich ansteigen. Die
vorausschauende Schaffung von geeigneten Rahmenbedingungen fiir ein gesundes Alter werden —
insbesondere in den eigenen vier Wanden — ist daher entscheidend fiir die zuklinftige Lebensqualitat
aller Generationen.

Ubergeordnete Zielsetzungen

e Etablierung als Region mit hoher Lebensqualitat fiir alle Generationen mit Fokus auf die
Schaffung von geeigneten Rahmenbedingungen fiir ein gesundes Leben

e Starkung der Gemeinschaft und des Miteinanders durch regionale Initiativen

MaRBnahmen und Projekte

Gesunde Kleinregion

Alle fiinf Regionsgemeinden arbeiten bereits aktiv zum Thema
Gesundheitsforderung und Pravention und nehmen auch am
Ausgangslage Programm ,, Gesunde Gemeinde” von Tut gut! teil. Eine Abstimmung
zwischen den Regionsgemeinden zum Thema Gesundheit fand bisher
allerdings nur sporadisch statt.

e Gemeinsamer Fokus auf Gesundheitsférderung, Pravention und
Hilfestellung fiir die Blrgerlnnen

e Ernennung von zumindest einem/einer Vertreter/in je

Regionsgemeinde, der/die sich fur das Thema
Ziel(e) Gesundheitsvorsorge und -férderung aktiv engagiert
e Organisierte Zusammenarbeit zum Thema Gesundheit in der
Kleinregion
e Positionierung als ,Gesunde Kleinregion” in der

,Gesundheitsregion Waldviertel” (Pilotprojekt des Landes NO)
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Zielgruppe Bevolkerung

Beteiligte Gesundheitsvertreter/innen der Regionsgemeinden, Vorstand

Durch die Teilnahme am Programm ,Gesunde Kleinregion” von Tut
gut! wird die Zusammenarbeit zum Thema Gesundheitsvorsorge und
-férderung organisiert und von einer/einem Berater/in von Tut gut!
unterstltzt und begleitet.

Die Mitglieder des Arbeitskreises der ,,Gesunden Kleinregion” werden
Inhalt zu Beginn geschult und mit Hilfe eines gemeinsamen
Arbeitsprogramms abgestimmt und organisiert zusammenarbeiten.
Neben der Sammlung und Sichtbarmachung aller
Gesundheitsangebot in der Kleinregion soll insbesondere auch die
Fortflihrung bzw. Ausdehnung des ,,Community Nursing“-Angebotes
und von Nachbarschaftshilfe-Initiativen (siehe nachfolgende

MalRknahmen) unterstiitzt werden.

e Vorstandsbeschluss zur Teilnahme am Programm ,,Gesunde
Kleinregion”

e Erstellung und Umsetzung von gemeinsamen
Arbeitsprogrammen fir die Jahre 2026-2029 durch den
Arbeitskreis

e Schulung fiir die Arbeitskreis-Mitglieder

Messbare Ergebnisse

Community Nursing

Alle Regionsgemeinden haben sich 2021 an der Einreichung beim Call
des Fonds Gesundes Osterreich ,,Community Nursing” mit der ARGE
Pflege.Challenge Waldviertel beteiligt. Dieses Pilotprojekt wurde von
04/2022 bis 12/2024 mit Unterstiitzung der EU — Next.Generation
umgesetzt. Im Rahmen des Projektes standen in den 13
Ausgangslage Pilotgemeinden diplomierte Gesundheits- und Krankenpflegerinnen
kostenlos fiir Fragen der Gesundheitsférderung und Pflege zur
Verfligung.

2025 wurde das Pilotprojekt auf 22 Waldviertler Gemeinden
ausgeweitet. Projekttrager ist der Verein ,Interkomm Waldviertel”
und die Finanzierung erfolgt mit Unterstiitzung des Landes NO.

e Forderung von Gesundheit, Lebensqualitdt und Wohlbefinden

e Stdrkung der Gesundheitskompetenzen und Selbsthilfefahigkeit
Ziel(e) e Ermoglichung eines langeren Verbleibs im eigenen Zuhause

e Frihzeitige Erkennung von Gesundheitsrisiken

e Unterstlitzung pflegender Angehoriger
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dltere Bevolkerung, pflege- und betreuungsbediirftige Personen,

Zielgruppe
el pflegende und betreuende Angehorige
. Arbeitskreis ,,Gesunde Kleinregion”, Community Nurses der
Beteiligte . . ) ..
Regionsgemeinden, Verein InterKomm, Land NO, Vorstand
Die Regionsgemeinden setzen sich gemeinsam nach Kraften fir die
langfristige Absicherung des Community Nursing-Angebotes ein und
arbeiten dazu eng mit dem Verein ,Interkomm Waldviertel”
zusammen.
Das Community Nursing-Angebot umfasst wohnortnahe, konkrete
Beratungen wund Hilfestellungen zu Fragen der Pflege und
Gesundheitsvorsorge:
Inhalt

e Praventive Hausbesuche

e Gesundheitsgesprache und Angehorigenberatung (telefonisch
oder in der Sprechstunde auf der Gemeinde)

e Erhebung der aktuellen Gesundheits- und Pflegeversorgung und
des noch ungedeckten Bedarfes

e Koordination und Vermittlung zusatzlicher Angebote

e \Vernetzung regionaler Angebote zu Pflege und Gesundheit

e Community Nursing-Angebot in allen Regionsgemeinden 2025-

Messbare Ergebnisse . .
2029 (und daruber hinaus)
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Miteinander fureinander da sein

Die Gemeinden P6lla war 2018 unter den ersten Gemeinden, die das
Projekt NachbarschaftsHILFE PLUS ins Waldviertel gebracht haben.
Seit 2022 ist auch Gopfritz/Wild an diesem Projekt beteiligt, mit dem
kostenlos nachbarschaftliche Hilfestellungen vermittelt werden (z.B.
Einkaufsservice, Fahr- und  Bringdienste, Besuchs- und
Spaziergehdienst, aber keine Pflegedienste oder hauswirtschaftliche
Dienste). Die Koordination des Angebots an ehrenamtlichem
Engagement und der Nachfrage an sozialen Diensten erfolgt Giber das
Projekt, wahlweise durch Blromitarbeiterinnen bzw. eine spezielle
App (DAVNE). Die Erfahrungen aus Pélla und Gopfritz/Wild zeigen,
dass sich die Angebote Community Nursing und NachbarschaftsHILFE
PLUS sehr gut ergdnzen. Im Sommer 2025 wird erhoben werden,
welche Gemeinden bei NachbarschaftsHILFE PLUS zukiinftig dabei
sein mochten. Ziel ist, alle beteiligten Gemeinden aus dem Waldviertel

Ausgangslage

in einem Verein zu blindeln und die Finanzierung abzusichern.

Einen &dhnlichen Ansatz verfolgt das Betreuungs- und
Vorsorgenetzwerk ,Zeitpolster”. Helfende unterstiitzen dabei altere
Menschen, Familien mit Kindern oder Menschen mit Behinderung
durch verschiedenste einfache Unterstitzungsleistungen. Dafir
erhalten die Helfenden eine Zeitgutschrift, die sie spater einlésen
konnen, wenn sie selbst Unterstiitzung benétigen. Hat man (noch)
kein Zeitguthaben angespart, kostet die Unterstiitzung 11 Euro pro
Stunde. Zu diesem Modell informierte 2024/25 die LEADER-Region
Kamptal+ und ein Zeitpolster-Team in Zwettl ist derzeit in Aufbau.

e Forderung des Miteinanders und gegenseitiger Unterstitzung
aller Generationen

Ziel(e
(e) e Etablierung und weiterer Ausbau von ,nachbarschaftlichen”
Unterstltzungsangeboten in der Region

Zielgruppe Bevolkerung

Beteiligte Arbeitskreis ,,Gesunde Kleinregion”, Vorstand
Die Regionsgemeinden setzen sich gemeinsam fiir den weiteren
Ausbau von Systemen mit ,nachbarschaftlichen” Unterstiitzungs-
angeboten ein. Dazu werden verschiedene Systeme auf

Inhalt Umsetzbarkeit geprift und geeignete Systeme nach Maoglichkeit in

allen Regionsgemeinden umgesetzt werden. Diese Malnahme wird
Uber den Arbeitskreis ,Gesunde Kleinregion” interkommunal
abgestimmt werden.

. e Umsetzung von Systemen mit ,,nachbarschaftlichen”
Messbare Ergebnisse i ) i ]
Unterstltzungsangeboten in allen 5 Regionsgemeinden
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Professionelle Jugendarbeit

2023 wurde eine Jugend-Sozialraumanalyse in der LEADER-Region
Kamptal+ durchgefiihrt. Diese Studie hat die Lebenswelten und
Winsche von Jugendlichen zwischen 12 und 20 Jahren untersucht.
Besonders wichtig war, dass die jungen Menschen selbst mitreden
und mitgestalten konnten. Die Ergebnisse zeigten: Wenn Gemeinden
den Kontakt zu Jugendlichen aufbauen und sie in Entscheidungen
einbeziehen wollen, brauchen sie professionelle Jugendarbeit. Diese
Arbeit muss von ausgebildeten Sozialarbeitenden durchgefiihrt
werden, da die Gemeinden selbst tber keine personellen Ressourcen
verfligen. 2024 gab es Gesprache mit Sozialarbeitenden und
Expert:innen aus der Jugendarbeit, um mehr lber die Tatigkeitsfelder
von Sozialarbeitenden und den Nutzen fir die Gemeinden zu
erfahren.

Ausgangslage Darliber hinaus haben sich die Gemeinden Echsenbach (2023) und
Schwarzenau (2025) als familienfreundlichegemeinde mit UNICEF-
Zusatzzertifikat ,Kinderfreundliche Gemeinde“ zertifiziert. Im Rahmen
dieser Zertifizierungsprozesse hatten Kinder und Jugendliche mittels
Online-Umfragen und speziellen Workshops die Moglichkeit,
hinsichtlich der Weiterentwicklung ihrer Gemeinden mitzureden.
2025 hat das LEADER-Team Angebote von Biros fiir professionelle
Jugendarbeit eingeholt als Entscheidungsgrundlage fir die
Gemeinden. Ein LEADER-Projekt fiir interessierte Gemeinden ist in
Planung. Allen Regionsgemeinden ist das Thema sehr wichtig und es
gibt auch bereits attraktive Begegnungs- und Gestaltungsorte fir
Jugendliche bzw. werden mit Beteiligung der Jugendlichen gerade
geschaffen (z.B. Brunnenplatzl in Allentsteig, Jugendraum im neuen
Generationentreff Schwarzenau).

e Forderung des Miteinanders und gegenseitiger Unterstlitzung
aller Generationen
e Verbesserung der Identifikation der Jugendlichen mit der

Ziel(e) . ) . .
Heimatgemeinde und Heimatregion
e Schaffung von Rahmenbedingungen zum Mitreden und
Mitgestalten
Zielgruppe Jugendliche
Beteiligte Vorstand, Jugendgemeinderdte und -ratinnen, Sozialarbeitende
Die Gemeinden Allentsteig und Schwarzenau werden sich
Inhalt voraussichtlich am LEADER-Projekt ,Professionelle Jugendarbeit”

beteiligen (geplante Projektlaufzeit 01/2026-06/2027) und ihre
Erfahrungen mit den anderen Regionsgemeinen teilen. Welche
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MalRnahmen (z.B. offene Treffpunkte, betreute Sport- und
Freizeitaktivitaten, Jugendforen, Projektwerkstatten, Beratungen,
gemeindelbergreifende Events, Themenworkshops, u.a.) konkret in
den Gemeinden umgesetzt werden, kann im Rahmen des LEADER-
Projektes gemaR dem Bedarf flexibel angepasst werden.

Die Erfahrungen mit der professionellen Jugendarbeit sollen mit den
Ubrigen Regionsgemeinden geteilt und das Angebot bei Bedarf in der
Region erweitert werden.

. e Umsetzung von Angeboten zur ,Professionellen Jugendarbeit” in
Messbare Ergebnisse ] ) ) )
mindestens zwei Regionsgemeinden
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5.5 Umsetzungsplan aller MaRnahmen

Umsetzungsplan (Zeitplan, Kostenplan, Kooperationsintensitit)

N° | Bezeichnung Projekte Stufe der Finanzielle Zeitliche
Kooperation * Dimension (grob) | Dimension (pro Halbjahr)
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Themenfeld - Kleinregionale Identitdt und Bewusstseinsbildung
1 Gemeinsamer Regionsauftritt 1 1
2 Veranstaltungen und Aktionen q 1
fir und mit der Bevolkerung
Themenfeld — Verwaltung und Biirgerservice
3 RegelmaRige Amtsleitertreffen 1
Reg. Fahrzeug- und Geratepool
5 Reg. Personalkooperation 1
Themenfeld — Wirtschaft und Arbeitsmarkt
6 Positionierung als Rad-Genuss- q 1
Region
7 Interaktives Besucherzentrum q 1
TUPI Allentsteig
8 Attraktive Rad- und q 1
Wanderwege
Themenfeld — Gesundheit und Soziales
9 Gesunde Kleinregion 1 1
10 | Community Nursing 1 1
11 | Miteinander flreinander da 1 :
sein
12 | Professionelle Jugendarbeit 1 1
3 | Summen 1]afs[2]3]s]2]2]79]11]10] 9 s

... geplante Projekte mit ...

... geplanter
Kooperationsstufe

... geplanten
Grobkosten

... geplantem Zeitraum
der Umsetzung

* Die 4 Intensitatsstufen der Kooperation inkl. Beispiele sind in Kapitel 9 erlautert.
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Zeitplan

MaBRnahme 2025 2026 2027 2028 2029

Themenfeld Kleinregionale Identitdt und Bewusstseinshildung

Gemeinsamer Regionsauftritt

Veranstaltungen und Aktionen fir und mit der Bevolkerung

Themenfeld Verwaltung und Biirgerservie

RegelmalBige Amtsleitertreffen

Regionaler Fahrzeug- und Geratepool

Regionale Personal-Kooperation

Themenfeld Wirtschaft und Arbeit

Positionierung als Rad-Genuss-Region

Interaktives Besucherzentrum TUPI Allentsteig

Attraktive Rad- und Wanderwege

Themenfeld Gesundheit und Soziales

Gesunde Kleinregion

Community Nurse

Miteinander fireinander da sein

Professionelle Jugendarbeit
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6 Organisationsstruktur der Kleinregion

6.1 Kurze Historie zur Kleinregion

Die Kleinregion ASTEG — Herz des Wald4tels wurde im Jahr 2006 als Verein ,ASTEG” (ZVR-Zahl
468322735) gegriindet. Griindungsmitglieder sind die vier Gemeinden Allentsteig, Echsenbach,
Gopfritz an der Wild und Schwarzenau. In der Generalversammlung am 22.11.2018 wurde die
Gemeinde Pélla in die Kleinregion ASTEG aufgenommen, um vor allem die Zusammenarbeit im Bereich
Truppeniibungsplatz und den Ausbau der Glasfaserinfrastruktur zu ermaoglichen.

Das Truppeniibungsplatzkommando Allentsteig ist langjahriger Partner der Kleinregion, was 2024 auch
durch eine Partnerschaftsbegriindung offiziell wurde.

Der Regionsname ,,ASTEG” setzt sich aus den Anfangsbuchstaben der beteiligten Gemeinden sowie
dem Truppeniibungsplatz Allentsteig (TUPI) als Partner zusammen: Allentsteig, Schwarzenau, TUPI,
Echsenbach und Gopfritz an der Wild. Seit der Aufnahme von Poélla wurde eine Umbenennung
diskutiert, was 2021/22 auch erfolgt ist. Die Region tritt seither mit dem Namen ,Herz des Wald4tels”
nach auBen auf.

6.2 Organisationsstruktur und Rechtsform

Rechtsform: Verein

Adresse: 3900 Schwarzenau, BundesstraRe 20/1

Vorstand des Vereins:

Obmann: Karl Elsigan (Bgm. Schwarzenau)
Obmann-Stellvertreter: Georg Marksteiner (Bgm. Allentsteig)
Schriftfiihrer: Andreas StraBer (Bgm. Echsenbach)
Schriftfihrer-Stellvertreter: Silvia Riedl-Weixlbraun (Bgm. Gopfritz/Wild)
Kassier: Werner Scheidl (Vzbgm. Gopfritz/Wild)
Kassier-Stellvertreter: Gunther Kropfl (Bgm. Polla)

Weitere Vorstandsmitglieder: Ewald Gamper (Vzbgm. Allentsteig)

Florian Gari (Vzbgm. Schwarzenau)
Christian Kletzl (Vzbgm. Echsenbach)
Sandra Warnung (Vzbgm. Pélla),

Die Generalversammlung, zu der alle Gemeinderatinnen und Gemeinderate der fiinf Gemeinden als
Mitglieder eingeladen werden, findet gemal den Statuten alle finf Jahre statt, zuletzt am 19.05.2025.

Rechnungspriiferinnen:

Peter Baireder (GGR Echsenbach) und Gerlinde Gluderer (GR Allentsteig)

Kleinregionsbetreuerin:

Regionalberaterin Manuela Hirzberger (Dorf- & Stadterneuerung)
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7 Finanzierungsplan

7.1 Basisbudget und Budget fiir Projekte der Kleinregion

In der Kleinregion ASTEG gibt es keinen regelméaRigen Mitgliedsbeitrag und somit kein Basisbudget.
Fir kleinregionale (Forder-)Projekte wird jeweils ein eigener Finanzierungsplan erstellt, der die
Interessen der Region und einzelner Gemeinden abwagt und sich im Finanzierungsanteil der einzelnen
Gemeinden entsprechend widerspiegelt.

Das aktuell laufende LEADER-Projekt ,Positionierung als Region Herz des Wald4tels 2.0 mit
Projektkosten von rund EUR 174.000 wird zu 63% gefordert. Die Eigenmittel werden von den finf
Regionsgemeinden zu gleichen Teilen (rund EUR 12.900) eingebracht.

7.2 Personelle Ressourcen fiir die Umsetzung des Strategieplans

Bei der Umsetzung des Kleinregionalen Strategieplanes wird der Vorstand der Kleinregion personell
unterstitzt von:

e Regionalberaterin der Dorf- & Stadterneuerung (Koordination Strategieumsetzung)

Projektleiterin des LEADER-Projektes , Positionierung als Region Herz des Wald4tels 2.0

Regionalberaterin von Tut gut! fir das Programm ,Gesunde Kleinregion“

Gemeindeverwaltungen und Mitglieder des Gemeinderats

gef. weiteren Projektleiterinnen
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8 Erarbeitungsprozess des Strategieplans

Zeitlicher Ablauf der Strategieerstellung:

September/Oktober 2024: Umfrage in der Bevdlkerung + Evaluierung der Strategie 2020-24
(siehe Kapitel 4.2 und 10.1)

November 2024: Besprechung der Umfrageergebnisse und Evaluierung der Strategie 2020-24
sowie Sammlung von Ideen fir die neue Strategie im Rahmen der Vorstandssitzung

Janner 2025: Aussendung Entwurf des MalBnahmenplans an den Vorstand

Marz 2025: Abstimmungsgesprache in allen flinf Regionsgemeinden zum Entwurf des
Malnahmenplans (RB M. Hirzberger mit den Blirgermeisterlnnen und z.T. auch
Vizebirgermeisterinnen)

April 2025: Finalisierung Ziele, MaRnahmenplan und Festlegung von Zustandigkeiten in der
Vorstandssitzung

19. Mai 2025: Beschluss des neuen Kleinregionalen Strategieplans 2025-29 durch die
Generalversammlung

In die laufende Zusammenarbeit in der Kleinregion und infolge auch in den Erstellungsprozess der
vorliegenden Strategie sind/waren folgende Akteurinnen eingebunden:

Birgermeisterinnen und Vizeblrgermeisterinnen (= Vorstand) — inkl. den nach den
Gemeinderatswahlen im Janner 2025 neuen Birgermeistern und Vizeblirgermeistern)
Vertreter des TUPI Allentsteig

Projektleiterin ,Positionierung als Rad-Genuss-Region / Region Herz des Wald4tels 2.0
Amtsleiterlnnen (Amtsleitertreffen) und Verwaltungsmitarbeiterinnen

Managerin LEADER Kamptal+

Bevolkerung im Rahmen der Umfrage im Herbst 2024

Bezirkshauptmann (Projekt Interaktives Besucherzentrum TUPI Allentsteig)

Destination Waldviertel (Projekte ,Positionierung als Rad-Genuss-Region bzw. Region Herz
des Wald4tels 2.0“ und ,,Interaktives Besucherzentrum TUPI Allentsteig”)

_— - ——

Abbildung 13: Vorstandssitzung 06.11.2024
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9 Erlauterung zum Strategieplan (Hinweise und Ausfillhilfen)

A) Intensitit der Zusammenarbeit (Kooperationsniveau 1-2-3-4)

Stufe Intensitdt der Kooperation Beispiele
Stufe 1 Erfahrungs-, Wissens- und Meinungsaustausch. Treffen der Amtsleiter etc.
Gemeinschaftliche Aktionen. Exkursionen. Homepage.
Vernetzungsaktivitaten. Bewusstseinsbildende MaRBnahmen
diverser Themen etc.
Stufe 2 Gemeinschaftlicher Einkauf von Spezialgeréaten... (im Sammeleinkaufe

Sinne einer Sammelbestellung => getrennte
Finanzierung und Nutzung)

Stufe 3 Gemeinschaftliche und abgestimmte Errichtung von Rad- und Wanderwege etc.
Anlagen die einer allgemeinen Nutzung offenstehen Regionale Standortkonzepte
Stufe 4 Gemeinschaftliche Anschaffung und/oder Interkommunal genutzte Gerate.

gemeinschaftliche Nutzung von Ressourcen (Personal; Anlagen und Personal (Traktor fiir
Anlagen etc.) / Personal / Ressourcen in den beteiligten | Schneerdumung, Bauhof,
Gemeinden (inkl. gemeinsame Finanzierung, Bausachverstandiger,
Vereinbarungen bzgl. Nutzung...) Betriebsgebiet etc.)

B) Unterscheidung Projekte und MaRBnahmen

Schnellunterscheidung ,MaRnahmen — Projekte”: Beispiele aus den Strategieplanen 2016 - 2020

MaRnahme Projekt

Fahrplandialoge Standortplan fir ......

RegelmaRige Amtsleiterbesprechungen Pflegemodell fiir die Region

Gemeinsamer Einkauf von Streusplit Gemeinsame Nutzung von Maschinen/Geréten/Personal

Gemeinsame Anschaffungen von Gemeindekooperationen im Bereich Verwaltung

Spezialgeraten (Geratedatenbank, Baumkataster, Bauhofmitarbeiter)

Saisonkarte fiir alle Freibader Interkommunale Gewerbe- und Industrieparks mit
Kommunalsteueraufteilung

Gemeinderate vernetzen Es gibt eine rechtsverbindliche
Wirtschaftsstandortkooperation Marchfeld

Artikel in Gemeindezeitungen E-car sharing Angebote sind ausgebaut

Regionsfolder Neuauflage Verwaltungswiki/Plattform fiir Bau- und
Infrastrukturvorhaben

Homepage fiir die Kleinregion Interkommunale Altstoffsammelzentren

Regionskarte Gemeinsames Betriebsgebiet bzw. Vermarktung von
Bauland/Gewerbegriinden

Gemeinden stimmen sich in der rdumlichen Der Wirtschaftsstandort Pielachtal ist gestarkt und

Entwicklung laufend ab Kooperationen zwischen Pielachtaler Betrieben sind
ausgebaut

Nachhaltige Qualitatskriterien fir den Er6ffnung von ,Start-Up-Bliros” in leerstehenden

Dirndlkirtag. Gebauden

Ob eine Aufgabe als Projekt oder MaRnahme definiert wird, ist jedoch stets eine subjektive
Entscheidung, die sich an den besonderen Merkmalen der Aufgabe orientiert.
Merkmale zur Unterscheidung von Projekten und MalRnahmen konnen u.a. sein:
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Merkmale von Aufgaben Auspragung

MaRBnahme Projekt
Haufigkeit oftmalig einmalig
Komplexitat gering mittel-grof3
Leitungsumfang klein mittel-grof}
Bedeutung gering-mittel mittel-grof3
Dauer kurz mittel
Personaleinsatz gering mittel-grol
Kosten gering-mittel mittel-grol
Anzahl beteiligter Menschen / wenige mehrere-viele
Organisationen
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10 Anhang

10.1 Quiz mit Gewinnspiel und Umfrage zur Regionszusammenarbeit

Py (‘EmeSP\EL

WALDATELS

MITMACHEN!

Einkaufsgutscheine der
Regionsgemeinden im Wert
von je € 100, € 50 und

Liebe Biirgerinnen und Birger der € 30 gewinnen!

Region , ASTEG - Herz des Wald4tels“]

ie Gemeinden unserer Region orbeiten seit fost 20 Johren  und uns ouch die zwei Frogen der Umfroge
bei verschiedenen Projekten intensiv zussmmen und er- beantworten (Douer ca. § Minuten). Ihre Antwort trigt
reichen gemeinsam mehr ols olleine, Wir laden Sie herzlich ein,  dozu bei, die Schwerpunkte der néchsten Johre zu plonen.
mehr (iber die Aktivititen der Region zu erfohren. Dozu hoben  Vielen Dank fir Ihre Teilnohme!
wir ein Quiz mit Gewinnspiel exiusiv fir unsere Birgerinnen
und Blrger vorbereitet. Wir freuen uns, wenn Sie teilnshmen

Bgm. Kaorl Elsigan
Regionsobmann

Ja, ich nehme am Gewinnspiel der Region
+ASTEG - Herz des Wald4tels* teil.

Lésungswaort: DDDDDDDDD

Vor- und Nochname:
Maoilodresse oder Telefonnummer:
Wohngemeinde:

Bis 3. November 2024
am Gewinnspiel und an
der Umfrage teilnehmen!

Unter alien Teilnehmenden werden Einkaufsgutscheine der Wohnsitzgemeinden im

Abgabe am Gemeindeaomt
oder im Gemeinde-

briefkasten.

Teilnahme auch

ONLINE moglich:
www.herzdeswald4tels.at/
Kultur_Freizeit/Gewinnspiel

Wert von je € 100, € 50 und € 30 verlost.

Teilnohmeberechtigt sind olle noturlichen Personen mit Wohnsitz in den Gemeinden Allentsteig. Echsenbach,
Gopfritz/wild, Pollo und Schworzenow. Die Oaten der Teilnehmenden werden von der Region ,ASTEG - Herz
des Woldatels™ nur vorubergehend zur Abwicidung des Gewinnspieles gespeichert und nicht archiviert. Nach
Ubergabe der Gewinne werden die erhabenen personenbezogenen Doten geldscht, soweit nicht oufgrund
gesetzlicher Bestimmungen eine Verpflichtung zur voribergehenden Speicherung der Daten besteht. Als
Rechtsgrundiogen zur Dotenverarbeitung sind Art. § Abs. 11it. b und f DSGYD moBgeblich. Der Rechtsweg ist
guspgeschiossen. Bewinne sind nicht in bor oblasbor.

Impressum: Herousgeber: Verein Kleinregion ASTEG [Ansprechpersan: Obmann Karl Elsigan) BundesstroBe
20/1, 3900 Schwarzenou, +43 2843 2247, buergermeistengschworzenow.at

Mit Unterstitzung von Land und Europiiischer Unien

DORF & STADT

ERNEUERUNGY
- DIE GEMEINDEAGENRTUN
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Seit 2006 arbeiten die Gemeinden Allentsteig, Echsenbach, Gopfritz/Wild und Schwarzenou als Region ASTEG zu-
sammen. Welcher weitere wichtige Partner war von Beginn an beteiligt?

Tipp: ASTEG* setzt sich ous den Anfongsbuchstaben der Seteiligten zusommen.

|E| Truppentibungsplatz Allentsteig E] AMS IE] NU Agrarbezirksbeh8rde

Im Jahr 2018 trot eine weitere Gemeinde der Region bei. Um welche Gemeinde handelt es sich?
Tipp: Diese Gemeinde ist guch Mitghed der Region Kompseen.

[u] Hom [A]2wett [E ] poiia

b Welches groBe Projektvorhaben war ousschloggebend daofiir, dass diese Gemeinde der Region ,ASTEG - Herz des

Wald4tels" beitrat?
Tipp: Zur Projekt! ung griindete der Regions-¥erain ein Tochteruntermnehmen [www.ostegplus.com)
E Ausbau Glasfasernetz E] Londesousstellung 2017 Gameindezusommenlegung

. : S A --
- m'lcnmnmw.pam.'m.»-., INEA /> CORFRITZIVID > .........‘ 2= ITER B --—--!lll.i" ﬁi

RESION
<4
-
<4
HERZ DES
WALDATELS

& algon Hemz des Vidates

Der Vorstand der Region trifft sich rund 5 Mal pro Jahr zu Regionssitzungen fiir die Abstimmung und gemeinsame
Entwickiung von Projekten. Wer ist im Vorstand der Region?
Tipp: Infos zur Region sind zu finden ouf www.herzd idatels.ot/Region/Ueber_uns.

[[1 ] Amtsieiterinnen [ E ] Borgermeisterinnen + Vizebtrgermeisterinnen [ K | alle Gemeindertite

Die Zusommenarbeit in der Region ist fir die Gemeinden nicht verpflichtend. Von den Regionsvertreterinnen
wird sie aber aols sehr wichtig und wirkungsvoll angesehen und seit Johren gepflegt. Wer unterstiitzt die Region
loufend bei der Zusammenarbeit?

Tipp: Infas zur Regionszusommenarbeit sind zu finden ouf www.herzdi dtels.ot/Region/Strategie.

E] niemand Bundeskanzleromt E] Land N0 + Gemeindeagentur ,Dorf- & Stadterneuerung*
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18} Region ez des VEIH Stek

@ Reiidd Podoisky «

Das griBte Projekt der Region in den letzten drei Jahren war der neue Regionsauftritt mit touristischer
Positionierung als Rad-Genuss-Region ,Herz des Wald4tels”, Es wurde von LEADER Kamptal geféirdert. Woher
kommen diese Férdermittel?

Tipp: infos zu Leader Kamptol sind zu finden ouf www.leader-komptal at/leader/.

[N] £, Bund + Lond NO [ €] private Stiftung NO Wirtschaftskammer

Alle fiinf Regionsgemeinden nehmen seit 2022 an einem Projekt teil, durch das diplomierte Gesundheits- und
Krankenpflegerinnen den Biirgerinnen bei Frogen zu Themen der Gesundheitsfirderung und Pflege kostenlos
zur Verfiigung stehen. Wie heiBt dieses Projekt?

Tipp: Mehr Infarmationen zu diesem Projekt sind zu finden ouf www.cnwv.at.

E Community Nurse E, Pfleganetzwerk NO) @ Gasundheitsschmiede Woldviertel

Die Region .ASTEG - Herz des Wald4tels* ist die erste ,Okologische Vorzeigeregion” im Waldviertel. Das be-
deutet, dass alle Regionsgemeinden ihre GriinrGume nach den Kriterien weicher Aktion pflegen und gestalten?
Tipp: Die Auszeichnung fir die akologische Pflege erfolgt mit dem .Goldenen igel*.

m Nochholtige Gemeinde IE] Energie-Spar-Gemeinde II] Notur im Garten

Echsenbach ist Energie-Vorbild-Gemeinde (e5-Zertifikat) und (iberzeugte die anderen Regionsgemeinden zur
Initilerung der .Erneuerbaren Energiegemeinschaft ASTEG”. Seit wann kiinnen Biirgerinnen und Betriebe der
Region dieser Energiegemeinschaft beitreten und dazu beitragen, den regional produzierten Strom direkt vor
Ort zu verbrauchen?

Tipg: Es ist eines der jingsten Projekte der Region. Mehr informotionen dozu sind zu finden guf. it inschoften.ezn.at/asteg.

[L] 208 [7] 2020 [M] 2023
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2ur Region ,ASTEG — Herz des Walddtels”

Bitte bewerten Sie die Projekte der Region _ASTEG - Herz des Waold4tels® der letzten Johre noch Wichtigheit:

sehr ichi weniger | nicht keine
wichtig wichtig wichtig | wichtig | Angabe

Neuer Regionsauftritt als Herz des Waold4tels®

(Regionsname, Logo, Webszite) D D |:| |:| D
Abschluss einer offiziellen Portnerschaft der Region mit dem
Truppenubungsplotz Allentsteig

Touristische Positionierung ols Rod-Benuss-Region (Folder, Rodkorte,
Messeouftritte,..)

Glosfoser-Ausbau

Community Nurse (kostenlose Berotung zu Frogen der Gesundheits-
forderung und Pflege)

L1 O O |
1O ) |
O OO

Erneuerbare Energiegemeinschaft ASTEG

L O O
CH O O a0 e

Pflege der knmmunalen Grinfichen noch MNotur im Gorten*Kriterien D D I:' I:'

Bitte bewerten Sie die folgenden Themen noch Wichtigkeit fiir die zukiinftige Regionszusommenarbeit:

weniger | nicht
wichtig | wichtig

HEREEEN

wichtig

Regionole Zusommenorbeit, gemeinsomer Regionsouftritt,
Positionierung der Region

Kommunikotion & Birgerbeteiligung

Verwaltung & Biirgerservice [Erfohrungsoustausch, gemeinsome
Services, ..)

Abwaosser, Abfoll, Energie und Verkehr)

Hotur & Umwelt (inkl. Kimoschutz)

Freizeit & Noherholung [Freizeitonlogen,
Veronstalungen,...)

NN NN
00| oot
NN NN

Wirtschoft & Arbeitsmarkt (z.B. interkommunale
Betriebsgebiste mit Kosten- und Nutzenoufteilung)

i Angabo
[ [
[ [
[ [
Technische Infrastruktur & Mabilitat (Wossr, [ ]
[] ]
] ]
] [

]

1) O

Hoben Sie eine Projektidee fir die Region? Wir freuen uns auf lhren Vorschlog, der die Region weiter starkt:

Bi= 3.11.2024 om Bameindearmt ohgeben oder online teilnehmen: www herzdeswaldatels ot /&ultur_FreizeitBewinnspiel ,t'l
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