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1. Vorwort

Mit der Ausarbeitung der Regionsstrategie fir unsere Kleinregion Unteres
Traisental schaffen wir eine Richtschnur und Ziele fiir die ndchsten Jahre.
Fir eine positive Entwicklung ist es wichtig, die vielfdltigen Aufgaben in
der eigenen Gemeinde zu bewiltigen, aber auch tber den Tellerrand zu
blicken und mit den Nachbargemeinden in Dialog zu treten . Es soll eine
Identifikation mit der Region aufgebaut, weiterentwickelt und gestarkt
werden.

Wir werden unsere Zusammenarbeit auf die Aktionsfelder Gesundheit und Soziales,
Verwaltungskooperationen, regionale Wertschopfung und Mobilitdt konzentrieren. Die positive
Entwicklung unserer Region in wirtschaftlicher, kultureller und sozialer Hinsicht soll fiir unsere
Blirgerinnen und Biirger spirbar sein.

Fiir das Engagement und die Mitarbeit bei der Erstellung und Erarbeitung der Strategie danke ich
allen Gemeindevertreterinnen und Gemeindevertretern, die sich mit ihren Ideen und
zukunftsweisenden Vorschlagen in dieses Projekt eingebracht haben.

Ein Dank gilt auch unserer Betreuung durch die NO.Regional.GmbH, namentlich bei Monika Heindl.
Vernetzen— zusammenarbeiten —nachhaltig und innovativ entwickeln und generationsibergreifend
gestalten soll unser Arbeitsprinzip werden.

Blrgermeister Herbert Pfeffer
Sprecher der ARGE Kleinregion Unteres Traisental
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2. Bezug zu den kleinregionalen Themenfeldern

Die kleinregionale Zusammenarbeit basiert in Niederdsterreich auf dem Prinzip der Freiwilligkeit. Ziel
ist der Aufbau eines handlungsfahigen und langfristig stabilen Kooperationssystems zwischen
benachbarten Gemeinden. Zweck der Kooperation ist die Steigerung der Effizienz und Effektivitat der
Gemeinden bei ihrer Aufgabenerfillung sowie die Verbesserung der Lebensqualitat der Bevolkerung.
Inhalte der Kooperation sind die Abstimmung, Definition und Umsetzung kleinregional relevanter
Ziele, Projekte und MaBnahmen. Basis und rechtliche Grundlage sind die giiltigen , Richtlinien fir die
kleinregionale Zusammenarbeit in Niederdsterreich®, die ,,Durchfiihrungsbestimmungen der Dorf-
und Stadterneuerung, der Gemeinde21 und der Kleinregionen in Niederdsterreich” sowie die
,Erlduterungen zur kleinregionalen Zusammenarbeit in Niederdsterreich”.

Die 8 Themenfelder aus 3 Aktionsfeldern (Daseinsvorsorge; Wertschopfung; Umweltsysteme) dienen
dafir als niederosterreichweit einheitlicher Rahmen der inhaltlich-strategischen Arbeit innerhalb der
Kleinregionen. Der Bezug zum LEK2035 sowie zur Hauptregionsstrategie 2024 wird (iber die
Zuordnung zu den Aktionsfeldern 1 bis 3 hergestellt. (Weiterfiihrende Informationen zur
Hauptregionsstrategie 2024 auf www.noeregional.at).

Die 8 kleinregionalen, kooperativen Themenfelder der 3 Aktionsfelder (AF)

der NO Hauptregionsstrategien

KR Identitat & Bewusstseinsbildung
[ Daseinsvorsorge (AF3) }

@ Raumentwicklung @ Gesundheit &

Soziales
Verwaltung & (‘ Freizeit &
@ Birgerservice @ Naherholung
F Techn. Infrastruktur &
53 Mobilitat

-{ Wertschépfung (AF1) — Umweltsysteme (AF2) |
#\ Wirtschaft & Natur &
@ Arbeitsmarkt @ Umwelt

Kleinregionale Konzepte und Strategien
als Basis der Zusammenarbeit

Quelle: Amt der NO Landesregierung, Abt. RU7

In jeder Kleinregion soll eine gemeinsame Identitdt als Dach der Kooperation aufgebaut und
gestarkt werden. Damit verbunden sind das Wissen um die eigenen, regionalen Starken und
Schwachen, die darauf aufbauende Entwicklung eines eigenstandigen Profils sowie die Anwendung
zielgruppengerechter kleinregionaler Informations- und Kommunikationsinstrumente.

Der Kleinregionale Strategieplan ist auf mind. 4 Jahre ausgerichtet. Neben dem Thema ,Identitdt und
Bewusstseinsbildung” wird im Strategieplan eine Fokussierung auf max. 3 weitere Haupthemen
vorgenommen, um eine erfolgreiche Umsetzung zu sichern. Die Festlegung der Schwerpunktthemen
erfolgt unter Berlicksichtigung der (klein-)regionalen Potentiale und der Einschatzung der
Akteurlnnen vor Ort.
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Diverse Forderprogramme unterstiitzen die finanzielle Umsetzung der Projekte, z. B. der Fonds fiir
Kleinregionen. Darliber hinaus ist einmal jahrlich eine gemeinsame Reflexion zum Umsetzungsstand
der Kleinregionalen Strategie in der Kleinregion vorgesehen.

3. Beschreibung der Kleinregion

3.1. Festlegung des Gebiets und Beschreibung der Gebietscharakteristik

Das Gebiet / Mitgliedsgemeinden

Fiir eine Kleinregion Unteres Traisental fehlte eine Organisationsform samt Statuten als Basis fiir eine
ordnungsgemale Abwicklung. 2020 wurde die Zusammenarbeit die Form einer Arbeitsgemeinschaft
gewahlt und eine ARGE-Vereinbarung ausgearbeitet. Mit der konstituierenden Sitzung am 22.1.2021
startete die Kleinregion Unteres Traisental im politischen Bezirken St. Polten Land gelegen ihrer
formelle Neugriindung. Die Kleinregion besteht in alphabetischer Reihenfolge aus den 4 Gemeinden:
Herzogenburg, Nussdorf ob der Traisen, Sitzenberg/Reidling und Traismauer. Insgesamt umfasst die
Region mit Stand 31.12.2020 eine Flache von 12.755 ha(davon sind genau 50% landwirtschaftlich
genutzt. Etwas mehr als ein Viertel ist Wald (28%) und 8% entfallen auf Garten und Weingérten.

Gebietscharakteristik

a) VerkehrserschlieBung

Die Kleinregion ist verkehrsmaRig gut erschlossen. Mit der S33 existiert eine wichtige
StraRenverbindung. Die Bahnverbindungen zwischen Krems und St. Polten, sowie St. Polten —
Tullnerfeld und St. Pélten-Traismauer binden die Region sehr gut an das OBB-Netz an.
Busverbindungen bedienen v.a. den Schilerverkehr.

b) Bevolkerungsentwicklung

Wohnbevilkerung 2011-2020 und Bevilkerungsverdnderung ) ) o )
Die Kleinregion liegt im

niederosterreichischen

Gemeinden - Wohnbevilkerung Verdnderung Zentralraum und verzeichnete
Unteres Traisental 2011 2020 abs. in % im letzten Jahrzehnt einen
Herzogenburg — — =1 0.69 stetigen Bevolkerungsanstieg.
Nussdorf 1673 2089 410 526 Im Zeitraum 2011 — 2020 wuchs
sitzenberg/Reidling a0z0]  zz40] 210 2,70] die Wohnbevolkerung um 6%
Traismauer ca1g £330 a11 5,28 und erreichte Ende 2020 einen
aesamt 17418 18503 1085 6,23 Stand von 18.503 Personen,

wobei das Wachstum in

Ouelle: Statistik Austria, Auskunft der Gemeinden, eigene Zusammenstellung Nussdorf ob der Traisen und in
Traismauer mit Gber 5% vor den

beiden anderen lag.
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https://www.raumordnung-noe.at/index.php?id=112
https://www.raumordnung-noe.at/index.php?id=112

Der Bevélkerungszuwachs ist in allen Gemeinden vor allem durch den Zuzug bedingt, der auch in
den Gemeinden mit negativer Geburtenbilanz einen Ausgleich schafft. Ein starkerer Zuzug ist v.a. in

verinderung der Bevilkerung nach Geburten- und Wanderungsbilanz

Quelle: Statistik Austria, Auskunft der Gemeinden, eigene Zusammenstellung

<)

Arbeit, Wirtschaft, Landwirtschaft und Tourismus

Traismauer zu
verzeichnen. Die

Binnenwan Aussen Anforderungen in der
Gemeinden - Geburten| derungs- wanderungs | Region bestehen darin,
Unteres Traisental bilanz bilanz bilanz das stetige Wachstum
2019 2018 2019 2018 2019 2018
durch vorausschauende
Herzogenburg -18 -29 33 93 -1 -4
Nussdorf 5 4 19 g 0 1 Raumplanung zu
sitzenberg/Reidling 7 -23 3z 33 16 13 bewiltigen und auch das
Traismauer az 17 _ -a6 1 13 | Thema Bodenverbrauch

im Auge zu behalten.

Innerhalb der Kleinregion waren in Herzogenburg 2011 die meisten Arbeitsstatten fiir
unselbstandige Beschiftigte vorzufinden und in Traismauer die meisten landwirtschaftlichen
Betriebe. Fiir einen zeitgemalien Vergleich beziiglich einer Veranderung fehlen derzeit noch die

aktuellen Daten fur 2021.

Arbeitsstitten mit unselbst. Beschiftigten,

Beschaftigte 2011

Betriebe & Arbeitskrifte
in der Landwirtschaft 2010

Arbeitsstatten | Beschaftigte Land- & Faorstwyi. Arbeitskrafte
unselbst, Betriebe gesamt gesamt
Herzogenburg 505 3576 W 170
Mussdarf 104 b 46 77 212
Sitzenberg/R 108 540 57 105
Traismauer 235 1275 122 233
Kleinregion 1012 6037 348 785

0 Statistik Austria, Ry 2011, &7 2011

0O statistik Austria, Agrastrukturerhebung 2010

Insgesamt pendelten 2018 von den Erwerbstatigen am Wohnort mehr als drei Viertel aus. In

Herzogenburg lag der Anteil darunter (67%).
Erwerbsstatistik 2018 - Ein-fAuspendler

. in% der

Gemeinden - Erwerbstitige . ) i

i \Woh Eriwerts- innerh. anderen Einpendler | Erwerbstitige
Unteres Traisental arm Wohnort Auspendler tatigen pol. Bez pol. Bez. Wien am Arbeitsort
Herzogenburg 3524 2361 67,00 363 1626 312 2546 3709
Mussdorf 911 717 78,70 181 423 92 684 a78
SitzenbergfReidling 1109 2339 75,65 221 409 207* 3191 BEL
Traismauer 2939 2237 76,11 433 1388 299 TET 14649

Fihien und andere Bundesldnder

Ouelle: Statistik Austria, Blick auf die Gemeinde, eigene Berechungen

Den hochsten Anteil an Auspendlern hat Traismauer, den hochsten Anteil an Einpendlern
Herzogenburg. Die wichtigsten Ziele der Auspendler sind innerhalb der Kleinregion vor allem
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Herzogenburg und auBerhalb der Kleinregion die Bezirke St. Pélten Stadt, Krems Stadt, der Bezirk
Tulln und Wien. Fur Sitzenberg/Reidling liegt die Aufschisselung der Ziele nicht vor.

Auspendlerziele aus aus aus

2018 Herzgenb. |Traismauer | Nussdorf | gesamt
Herzogenburg 221 72 293
Traismauer g4 52 116
Mussdorf o.d.Tr, 36 122 158
Inzersdorf-Getzersda 34 39 23 92
Sitzenberg 58 58
Baheimkirchen 38 38
5t. Piilten Stadt 1094 613 238 1945
Krems Stadt 178 237 72 487
Tulln (Bez.) 93 g1 30 209
Krems Land 73 23 98
Wien 312 293 92 FLLE]
(a]s] 32 32

Ouelle: Statistik Austria, Blick auf die Gemeinde, eigene Berechnung

Bei den touristischen Ubernachtungen, die den Gemeinden auch Wertschépfung bringen, liegt
Herzogenburg weit voran. Von 2010 bis 2019 konnte die Zahl fast verdreifacht werden.

Ubernachtungen, Beherberbungsbetriebe, Gistebetten 2019

Géastebetten in
i der Beherber- Géste-
Gemeinden - . .. ..
. Sommersaison gungs- betten | Ubernach- | Ubernach-
Unteres Traisental . ) - -
auf 1000 Einw. | betriebe 2019 tungen tungen Verdnd. (Verdnd.
2019 2019 2010 2019 Absolut | in%
Herzogenburg 40,2 7 315 11.456 41.326 29.870 260,74
Nussdorf 17,4 3 31 k.A. k.A. k.A. k.A.
Sitzenberg/Reidling 8,7 2 19 1.200 G G G
Traismauer 22,1 15 137 17.122 14.397 -2.725 -15,92
gesamt 27 502 29.778 55.723 27.145 91,1579

G...unter statistischem Grenzwert

Quelle: statistik Austria, eigene Zusammenstellung

Grund dafiir war der Bau eines neuen 3-Stern-Hotels. In Sitzenberg/Reidling fehlten
datenschutzrechtlich bedingt die Ubernachtungszahlen aufgrund der Unterschreitung der
statistischen Grenze. In Nussdorf liegen nur gesammelte Einkiinfte aus der Ortstaxe vor. In
Traismauer sanken die Zahl der Gastebetten und auch die Zahl der Ubernachtungen im letzten
Jahrzehnt um 15%. In der Region gibt es insgesamt 502 Gastebetten und eine Steigerung der
Ubernachtungen.
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3.2. Bestehende Strategien / Konzepte

2021 beginnen wichtige raumplanerische Planungsprozesse, die die Kleinregion als Subeinheit bzw.

Pilotregion einbinden. So wird die Regionale Leitplanung ab Juni 2021 starten. Die Ausrollung der

Energieraumplanung des Landes NO beginnt im Herbst 2021 in der Pilotregion ,KEM Unteres

IM

Traisenta

. Die Kleinregion ist ein Teil davon. Im Oktober 2021 werden Studierende der

Raumplanung regionale Entwicklungskonzepte erarbeiten und die vorliegende kleinregionale

Strategie 2021 mit ihren Ideen weiter bereichern.

Auflistung strategierelevanter bestehende Konzepte:

e Hauptregionsstrategie NO Mitte 2014-2024

e LEADER-Strategie Donau NO Mitte 2022-2026
e Tourismuskonzept der Destination Donau NO

e Tourismuskonzept Mostviertel

e Regionale/sektorale Raumordnungsprogramme — Regionales RO-programm Traismauer /

Herzogenburg

e KEM / KLAR — Programme Unteres Traisental / Fladnitztal

3.3. Ubersicht an raumrelevanten értlichen Grundlagen

Anwendung raumrelevanter (6rtlicher) Programme, Instrumente & Planungstools
in den Einzelgemeinden
Kurzerlduterung zu den abgefragten Tools: Programme, Instrumente & Planungstools
A) Energieausweis fiir Siedlungen A | B C D F G |H |1 J
Abschatzung des Energieaufwandes fur Siedlungsvarianten
m m |2 3|0 ® |2 |6 <
B) ELAS-Rechner g ; = |2 |3 g o la |®
Energetische Langzeit-Analysen von Siedlungsstrukturen | |2 = o § 2 |2 5 5
C) NO Infrastrukturkostenkalkulator (NIKK) B ED’ o g 'E_;:: c 0‘2
. c
Kosten-Nutzen-Abschitzung von Siedlungserweiterungen g S ol E s ,Br =
D) NO Flichenmanagement-Datenbank (FMD) o g:é g o s % g
& s |3
_ . i . N nR (8
= ?der vergleichbares Tool fiir aktl'\'/es Flachenmanagement % = 3 |3 g_
E) Ortliches Entwicklungskonzept (OEK) g =3 c
F) Bebauungsplan @ |9 @
[»d
G) oOrtliches Mobilitdtskonzept § a
o
H) értliches Griinraumkonzept ~ %
1) Vertragsraumordnung T |
J) ... (weiteres) 3:
m
&
Anwendung in Einzelgemeinden
Gemeinde Herzogenburg X | x X
Gemeinde Nussdorf ob der Traisen X | x X
Gemeinde Sitzenberg-Reidling X | x X
Gemeinde Traismauer X | x X | x
5 Summe a [a] | |a]
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Herzogenburg:

Raumplaner: Fm. Schedlmayer

C) NO Infrastrukturkostenkalkulator (NIKK)

Kosten-Nutzen-Abschatzung von Siedlungserweiterungen - groRe Siedlungserweiterungen werden nicht mehr
gemacht

D) NO Flichenmanagement-Datenbank (FMD)

=> oder vergleichbares Tool fiir aktives Flachenmanagement — EXCEL-Liste fiir Erhebungen des Leerstands im
Rahmen der Stadterneuerung efolgt

E) Ortliches Entwicklungskonzept (OEK) — nicht recht alt, laufend adaptiert,

F) Bebauungsplan: - fiir Stadtzentrum

G) ortliches Mobilitatskonzept - Konzept nicht, aber Angebote z.B.carsharing / he-mobil Fahrdienst/
Planungsstadium AST —im GR Maérz 2021 beschlossen; VOR beginnt Erhebungen

H) ortliches Griinraumkonzept kein Konzept, Einzelplanung bei StraRenbau, Datenbank fiir 6ff. Grinflachen,
Umsetzungsrichtlinien fir GrinmaBnahmen:- nachhaltige Regenwasserspeicherung ;

1) Vertragsraumordnung — generell nur mehr 5 J. / Vorverkaufsrecht gibt es nicht mehr / nur mehr Widmungen
auf Zeit

Traismauer:
Raumplaner Fm. Schedlmayer

DI Zeleny — Kostenkalulationen Infrastruktur —Konzept Wasserversorgung

E) Ortliches Entwicklungskonzept (OEK) 2006 — regelmiRig evaluiert und adaptiert, Begriindungen fiir
Entwicklungen

G) ortliches Mobilitatskonzept FuB- und Radwegekonzept, Infrastrukturkonzept fiir Mobilitat, mit OV gut
erschlossen

H) ortliches Griinraumkonzept Grinflachenkataster, Baumkataster — Erfassung aller Flachen

1) Vertragsraumordnung alles nach 2006 Vertragsraumordung 5 J.

J) Nutzungskonzept fiir Gemeindeobjekte — Schloss, Hungerturm, Romerturm

Nussdorf:

Raumplaner Fm. Schedlmayer

D) NO Flichenmanagement-Datenbank (FMD) —nein

=> oder vergleichbares Tool fiir aktives Flachenmanagement - AGWR Datenblatt — Eingabemaske seit 15 J.
gleich — unibersichtlich, direktes Einspielen von Daten ware wiinschenswert , Bearbeitung zeitaufwendig und
muihsam, Bearbeiterin: Frau Silberstein

E) Ortliches Entwicklungskonzept (GEK) 2013

F) Bebauungsplan — Teilbebauungspldne - kleines Gebiet in Franzhausen zur Dachformendefinition

H) o6rtliches Griinraumkonzept kein Konzept, aber standige Veranderung und Erneuerung und zeitgemaRes
Agieren — Obstvielfalt im Gemeindegebiet, Wassergraben mit Draingarden -System

1) Vertragsraumordnung — ja, ist State of the art

Sitzenberg-Reidling:

Raumplaner: Aufhauser-Pinz

E) Ortliches Entwicklungskonzept (OEK) - ja

F) Bebauungsplan Teilbebauungspline-

1) Vertragsraumordnung : alle Neuwidmungen 5 J. ;
J) Energiebuchhaltung — an GVU Melk ausgelagert
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4. Analyse des Entwicklungsbedarfs

4.1. Darstellung des Entwicklungsbedarfs flir die nachsten 4 Jahre

Ubergeordnete Leitziele der Kleinregion fiir den Zeitraum 2022-2026

a. Die erwarteten Bevolkerungszuwachse sollen in einer Kleinregion Unteres Traisental
stattfinden, in der trotz Wachstum die Lebensqualitat fiir die Bewohnerlinnen erhalten bleibt
oder sogar ausgebaut wird.

b. Deswegen streben die Gemeinden Kleinregion Unteres Traisental gemeinsam ein moderates
Wachstum der Kleinregion mit einer behutsamen Siedlungsentwicklung und koordinierten
Wirtschaftsraumen an

c. Ein wesentliches Ziel ist es, Uber alle Themenschwerpunkte hinaus, die Zusammenarbeit der

Gemeinden zu férdern und zu starken sowie interkommunale Kooperationen weiterzufiihren

Aus den bisherigen Erkenntnissen und Analysen sowie deren aktuelle, kleinregionale Impulsgesprach
werden neben dem fiir den Zeitraum 2022 - 2026 folgende Themenfelder ausgewéhlt und

bearbeitet:
obligatorisches Themenfeld , Kleinregionale Identitdt und Bewusstseinsbildung”

Aktionsfeld - Daseinsvorsorge (AF3):
o0 Themenfeld Gesundheit in Form von Naherholung und Soziales
O Themenfeld Mobilitat

Aktionsfeld - Wertsch6pfung (AF1):
o Themenfeld Wirtschaft (kleinregionale Wertschopfung)

Aktionsfeld - Umweltsysteme*(AF2):
o0 Themenfeld Natur und Umwelt

*) wird hauptverantwortlich durch die Programme der Klima- und Energiemodellregion Unteres
Traisental / Fladnitztal und der Klimawandelanpassungsregion Unteres Traisental / Fladnitztal
bearbeitet. Eine gute Abstimmung mit lokalen und regionalen Prozessen wird angestrebt.

Die Zielsetzung und der Bezug zur Hauptregionsstrategie erfolgt nach Punkt: 2.3.1.1. Die
vorgeschlagenen Ziele und MaRnahmen der NO Energie- und Klimastrategie sind bekannt und
werden verfolgt.
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5.

Detaillierter Strategieplan 2022 - 2026 (je Themenfeld)

Grundpositionierung bzw. strategische StoRrichtung

Um die Identifikation von Gemeinden, Bevélkerung, Organisationen etc. mit ihrer Kleinregion zu

starken und zu erhohen, soll eine zielgruppengerechte Ausgestaltung der Informations- und

Kommunikationsinstrumente erfolgen und Alleinstellungsmerkmale der Region erarbeitet und nach

innen bzw. auch nach auRen getragen werden.

Ziele

e Der Nutzen, der sich aus dieser interkommunalen Zusammenarbeit ergibt, wurde durch gezielte

Offentlichkeitsarbeit den Gemeindevertreterlnnen bewusstgemacht.

o Die Kleinregion ist Abstimmungs- und Aushandlungsplattform. Die in den verschiedenen

Themenbereichen tatigen Akteurlnnen arbeiten kooperativ zusammen, um gemeinsam das

Leitbild der Kleinregion umzusetzen.

Wirkungen / Beabsichtigte Ergebnisse am Ende der Periode 2022- 2026

e  Starkung der kleinregionalen Identitdt und Einheit

e  Gut informierte Gemeindevertreterinnen und —mitarbeiterlnnen, die den Nutzen, der sich aus

dem interkommunalen Zusammenschluss ergibt, erkannt haben, hinter der ARGE stehen, iber

die Projekte und Angebote Bescheid wissen und diese Informationen an die Bevolkerung
weitergeben

e  Bevolkerung, die auch generationsiibergreifend konkrete Umsetzungen der
Gemeindezusammenarbeit niitzen kénnen.

Ergebnismatrix fiir das Themenfeld Identitdt und Bewusstseinsbildung

Themenfeld - Kleinregionale Identitdt und Bewusstseinsbildung NO-Mitte
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2024)
Outcome 1 3.1.2.1 Kooperationen im Bereich Anzahl der Kooperationen 5 13
(= Output It. identitatsstiftender MalRnahmen zur ldentitat auf
HRS) sind aufgebaut und begleitet kleinregionaler Ebene
Output 1 It. Die kleinregionale Identitat und Regionsfest mit allen 0 1 Wert am
KR-Strategie Einheit ist durch gemeinsam Gemeinden in Kooperation Ende der
organisierte Veranstaltungen mit Direktvermarktern & Periode (KR-
innerhalb der Kleinregion gestarkt (Kultur)Vereinen 39313
(Gemeindeportrats,
Schwerpunkte)
Output 2 It. Die kleinregionale Identitat ist Traisentaler Bauernmarkt 0 1
KR-Strategie durch gemeinsam organisierte (Pop-Up Markt in St.
Regionspradsentationen aullerhalb Polten)
der Kleinregion gestarkt
Output 3 It. Die Marke ,,Unteres Traisental” ist Kleinregionaler 0 1
KR-Strategie entwickelt und positioniert Positionierungsprozess
(Identifikationsmerkmale, USP)

KR Strategieplan_Unteres Traisental 2023-26

Seite 11 /27




Output 4 It. Ein gemeinsamer Gemeinsamer 0 1 Wert am
KR-Strategie Veranstaltungskalender ist kleinregionaler Ende der
etabliert Veranstaltungskalender Periode (KR-
(mit Fokus auf Highlights) 355
Output 5 It. Die innerregionale Kommunikation | Kommunikation tiber 0 8
KR-Strategie ist durch Nutzung der bestehenden | gemeinsame kleinregionale
Kanale gestarkt Entwicklungen
(Gemeindehomepages, Vereine,
Social Media-Kanile)
Outcome 2 1.3.1.1. Es gibt neue Angebotsprodukte in
(= Output It. Abstimmung mit dem Tourismus-
HRS) leitbild NO und den Destinationen
Mostvierte u Donau NO
Output 1 It. Angebote fiir Radtouristen sind auf | Anzahl der Treffen zur 0 2
KR-Strategie bestehenden Radrouten erganzt Erganzung und von
Angeboten entlang von
Radrouten
Output 2 It. Erlebnisse rund um das Thema Anzahl von kleinregionalen 0 2
KR-Strategie Wasser im Traisental sind Plattformgesprachen zur
entwickelt Entwicklung / Adaptierung
von Erlebnisangeboten
rund ums Wasser
Output 3 It. Touristischen Machbarkeiten Anzahl der Treffen zur 1 3
KR-Strategie (Erlebnis Industriekultur, Entwicklung des
Schaukraftwerke, Wassernutzung (Industrie)kulturellen und
und 6kologische Bedeutung) sind okologischen Erlebnis-
sondiert angebotes

* die vorliegende Kleinregionale Strategie liefert nur einen Teil des Outcomes der Hauptregion. Die Gesamtwirkung wird im
HR-Fortschrittsbericht der NO.Regional.GmbH gesammelt dargestellt und wird daher an dieser Stelle nicht erhoben.

Ergebnismatrix fiir das Themenfeld Soziales und Gesundheit

Themenfeld — Soziales und Gesundheit NO-Mitte
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2024)
Outcome 1 3.4.1.1. Kooperationen im Bereich *Anzahl Gemeinden mit 0 10
(= Output It. ,Daseinsvorsorge” werden Kooperationen in der
HRS) begleitet. Daseinsvorsorge
Output 1 It. Kleinregionale Angebote ( Ist und Digitale/ analoge 0 1 Wert am
KR-Strategie Soll) in versch. Lebensphasen sind Angebotsibersicht, der in Ende der
erfasst und kommuniziert (z.B. der Kleinregion Periode (KR-
durch Prozess Familienfreundliche interkommunal nutzbaren 30
Gemeinde) Einrichtungen
Output 2 It. Das kleinregionale Naherholungs- Anzahl der kleinregionalen 0 4
KR-Strategie angebot (Rad, Wandern, Aktionen zur
Sportangebote, Bekanntmachung der
Bademaoglichkeiten) ist bewusst ,Freizeit in der Region”
gemacht (,Freizeit in der Region”)
Outcome 2 3.6.1.4. Es gibt MalRnahmen zur * Anzahl kommunaler 0 30
(= Output It. »Aktivierung Alterer” und zur Prozesse mit gezielten
HRS) Forderung des Workshops/MaRnahmen
Generationendialogs. zum Thema Aktivierung
Alterer (Anzahl der
begleiteten kommunalen
und kleinregionalen
Prozesse mit konkreten
Zielen und/oder Projekten
zur Unterstitzung des
Generationendialogs)

KR Strategieplan_Unteres Traisental 2023-26

Seite 12 /27




Output 1 It. Vernetzungstreffen zur Anzahl der 0 2 Wert am
KR-Strategie Projektentwicklung im Bereich Vernetzungstreffen zu Ende der
Generationendialog sind etabliert generationsiibergreifenden Periode (KR-
R Ebene)
Projekten
Output 2 It. Moglichkeiten zur Vorbeugung von | Netzwerkaufbau fir 0 1
KR-Strategie Vereinsamung alterer Aktivitatsborse /
Mitmenschen sind sondiert und Betreuungsborse
entwickelt (Gesunde Gemeinde-
Kooperationen)
Output 3 It. Alteren Mitbiirgerinnen werden Anzahl der Prasentationen 0 4
KR-Strategie vorsorgende Moglichkeiten zum vor Bevolkerung
Schutz vor Vereinsamung
vorgestellt (Gesunde Gemeinde-
Kooperationen)
Outcome 3 3.6.1.5 Es gibt MaRRnahmen zur Einbindung | *Anzahl 0 15
(= Output It. von Kindern und Jugendlichen und generationeniibergreifende
HRS) zur Forderung des Projekte
Generationendialogs.
Output 1 It. Vernetzungstreffen zur Anzahl der 0 2
KR-Strategie Projektentwicklung im Bereich Vernetzungsrunden zu
Kinder- und Jugendbeteiligung sind | Kinder- und
etabliert Jugendprojekten
Kinder- und Anzahl der 0 2
Jugendbeteiligungsmoglichkeiten Beteiligungsmoglichkeiten
sind etabliert von Kindern und
Jugendlichen in der Region
Outcome 4 3.6.1.1. Birgerbeteiligung und andere * Anzahl von 0 100
(= Output It. partizipative Planungen kommen in | Beteiligungsprozessen zur
HRS) Gemeinden und Regionen verstarkt | Starkung der
zum Einsatz Burgergesellschaft (z.B.
Birgerinnenrat,
Zukunftsworkshops,
Birgerforum/-dialog,
systemisches Konzensieren,
Arbeitsgruppen, etc.)
Output 1 It. Kleinregionale Ideenplattform zur Anzahl der durchgefiihrten 0 1
KR-Strategie Beteiligung und Inkubation von Ideenplattformprozessen
Birgerinnen-ldeen zum
Gemeinwohl (ausgewdhlte SDG-
Bereiche)
Ergebnismatrix fiir das Themenfeld Wirtschaft und Arbeitsmarkt
Themenfeld — Wirtschaft und Arbeitsmarkt NO-Mitte
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2024)
Outcome 1 1.1.1.3. Kleinregionale Zentren (insbes.
(= Output It. Ortskerne) werden durch gezielte /
HRS) bewusste Férderung/Aktivitaten
gestarkt
Output 1 It. Leerstinde/ Unternutzungen bei Leerstandserhebung in den 0 3 Wert am
KR-Strategie Gewerbe- und Industrieflachen Mitgliedsgemeinden Ende der
und Gebiuden sowie Brachflichen Periode (KR-
. Ebene)
sind erfasst
Output 2 It. Bewusstseinsbildende und Anzahl der 0 3
KR-Strategie wertschopfende Aktionen zur (Pop | bewusstseinsbildenden und
Up) Nutzung von Leerstanden wertschopfenden Aktionen
(,innen vor AuBen”) sind zur (Pop Up) Nutzung von
beispielhaft durchgefihrt Leerstdanden
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Output 3 It.
KR-Strategie

(Zwischen) Nutzungsformen fiir
Betriebsleerstdande sind
gemeinsam diskutiert und
entwickelt (Gewerbe, Wohnen,
Kreativwirtschaft)

Anzahl der
Aktionen/Gesprachsrunden
zur Forderung der
Leerstandsnutzung

Wert am
Ende der
Periode (KR-
Ebene)

Outcome 2 1.1.3.1. Die Vereinbarkeit von Beruf und Anzahl der Audit
(= Output It. Familie hat sich fiir Frauen und familienfreundlichegemein
HRS) Manner verbessert. de-Prozesse in Gemeinden
Output 1 It. Eine Ist- und Soll-Erhebung von Anzahl der
KR-Strategie Angeboten in den verschiedenen Zertifizierungsprozesse zur
Lebensphasen zur Vereinbarkeit ,Familienfreundlichen
von Familie und Beruf ist erfolgt. Gemeinde”
(Prozess ,Familienfreundliche
Gemeinde”)
Outcome 3 1.1.11 Bei der Griindung neuer * Anzahl der ¢
(= Output It. Betriebsgebiete werden vermehrt dokumentierten
HRS) interkommunale Kooperationen begleiteten Prozesse
unter Berticksichtigung der
bestehenden Betriebsgebiete als
erste Option in Betracht gezogen
und gepriift.
Output 1 It. Die interkommunale Abstimmung Anzahl der Prozesse zur
KR-Strategie von neuen interkommunalen
Betriebsgebietsentwicklungen und | Standortabstimmung und
Standortentscheidungen fiir Betriebsgebietsentwicklung
gemeinsame
Infrastruktureinrichtungen ist
etabliert
Outcome 4 1.2.1.1. Es gibt zentrale Vernetzung * Anzahl der
(= Output It. zwischen FE- & Veranstaltungen mit /
HRS) Ausbildungseinrichtungen und zwischen Wissenschaft und
Gemeinde-/Regionalentwicklung. Gemeinde-
/Regionalentwicklung.
Output 1 It. Netzwerk von fiir die Innovationsforderndes
KR-Strategie Regionsentwicklung relevanten Netzwerk zur Anwendung
Institutionen, F& E-Betrieben und von Innovationen in der
Gemeinden flr Innovations- Praxis
Transfer von Innovation in die
Region ist gebildet
Output 2 It. Netzwerk fiir die Entwicklung von Anzahl der Netzwerktreffen
KR-Strategie bio6konomischen Kreislaufen in zum Aufbau von
der Kleinregion ist aufgebaut bio6konomischen
Kreislaufen
Output 3 It. Stoffkreislaufen, die Analyse von Stoffstromen
KR-Strategie kreislaufwirtschaftlich in der in der Kleinregion
Region verwertet werden konnen,
(Biookonomie) sind analysiert
Outcome 5 1.3.1.2. Regionale Leitprojekte (z.B.
(= Output It. Landesausstellung) sind umgesetzt
HRS) und als Impulse nachhaltig genutzt.
Output 1 It. Die Angebote der Kleinregion aus Plattformgesprache zur
KR-Strategie dem Bewerbungskonzept zur LA Abstimmung der Angebote
2026 sind in Kooperation mit St. der Kleinregion
P6lten 2024 bekannt gemacht
Output 2 It. Qualitatsvolle Angebote fir das Vernetzung und
KR-Strategie Erlebnis in der Region sind Qualitatssicherung bei
entwickelt und vernetzt touristisch relevanten
regionalen Angeboten
Outcome 6 1.3.1.6. Es gibt MaRnahmen zur
(= Output It. Identifikation, Erhaltung und
HRS) kulturellen/touristischen

Inwertsetzung von Kulturgitern.
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Output 1 It. Ausgewadbhlte historische Machbarkeitskonzept fiir 0 1
KR-Strategie Bausubstanz ist auf ihre 6ffentliche | die Reaktivierung der
Nutzbarkeit hin identifiziert und offentlichen Nutzung in
klassifiziert(Machbarkeitsstudien) ausgewahlter historischer
Bausubstanz
Ergebnismatrix fiir das Themenfeld Mobilidt
Themenfeld — Mobilitit NO-Mitte
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2024)
Outcome 1 3.3.2.6 Rahmenbedingungen Radverkehr Anzahl Beratungs- und 0] 20 X
(= Output It. sind verbessert und der Anteil des Informationsaktivitaten
HRS) Radverkehrs ist erhoht sowie Umsetzungsprojekte
zum Thema Radfahren
Output 1 It. Notwendige Lickenschlisse und Anzahl der Analysen in 0] 4 Wert am
KR-Strategie erganzende Verbindungen im Gemeinden fiir Ende der
Alltagsradwegenetz (Verbindungen | gemeindeiibergreifende Periode (KR-
zu KGs, Querverbindungen Luckenschlisse im 2oz
zwischen Gemeinden und Alltagsradwegenetz
Anschluss an OV) sind identifiziert
Output 2 It. Bewusstseinsbildung und Anzahl der Anreizaktionen 0 4
KR-Strategie Anreizaktionen fur (Radreparaturtag, Radlpass,
Alltagsradfahren (Radservices..) Radbewerbe, Information)
Output 3 It. Die Radinfrastruktur (z.B. Radwege, | Anzahl der Infrastruktur- 0 2
KR-Strategie Abstellanlagen, Helmboxen, Rad f ausbauprojekte
letzte Meile) ist verbessert
Outcome 2 3.3.2.8. Erhéhung der Verkehrssicherheit
(= Output It. und Verbesserung der
HRS) StraRengestaltung ist durch
Verkehrsberatung erreicht
Output 1 It. Elternhaltestellen vor Schulen und Anzahl der Beratungen zur 0 4
KR-Strategie Kindergarten sind auf ihre Errichtung von
Machbarkeit hin analysiert und z.T. | Elternhaltestellen
umgesetzt
Outcome 3 3.3.2.2. Abstimmung, Aufrechterhaltung Anzahl begleitete regionale 0 5
(= Output It. und Optimierung des offentlichen Busneuausschreibungen
HRS) Verkehrs innerhalb der
Hauptregion (mit besonderem
Augenmerk auf Bildungs-
einrichtungen) ist verbessert
Output 1 It. Die Machbarkeit eines regionalen Anzahl der teilnehmenden 0 3
KR-Strategie Mikro OV-Systems Gemeinden
(Anrufsammeltaxi Unteres
Traisental) ist analysiert. Das AST
Unteres Traisental ist in
Pilotgemeinden umgesetzt.
Output 2 It. Die Kleinregion unterstiitzt Anzahl der Anldsse, um 0 2
KR-Strategie gemeinsam den Ausbau der Anliegen an geeigneten
Bahnstrecken Richtung Krems und Stellen vorzubringen
Tulln-St. Polten
Output 3 It. MaRnahmen zur Uberbriickung der | Anzahl der 0 1
KR-Strategie ,letzten Meile” sind sondiert und Sondierungsgesprache zur
pilothaft initiiert Findung von MaRnahmen
auf der,letzten Meile”
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Aktionsplan -MaBBnahmen und Projekte zur Erreichung der Resultate:

Geplante MaRnahmen

Geplante Projekte

Identidt und Bewusstseinsbildung

Kommunikation iber gemeinsame kleinregionale
Entwicklungen

Regionsfest mit allen Gemeinden in Kooperation mit
Direktvermarktern & (Kultur)Vereinen (Gemeindeportrits,
Schwerpunkte)

Treffen zur Entwicklung des (Industrie)kulturellen
und 6kologischen Erlebnis-angebotes

Traisentaler Bauernmarkt (Pop-Up Markt in St. Polten)

kleinregionalen Plattformgesprachen zur
Entwicklung / Adaptierung von
Erlebnisangeboten rund ums Wasser

Kleinregionaler Positionierungsprozess

Anzahl der Treffen zur Ergdnzung und von
Angeboten entlang von Radrouten

Gemeinsamer kleinregionaler Veranstaltungskalender (mit
Fokus auf Highlights)

Geplante MaRnahmen

Geplante Projekte

Soziales

Kleinregionalen Aktionen zur Bekanntmachung der
,Freizeit in der Region”

Vernetzungstreffen zu
generationsiibergreifenden Projekten

Digitale/ analoge Angebotsibersicht, der in der Kleinregion
interkommunal nutzbaren Einrichtungen

Netzwerkaufbau fur Aktivitatsborse /
Betreuungsborse zur Vereinsamungspravention

Regionale Ideenplattform (Ideeninkubator)

Prasentationen vor Bevélkerung zur
Vereinsamungspravention

Vernetzungsrunden zu Kinder- und
Jugendprojekten

Einrichtung von Beteiligungsmoglichkeiten von
Kindern und Jugendlichen in der Region

Geplante MaBnahmen

Geplante Projekte

Wirtschaft und Arbeitsmarkt

Aktionen/Gesprachsrunden zur Férderung der
Leerstandsnutzung

Erhebung der Leerstande/ Unternutzungen bei Gewerbe-
und Industrieflachen und Gebauden sowie Brachflachen in
den Mitgliedsgemeinden

Zertifizierungsprozesse zur
,Familienfreundlichen Gemeinde” zur
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Bewusstseinsbildende und wertschopfende Aktionen zur
(Pop Up) Nutzung von Leerstdanden

Prozesse zur interkommunalen
Standortabstimmung und
Betriebsgebietsentwicklung

Analyse von Stoffstrémen in der Kleinregion

Aufbau von innovationsférderndem Netzwerk
zur Anwendung von Innovationen in der
kleinregionalen Praxis

Sammlung der regionalen wertschépfende Angebote und
deren nachhaltige Nutzung fiir die Landesausstellung

Netzwerktreffen zum Aufbau von
biokonomischen Kreislaufen

Machbarkeitskonzept zur Reaktivierung historischer
Bausubstanz im Zuge der LA2026

Plattformgesprache zur Abstimmung des
Bewerbungskonzepts zur Landesausstellung
2026
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Geplante MaRnahmen

Geplante Projekte

Mobilitat

Anreizaktionen (Radreparaturtag, Radlpass,
Radbewerbe, Medienberichte)

Analysen in Gemeinden flr
gemeindeubergreifende Liickenschliisse im
Alltagsradwegenetz

Radinfrastrukturausbauprojekte

MaRnahmen zur Uberbriickung der , letzten
Meile”

Beratungen zur Errichtung von Elternhaltestellen

Aufbau eines regionalen AST Unteres Traisental

Anldsse, um Anliegen des Bahnausbaus an geeigneten
Stellen vorzubringen

Zielgruppen:

Die MaRnahmen und Projekte beziehen sich auf die Regionsbevdlkerung in den Mitgliedsgemeinden.

Touristische Sondierungen erfassen die Gaste aus der Region und von auBerhalb der Region.
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Themenfeld - Kleinregionale Identitat und Bewusstseinsbildung

aus dem Aktionsfeld Daseinsvorsorge (AF 3)

Zeitplan fiir die Umsetzung der Projekte und MaBnahmen in diesem Themenfeld

Umsetzungsplan (Zeitplan, Kostenplan, Kooperationsintensitat)
Themenfeld - Kleinregionale Identitdt und Bewusstseinsbildung ‘ NO-Mitte
N° | Bezeichnung Projekte Stufe der Finanzielle Zeitliche
Kooperation * Dimension (grob) | Dimension (pro Halbjahr)
= N w & o w = \Y N N N N N
wluvwlvlv I g2 |y N N N N N
c |lg |l |le|l®|e|ala N w B v o
P I B - =t I S | 5
S |k | o
=158
o o
o o
o o
h
1 Regionsfest mit allen Gemeinden in | x
Kooperation mit Direktvermarktern
& (Kultur)Vereinen
(Gemeindeportrats, Schwerpunkte)
2 Traisentaler Bauernmarkt (Pop-Up X
Markt in St. Polten)
3 Kleinregionaler X X
Positionierungsprozess
4 Gemeinsamer kleinregionaler X X
Veranstaltungskalender (mit Fokus
auf Highlights)
3 | Summen 2 |2 Jo Jo 1 o |1 |o |o[1]2]2]1]1][1]1]0]0
4 ... geplante Projekte mit ... ... geplanter ... geplanten ... geplantem Zeitraum
Kooperationsstufe Grobkosten der Umsetzung
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Themenfeld — Gesundheit (Naherholung) und Soziales

Umsetzungsplan (Zeitplan, Kostenplan, Kooperationsintensitat)
Themenfeld - Gesundheit und Soziales NO-Mitte
N° | Bezeichnung Projekte Stufe der Finanzielle Zeitliche
Kooperation * Dimension (grob) | Dimension (pro Halbjahr)
= N w IS o w = v N N N N N
wlwlvw|lw I =] el u ] 2 N 2 =
- Pd Pd - o o o
c e c c g e | o | & N w & vl S
o || | o ]|3 I S | 5
S |k | o
~1E|g|"
o o
o o
o o
h
1 Kleinregionalen Aktionen zur X X
Bekanntmachung der , Freizeit in
der Region”
2 Digitale/ analoge X X
Angebotsubersicht, der in der
Kleinregion interkommunal
nutzbaren Einrichtungen
3 Regionale Ideenplattformen X X
(Ideenkanal)
3 | Summen 1 ]2 Jo [o 1 |2 Jo Jo Jo1]2][2]2]1]2]2][1]1
3 ... geplante Projekte mit ... ... geplanter ... geplanten ... geplantem Zeitraum
Kooperationsstufe Grobkosten der Umsetzung

aus dem Aktionsfeld Daseinsvorsorge (AF 3)
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Themenfeld - Wirtschaft und Arbeit

Umsetzungsplan (Zeitplan, Kostenplan, Kooperationsintensitat)
Themenfeld - Wirtschaft und Arbeit NO-Mitte
N° | Bezeichnung Projekte Stufe der Finanzielle Zeitliche
Kooperation * Dimension (grob) | Dimension (pro Halbjahr)
= N w IS o w = v N N N N N
wlwlvw|lw | o |2 |y I 2 N 2 I
- Pd Pd - o o o
c |l |2 | |¥|o|a|sa N w B v o
|| o || I © | &
S |k | o
=158
o o
o o
o o
h
1 Erhebung der Leerstande/ X X
Unternutzungen bei Gewerbe- und
Industrieflichen und Gebauden
sowie Brachflachen in den
Mitgliedsgemeinden
2 Bewusstseinsbildende und X X
wertschopfende Aktionen zur (Pop
Up) Nutzung von Leerstdnden
3 Analyse von Stoffstromen in der X X
Kleinregion
4 Sammlung der regionalen X X
wertschopfende Angebote und
deren nachhaltige Nutzung fiir die
Landesausstellung
5 Machbarkeitskonzept zur X X
Reaktivierung historischer
Bausubstanz im Zuge der LA2026
5 | Summen 5 Jo Jo Jo |3 o [2 o [o[1]3]2]1]1]2]2]2]2
5 ... geplante Projekte mit ... ... geplanter ... geplanten ... geplantem Zeitraum
Kooperationsstufe Grobkosten der Umsetzung

aus dem Aktionsfeld Wertschopfung (AF 2)
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Themenfeld - Mobilitat

Umsetzungsplan (Zeitplan, Kostenplan, Kooperationsintensitat)

Kooperation *

Dimension (grob)

Themenfeld - Technische Infrastruktur und Mobilitat NO-Mitte
N° | Bezeichnung Projekte Stufe der Finanzielle Zeitliche

Dimension (pro Halbjahr)

= N w H o w = \" N N N N N
wlwlw|lovw I =] el u ] I~ N I =
cle|elgle|8 8|8 | | =] vl o
—h —h —h —h o o
o [} (0] ] S | o
S |k | o
o | u | m
® g | o
o o
o o
oy o
o)
1 Analysen in Gemeinden fir X X
gemeindelbergreifende
Lickenschliisse im
Alltagsradwegenetz
2 MaRnahmen zur Uberbriickung der X X
,letzten Meile”

> Summen

1 [1 o |o

0o |2 |o Jo

HEBEHHBHBRE

2 ... geplante Projekte mit ...

... geplanter
Kooperationsstufe

... geplanten
Grobkosten

... geplantem Zeitraum
der Umsetzung

aus dem Aktionsfeld Daseinsvorsorge (AF 3)
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6. Organisationsstruktur der Kleinregion

6.1  Kurze Historie zur Kleinregion

Im Unteren Traisental arbeiteten Gemeinden Sitzenberg/Reidling, Inzersdorf-Getzersdorf, Nussdorf
o.d.Traisen, Herzogenburg und Kapelln seit 1994 im Zuge einer Leader-Region zusammen. Der
Hauptfokus lag auf der touristischen Vermarktung als Weinregion und auf der gemeinsamen
Regelung des Schotterabbaus. Im Jahr 2014 ging die Gemeindekooperation im Zuge der Griindung
des Traisentaler Tourismusverband in diesem auf. Bis zum Jahr 2020 lag keine entsprechende
Organisationsform fiir die Arbeit als Kleinregion vor. Mit dem Wechsel der Regionalberaterin wurde
die Konstituierung bis zum 22.1. 2021 vorbereitet, koordiniert und abgeschlossen.

6.1  Organisationsstruktur und Rechtsform

Rechtsform: ARGE seit 22.1.2021
Adresse: Rathausplatz 8, 3130 Herzogenburg

Funktionstrigerinnen:

ARGE-Sprecher : Bgm. Herbert Pfeffer (Traismauer)
ARGE-Sprecher Stellvertreter: Bgm. Mag. Christoph Artner (Herzogenburg)

Den Vorstand der ARGE bilden alle vier Blrgermeister der Mitgliedsgemeinden.

Weitere Vorstandsmitglieder: werden jeweils fachspezifisch bei Arbeitsschwerpunkten durch

Gemeinden bzw. aufgrund ihrer Tatigkeit in entsprechenden Gemeinderatsausschiissen nominiert

Rechnungspriiferin: Ing. Dominik Neuhold MBA

Kleinregionsbetreuung /Regionalberaterin: Mag. Monika Heindl MBA
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7. Finanzierungsplan

7.3. Personelle Ressourcen fiir die Umsetzung des Strategieplans

Geplante personelle Ressourcen fiir die Strategieumsetzung 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026

Kleinregionsbetreuung (Regionalberaterinnen) (NUR fiir die | 5 5 5 5 5

Strategieumsetzung)
Sonstige personelle Unterstiitzung: Mandatare und 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Sachbearbeiter*innen in den Gemeinden (Buchhaltung)
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8. Erarbeitungsprozess des Strategieplans

Das Jahr 2020 stand im Zeichen der Erarbeitung der gemeinsamen Statuten fiir die Griindung einer
Arbeitsgemeinschaft ,,Unteres Traisental”. Am 22.1.2021 fand die konstituierende Sitzung aufgrund
der Pandemie als Zoom-Konferenz statt. Alle Blirgermeister der vier Gemeinden waren vertreten.
Uber die Statuten wurde ein einstimmiger Beschluss gefasst, die Funktion des Sprechers und des
Stellvertreters wurde gewahlt, die Ergebnisse des Impulsgesprachs vom 13.1.2021 wurde prasentiert
und erste gemeinsame Themen besprochen.

Die Ausarbeitung einer kleinregionalen Strategie wurde als weiterer Schritt festgelegt. Dazu fanden
im Marz 2021 zwei digitale Strategie-Workshops mit Gemeindevertreterlnnen (v.a Mandatare aus
den jeweils nach Themenbereich zustdandigen Gemeindeausschiissen) aus den vier Gemeinden statt.
Zu den Themenbereichen:

o kleinregionale Identitdat und Bewusstseinshildung
o Raumordnung, reg. Wirtschaft, reg. Arbeitsmarkt

o Mobilitat

o Verwaltungskooperationen und Kooperation beim Blirgerservice

o Gesundheit und Soziales / Jugend / Freizeit & Naherholung

wurden ausgiebig die jeweiligen Ausgangslagen, Starken, Schwachen, Herausforderungen und
Chancen sowie mogliche Projekte und MalRnahmen diskutiert und festgehalten.

Kontakte zur Fachrichtung Raumplanung der TU-Wien durch die Regionalberaterin sollten zusatzlich
genutzt werden, um ein studentisches Projekt zur Erarbeitung eines regionalen
Entwicklungskonzeptes in die Region zu holen. Im WS 2021/22 fand das Projekt auf Einladung und
mit starker Unterstitzung der Gemeinden seine Durchfiihrung. Die Regionsgemeinden finanzierten
gemeinsam die Unterbringung wahrend eines viertagigen Workshops zur Datenerhebung vor Ort und
beteiligten sich rege am Austausch mit den angehenden Raumplanern. Ende Janner 2022 fand
aufgrund der Kontaktbeschrdankungen die Ergebnisprasentation mittels Zoom-Konferenz statt. Die
Ergebnisse wurden der Region zur Verfligung gestellt. AuRerdem wurde durch die
Finanzierungsmoglichkeiten der Klima- und Energiemodellregion Unteres Traisental die Herstellung
einer eigenen Broschiire ermoglicht, die im Oktober 2022 fertig vorliegen wird.

Es wurde auch noch der Prozess der regionalen Leitplanung in der Teilregion St. P6lten Nord
abgewartet, um auch hier bezliglich des Strategieplan auf die Prozessergebnisse Riicksicht nehmen
zu kénnen.

Am 12.10.2022 wurden in einer erweiterten Kleinregionsversammlung die Ergebnisse des TU-
Studierenden-Projekts sowie der Strategieentwurf diskutiert und der Strategieplan fiir den Zeitraum
2022-26 verabschiedet. Bei der Kleinregionsversammlung waren alle vier Blirgermeister und weitere
Gemeindemandatare vom Strategieworkshop aus 2021 vertreten.
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Strategiebeschluss bei Kleinregionsversammlung 12.10.2022: STR Thomas Woisetschlager, Bgm.
Erwin Hausler, Bgm. Christoph Artner, GGR Christoph Resch, Monika Heindl, GR Patrik Pipp, Bgm.
Herbert Pfeiffer, Bgm. Heinz Konrath, StADir. Dominik Neuhold
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9.

Erlauterung zum Strategieplan (Hinweise und
Ausfillhilfen)

A) Intensitdt der Zusammenarbeit (Kooperationsniveau 1-2-3-4)
Stufe Intensitdt der Kooperation Beispiele
Stufe 1 Erfahrungs-, Wissens- und Meinungsaustausch. Treffen der Amtsleiter etc.
Gemeinschaftliche Aktionen. Exkursionen. Homepage.
Vernetzungsaktivitaten. Bewusstseinsbildende MaRnahmen
diverser Themen etc.
Stufe 2 Gemeinschaftlicher Einkauf von Spezialgeréaten... (im Sammeleinkaufe
Sinne einer Sammelbestellung => getrennte
Finanzierung und Nutzung)
Stufe 3 Gemeinschaftliche und abgestimmte Errichtung von Rad- und Wanderwege etc.
Anlagen die einer allgemeinen Nutzung offenstehen Regionale Standortkonzepte
Stufe 4 Gemeinschaftliche Anschaffung und/oder Interkommunal genutzte Geréte.
gemeinschaftliche Nutzung von Ressourcen (Personal; Anlagen und Personal (Traktor fir
Anlagen etc.) / Personal / Ressourcen in den beteiligten | Schneerdumung, Bauhof,
Gemeinden (inkl. gemeinsame Finanzierung, Bausachverstandiger,
Vereinbarungen bzgl. Nutzung...) Betriebsgebiet etc.)
B) Unterscheidung Projekte und MaRnahmen

Schnellunterscheidung ,,MaBBnahmen — Projekte”: Beispiele aus den Strategieplanen 2016 - 2020

MaRBnahme

Projekt

Fahrplandialoge

Standortplan fir ......

RegelmaRige Amtsleiterbesprechungen

Pflegemodell fiir die Region

Artikel in Gemeindezeitungen

E-car sharing Angebote sind ausgebaut

Regionsfolder Neuauflage

Infrastrukturvorhaben

Verwaltungswiki/Plattform fiir Bau- und

Homepage fir die Kleinregion

Interkommunale Altstoffsammelzentren

Ob eine Aufgabe als Projekt oder MalRnahme definiert wird, ist jedoch stets eine subjektive
Entscheidung, die sich an den besonderen Merkmalen der Aufgabe orientiert.

Merkmale zur Unterscheidung von Projekten und MaBBnahmen kénnen u.a. sein:

Merkmale von Aufgaben Auspragung

MaBnahme Projekt
Haufigkeit oftmalig einmalig
Komplexitat gering mittel-grol
Leitungsumfang klein mittel-grof}
Bedeutung gering-mittel mittel-grof}
Dauer kurz mittel
Personaleinsatz gering mittel-grold
Kosten gering-mittel mittel-grol
Anzahl beteiligter Menschen / wenige mehrere-viele
Organisationen
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