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1. Vorwort

Die Gemeinden Blumau-NeuriShof, Ebreichsdorf, Mitterndorf an der
Fischa, Oberwaltersdorf, Pottendorf, Reisenberg, Seibersdorf, Tattendorf,
Teesdorf und Trumau haben sich 2015 zur Kleinregion Ebreichsdorf
zusammengeschlossen, um Herausforderungen wie im Bereich des
offentlichen Verkehrs (Busverbindungen, Ausbau der Bahnstrecken und
Bahnhofe), Breitbandinitiative der Bundesregierung, Klimaschutz,
Energiewende, Hochwasser, Effizienz in der Verwaltung und vielen
anderen mehr gemeinsam begegnen zu kénnen. Hierfir ist auch die
deckungsgleiche Klima- und Energiemodellregion Ebreichsdorf ein

essenzieller Partner.

Der Zusammenschluss zur Kleinregion war wesentlicher Ansatzpunkt zur Starkung der Region, zur
ErschlieBung neuer Fordermdglichkeiten und zur Forcierung neuer und innovativer Losungsansatze.
Die Kleinregion hat einiges zu bieten: von Wein lGber Pferde und Golf bis hin zum Forschungszentrum
und GroRRbetrieben. Durch die vielen Arbeitspldtze und die hohe Lebensqualitat sowie die
verkehrsglinstige Lage vor den Toren Wiens ist sie ein attraktives Zuzugsgebiet, was gleichermalien
Chancen wie Herausforderungen mit sich bringt.

Nicht zuletzt durch die Pandemie wurde deutlich, dass eine akkordierte Zusammenarbeit auf
verschiedensten Ebenen zwischen den Gemeinden unabdingbar ist, um neue Entwicklungen und
Problemstellungen effizient und zukunftsfit bewaltigen zu kénnen. In der Kleinregion Ebreichsdorf
sind vor allem die Sparten Energie und Umwelt, Mobilitat, Wirtschaft, Raumordnung und
Verwaltungskooperationen sehr wichtige Themenbereiche, in denen wir kiinftig noch starker
vorhandene Synergien nutzen, gemeinschaftliche MalRnahmen sowie Projekte umsetzen und
Losungen fir regional bedeutsame Aufgabenstellungen schaffen wollen.

Unsere Kleinregion zeichnet sich durch das hohe personliche Engagement aller Beteiligten aus und
kann bereits auf einige erfolgreiche Jahre der stets von Wertschatzung gepragten Zusammenarbeit
und viele wirkungsvolle Projektumsetzungen zuriickblicken.

Ich méchte mich daher bei allen Mitgliedsgemeinden und Stakeholdern fiir das bisher Erreichte
bedanken und freue mich auf viele weitere innovative, spannende und zukunftsorientierte
Aktivitaten in unserer Kleinregion Ebreichsdorf zum Wohle unserer Bevélkerung!

Ing. Otto Strauss
Obmann Kleinregion Ebreichsdorf e.V.
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2. Bezug zu den kleinregionalen Themenfeldern

Die kleinregionale Zusammenarbeit basiert in Niederosterreich auf dem Prinzip der Freiwilligkeit. Ziel
ist der Aufbau eines handlungsfahigen und langfristig stabilen Kooperationssystems zwischen
benachbarten Gemeinden. Zweck der Kooperation ist die Steigerung der Effizienz und Effektivitat der
Gemeinden bei ihrer Aufgabenerfiillung sowie die Verbesserung der Lebensqualitdt der Bevolkerung.
Inhalte der Kooperation sind die Abstimmung, Definition und Umsetzung kleinregional relevanter
Ziele, Projekte und MaBBnahmen. Basis und rechtliche Grundlage sind die giiltigen ,Richtlinien fir die
kleinregionale Zusammenarbeit in Niederdsterreich”, die ,,Durchfiihrungsbestimmungen der Dorf-
und Stadterneuerung, der Gemeinde21 und der Kleinregionen in Niederosterreich” sowie die
,Erlduterungen zur kleinregionalen Zusammenarbeit in Niederdsterreich”.

Die 8 Themenfelder aus 3 Aktionsfeldern (Daseinsvorsorge; Wertschopfung; Umweltsysteme) dienen
dafiir als niederdsterreichweit einheitlicher Rahmen der inhaltlich-strategischen Arbeit innerhalb der
Kleinregionen. Der Bezug zum LEK2035 sowie zur Hauptregionsstrategie 2024 wird tber die
Zuordnung zu den Aktionsfeldern 1 bis 3 hergestellt. (Weiterfiihrende Informationen zur
Hauptregionsstrategie 2024 auf www.noeregional.at).

Die 8 kleinregionalen, kooperativen Themenfelder der 3 Aktionsfelder (AF)

der NO Hauptregionsstrategien

KR Identitat & Bewusstseinsbildung
[ Daseinsvorsorge (AF3) }

@ Raumentwicklung @ Gesundheit &

Soziales
Verwaltung & (‘ Freizeit &
@ Birgerservice @ Naherholung
(‘ Techn. Infrastruktur &
53 Mobilitat

-{ Wertschépfung (AF1) — Umweltsysteme (AF2) |
#\ Wirtschaft & Natur &
@ Arbeitsmarkt @ Umwelt

Kleinregionale Konzepte und Strategien
als Basis der Zusammenarbeit

Quelle: Amt der NO Landesregierung, Abt. RU7

In jeder Kleinregion soll eine gemeinsame Identitét als Dach der Kooperation aufgebaut und
gestarkt werden. Damit verbunden sind das Wissen um die eigenen, regionalen Starken und
Schwachen, die darauf aufbauende Entwicklung eines eigenstdndigen Profils sowie die Anwendung
zielgruppengerechter kleinregionaler Informations- und Kommunikationsinstrumente.

Der Kleinregionale Strategieplan ist auf mind. 4 Jahre ausgerichtet. Neben dem Thema ,Identitdt und
Bewusstseinsbildung” wird im Strategieplan eine Fokussierung auf max. 3 weitere Haupthemen
vorgenommen, um eine erfolgreiche Umsetzung zu sichern. Die Festlegung der Schwerpunktthemen
erfolgt unter Berlicksichtigung der (klein-)regionalen Potentiale und der Einschatzung der
Akteurlnnen vor Ort.
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Diverse Férderprogramme unterstiitzen die finanzielle Umsetzung der Projekte, z. B. der Fonds fiir
Kleinregionen. Darliber hinaus ist einmal jahrlich eine gemeinsame Reflexion zum Umsetzungsstand
der Kleinregionalen Strategie in der Kleinregion vorgesehen.

3. Beschreibung der Kleinregion

3.1. Festlegung des Gebiets und Beschreibung der Gebietscharakteristik

Das Gebiet / Mitgliedsgemeinden

Die Kleinregion Ebreichsdorf
befindet sich mit einer

Baden

Gesamtflache von 190 km? Trumau

im politischen Bezirk Baden Mittemdorf,an/der Fischa Reisenberg

im Industrieviertel, wobei
der sidostliche Teil an das Oberwaltersdorf ~ Ebreichsdorf
Burgenland angrenzt. Im
Jahr 2008 haben sich die
flinf Gemeinden
Ebreichsdorf, Mitterndorf,

Pottendorf, Reisenberg und

Tattendorf

Blumau-NeuriBhof
Pottendorf

Seibersdorf zur Kleinregion
Ebreichsdorf
zusammengeschlossen.

Anno 2015 wurde die

Gebietskulisse mit Blumau- Abbildung 1: Gebietskulisse der Kleinregion Ebreichsdorf (Quelle: Kleinregion
Ebreichsdorfe.V.)

-

NeuriBhof, Oberwaltersdorf,
Tattendorf, Teesdorf und Trumau um fiunf weitere Gemeinden erweitert. In dieser Konstellation
besteht die Kleinregion Ebreichsdorf bis heute. FlichenmaRig ist Ebreichsdorf mit 43 km? die groRte
Mitgliedsgemeinde, gefolgt von Pottendorf mit 40 km?. Eingebettet im rdumlichen Geflecht entlang
der Siidachse Wien — Wr. Neustadt handelt es sich um eine sehr dynamische Kleinregion, die als
Wohn- und Wirtschaftsstandort immer wichtiger wird.

Gebietscharakteristik

a) VerkehrserschlieBung

Kurze Distanzen zu regionalen und liberregionalen Zentren machen die Region besonders attraktiv.
Durch die rdumliche Ndhe zu Wien, Wr. Neustadt und Eisenstadt befindet sich die Region in einer
Gunstlage. Durch die Anbindung an die A2 bzw. A3 ist man in ein hochrangiges StraRenverkehrsnetz
integriert. Mit der Aspangbahn und der Pottendorfer Linie ist die Kleinregion zudem gut an den
Schienenverkehr angeschlossen. Zweitgenannte Verbindung soll bis 2023 durchgehend zweigleisig
ausgebaut werden, wodurch die Region weitere Impulse erfahren wird. So soll beispielsweise rund
um den neuen Bahnhof Ebreichsdorf ein neuer Stadtteil (,Smart City“) entstehen.
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b) Bevolkerungsentwicklung

Beglinstigt durch die erwahnten Standortfaktoren ist seit Jahrzehnten ein starkes
Bevolkerungswachstum in der gesamten Region gegeben. Im Jahr 2020 zdhlte die Kleinregion
Ebreichsdorf 38 234 Einwohnerlnnen, wodurch sich die Bevélkerung seit 1981 beinahe verdoppelt
hat. Alleine zwischen 2001 und 2020 verzeichnete die Kleinregion einen Bevolkerungsanstieg von
knapp einem Drittel. In jeder der zehn Mitgliedsgemeinden hat die Bevolkerungszahl seit 1981 —
teilweise sehr stark - zugenommen. Die konstant positiven Geburten- und Wanderungsbilanzen der
letzten Jahre zeigen sich auch in der Alterspyramide der Kleinregion (Stand 2020). Die Anteile der
einzelnen Alterskohorten bis 49 Jahre sind im Vergleich zu jenen Kohorten der Personen im
pensionsfahigen Alter relativ hoch, was auf eine verhaltnismaRig junge Bevolkerung bzw. zahlreiche
Jungfamilien hindeutet. Bei den jiingeren Altersgruppen ist zudem ein Uberhang an Mannern
erkennbar, wahrend bei den Uber-50-Jdhrigen die Frauen iiberwiegen. Aufgrund der Standortvorteile
und der nach wie vor gegebenen Entwicklungsdynamik ist von einem weiteren, moglicherweise sogar
noch starkeren Bevolkerungswachstum in naher Zukunft auszugehen.

Bevolkerungsentwicklung in der
Kleinregion Ebreichsdorf 1981 - 2020
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Abbildung 2: Bevélkerungsentwicklung der Kleinregion Ebreichsdorf (Daten: Statistik Austria; Darstellung: Florian Kolbe,
2021)

KR Strategieplan 2021 — 2025 der Kleinregion Ebreichsdorf
Seite 6 /39



Altersstruktur Kleinregion Ebreichsdorf 2020

85 und alter
80 bis 84
75 bis 79
70bis 74
65 bis 69
60 bis 64
55 bis 59
50 bis 54
45 bis 49
40 bis 44
35 bis 39
30 bis 34
25 bis 29
20 bis 24
15 bis 19
10bis 14

5 bis9
bis 4

5 4 3 2 1 0 1 2 3 4 5

Manner (Angaben in Prozent) Frauen

Abbildung 3: Altersstruktur der Kleinregion Ebreichsdorf 2020 (Daten: Statistik Austria; Darstellung: Florian Kolbe, 2021)

c) Arbeit, Wirtschaft, Landwirtschaft und Tourismus

Trotz der rasant wachsenden Bevdlkerung in der Kleinregion Ebreichsdorf Giberwiegt der Anteil an
Auspendlerinnen gegeniiber den einpendelnden Erwerbstatigen deutlich. In allen
Mitgliedsgemeinden gibt es - GroRteils deutlich - mehr Auspendlerinnen als Einpendlerinnen. Der
gesamtregionale Index des Pendlersaldos liegt bei 50,9 und ist somit auffallend niedrig, wobei dies
vor allem auf die groRRe Zahl an auspendelnden Erwerbstatigen nach Wien zuriickzufiihren ist. Ein
Wert unter 100

bedeutet, dass Index des Pendlersaldos in der Kleinregion Ebreichsdorf 2020
mehr Erwerbstatige 100 94.2

die jeweilige 0

Gemeinde zum 80 3
Arbeiten verlassen 0 - 02

als Erwerbstatige &0 554 09
aus Arbeitsgrinden 0 - o

in die Gemeinde 40 =

einpendeln. Knapp 3093

42% aller 20 o

Auspendlerinnen 10 I I

verkehren wegen 0 R . . . N o R N s o &
des Arbeitens in ‘\z\\s&“ p &G;P {\@"b Q@‘,ao . o é\"@{& s é‘,bc' /\&z& /\ze,g,b" & R &
Richtung der %\O@‘Y §°§ cﬁf\ ) N ° \L\é\o@\

nahegelegenen
Abbildung 4: Index des Pendlersaldos in der Kleinregion Ebreichsdorf 2020 (Daten: Statistik

BundeShauPtStadt' Austria, Darstellung: Florian Kolbe, 2021)
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Insgesamt verlassen knapp 9300 Erwerbstatige mehr die Kleinregion zum Arbeiten als erwerbstatige
Personen der Arbeit wegen in die Region einpendeln.

Knapp ein Viertel der rund 20 000 Erwerbstatigen in der Kleinregion ist im Handel beschéaftigt (Stand
2018), gefolgt von der Waren-Herstellung (ca. 12%) und der 6ffentlichen Verwaltung (ca. 9%). In der
Land- und Forstwirtschaft sind hingegen nur mehr rund 2% aller Erwerbstatigen tatig.

Erwerbstatige nach wirtschaftlicher Zugehorigkeit in der
Kleinregion Ebreichsdorf 2018

Angabenin Prozent
0 5 10 15 20 25

LAND- U. FORSTWIRTSCHAFT
BERGBAU

HERSTELLUNG VON WAREN
ENERGIEVERSORGUNG
WASSERVERSORGUNG U. ABFALLENTSORGUNG
BAU

HANDEL

VERKEHR

BEHERBERGUNG U. GASTRONOMIE
INFORMATION U. KOMMUNIKATION
FINANZ- U. VERSICHERUNGSLEISTUNGEN
GRUNDSTUCKS- U. WOHNUNGSWESEN
FREIBERUFLICHE/TECHN. DL

SONSTIGE WIRTSCHAFTL. DL

OFFENTL. VERWALTUNG

ERZIEHUNG U. UNTERRICHT
GESUNDHEITS- U. SOZIALWESEN

KUNST, UNTERHALTUNG U. ERHOLUNG

22.0

Abbildung 5: Erwerbstdtige nach wirtschaftl. Zugehérigkeit in der Kleinregion Ebreichsdorf 2020 (Daten:
Statistik Austria, Darstellung: Florian Kolbe, 2021)

Hinsichtlich Bildungsstand ist zu sagen, dass rund 50% der Personen im erwerbsfahigen Alter eine
Lehre oder BMS abgeschlossen haben. Der Anteil an Akademikerinnen in der Kleinregion liegt bei
knapp tUber 10%.

Der Tourismus spielt eine eher untergeordnete Rolle in der Kleinregion Ebreichsdorf. Regionsweit
stehen insgesamt 15 Beherbergungsbetriebe mit 330 Gastebetten zur Verfligung (Stand 2019).
Allerdings war im Jahr 2019 die Zahl an Ubernachtungen mit 13 695 verhaltnismaRig hoch, wobei die
Néachtigungen in den Jahren zuvor zwischen etwa 4000 und 8500 schwankten.

3.2. Bestehende Strategien / Konzepte

Einbindung in strategierelevante Programme bzw. Organisationen (LEADER, KRRK, KEM, Tourismus
etc.)

Auflistung strategierelevanter Konzepte:

e Hauptregionsstrategie Industrieviertel 2024
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e Natura 2000 (europaweites Netz von Schutzgebieten) in der Kleinregion: ,Feuchte Ebene —
Leithaauen”, ,Steinfeld”

e Regionales Raumordnungsprogramm Siidliches Wiener Umland (Aktualisierung infolge der
Regionalen Leitplanung im Bezirk Baden bis Ende 2023)

e Kleinregionales Rahmenkonzept 2011 (Ebreichsdorf, Mitterndorf, Reisenberg, Seibersdorf,
Pottendorf)

e Kleinregionaler Strategieplan Kleinregion Ebreichsdorf 2016 - 2020

e Klima- und Energiemodellregion — MaRnahmenkonzept 2019

e Mobilitdtskonzept Niederdsterreich 2030+ (2015)
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4. Analyse des Entwicklungsbedarfs

Aufbauend auf den Erkenntnissen der vergangenen Periode (Abschlussbericht), aktuellen Analysen

sowie einem geeigneten Input der Kleinregionsvertreterlnnen folgt in Kapitel 4 eine

Uberblicksdarstellung folgender Inhalte:

- Zentrale Entwicklungsbedarfe sowie Auswahl der kleinregionalen Themenfelder fir die
kommende Periode 2021 — 2025.

- Tiefer gehende Details zum Strategieplan werden im anschlieBenden Kapitel 5 pro
gewahltem Themenfeld angefiihrt.

Der Ablauf der Strategieerstellung (Anzahl der Gesprache, Workshops etc.) ist in Kapitel 8
nachzulesen.

4.1. Bearbeitete Themenfelder und umgesetzte Projekte in der letzten Periode

Themenfeld - Kleinregionale Identitat und Bewusstseinsbildung Industrieviertel
Nummer | Bezeichnung Indikator Basis- | Ziel- Ist-
Wert | Wert | Wert
Outcome 1 | 3.1.2.1. Verwaltungskooperationen, Anzahl von X 20 *
(= Output Kooperationen im Bereich identitatsstiftenden
It. HRS) ,Daseinsvorsorge” , Kooperationen | Kooperationen
im Bereich ,,Raumentwicklung”
und Kooperationen im Bereich
identitatsstiftender MaBnahmen
werden aufgebaut und begleitet.
Output 1 It. Innenmarketing und Anzahl der KR- und KEM- 0 1 1
KR- Umsetzungsorientierung bei Websites
Strategie Projekten der Kleinregion finden
statt.
Output 2 It. Die Bevolkerung ist durch Anzahl der 0 40 40
KR- Gemeindemedien Uber regionale Veroffentlichungen/Regionss
Strategie Angebote informiert. eiten in Gemeindezeitungen
Input KEM-Manager, Grafik, Einbindung
der Gemeinde-verwaltungen,
Projektbudget

Themenfeld — Natur und Umwelt

Industrieviertel

Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert | Wert

Outcome 1 | 2.3.1.1. Die vorgeschlagenen Ziele und X ¢

(= Output MaRnahmen der NO Energie- und

It. HRS) Klimastrategie sind bekannt und

werden verfolgt.

Output 1 Die natdirlichen Ressourcen werden Anzahl der Gemeinden mit 5 5

It. KR- nachhaltig und schonend genutzt. ressourcenschonendem

Strategie Grinstreifenmanagement
Anzahl der Beratungen X 2
lokaler Landwirte bez.
Humusaufbau
Anzahl der Aktionen zur 3 3
Bewusstseinsbildung im
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Bereich Energie und
nachhalt. Leben
Output 2 Die Energieverbrauche der Anzahl der Gemeinden mit 5 10 10
It. KR- kommunalen Gebdude werden Energiebuchhaltung
Strategie aufgezeichnet und dokumentiert.
Output 3 Photovoltaik als kommunale Anz. d. Photovoltaikpakete 0 1 0
It. KR- EffizienzmaRRnahme flr Haushalte
Strategie
Anz. d.
Photovoltaikberatungen fir 0 10 10
Gemeinden
Output 4 Erneuerbare Energien werden genutzt. Anz. getauschter 0 10 0
It. KR- Heizungspumpen (Betriebe)
Strategie
Anz. Solarthermie-Check fiir 0 10 23
Haushalte in den
Gemeinden
Anz. d. Klaranlagen mit 0 1 0
Nutzung der Abwdrme
Anz. d. 0 1 2
Energieeffizienzmalnahmen
in Klaranlagen
Input KEM-Manager, Einbindung der
Blrgermeister und
Gemeindeverwaltungen
Themenfeld — Technische Infrastruktur & Mobilitat Industrieviertel
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert | Wert
Outcome 1 | 3.2.1.2. 3.2.1.2. Bedarfsorientierte Anzahl der 0 10 $
(= Output Glasfaserversorgung (Breitband) bei der | Prozessbegleitungen
It. HRS) Telekommunikation steht zur
Verfligung.
Output 1 Grobplanung fiir den Glasfaserausbau Anzahl der Gemeinden, die 0 10 10
It. KR- flr die Kleinregion ist abgeschlossen. eine Breitband-
Strategie Grobplanung haben
Output 2 Der Ausbau/das Mitverlegen von Anzahl der Ausbaulose 0 1 1
It. KR- Glasfaser wird (soweit beeinflussbar)
Strategie von den Gemeinden unterstitzt. Anzahl der
Breitband-Ansprechpartner in den Mitverlegeprojekte 0 5 1
Gemeinden, Datenbereitstellung
Outcome 2 | 3.3.2.2. Abstimmung, Aufrechterhaltung und Anzahl der begleiteten 1 3 *
(= Output Optimierung des 6ffentlichen Verkehrs Neuausschreibungen
It. HRS) sowohl innerhalb der Hauptregion als
auch im grenziberschreitenden Verkehr
ist verbessert.
Output 1 Die Kooperationen bei allen Busneuausschreibungen in 1 2 2
It. KR- Verkehrsthemen in der Kleinregion sind | der KR (Region Ostbahn-
Strategie verstarkt. Shuttle, Baden)
Output 2 Regionale Abstimmung zu Fahrplanen Anzahl der regionalen 3 9 9
It. KR- mit Verkehrsdienstleistern und Fahrplandialoge
Strategie Verkehrsverbund findet statt.
Input Experten vom VOR,
Mobilitdtsmanagement, KEM-Manager
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Outcome 3 | 3.3.2.8. Erhéhung der Verkehrssicherheit und Anzahl durchgefihrter 0 50 *
(= Output Verbesserung der Strallengestaltung Verkehrsberatungen
It. HRS) durch Verkehrsberatung erreicht
Output 1 Verkehrssicherheit erhoht Anzahl durchgefihrter 0 4 1
It. KR- Verkehrsberatungen
Strategie
Output 2 Rahmenbedingungen fir Anzahl MaBnahmen zur X 4 0
It. KR- FuBgangerinnen und Radfahrerinnen im | Reduktion des LKW-
Strategie Ortsgebiet verbessert Verkehrs durch die
Ortszentren (z.B.
Leitsysteme,
Umfahrungen?)
Input
Anzahl X 4 3
bewusstseinsbildender
MaRnahmen zum
FuBganger- und Radverkehr
Anzahl Umsetzungen
MaRnahmen zur Forderung X 4 1
des FuRgénger- und
Radverkehrs (z.B.
FuBgdngerleitsysteme,
Umgestaltungen,
Pedibusse)
Input Experten von Mobilitdtsmanagement,
KEM-Manager, RU7, eNu
Outcome 4 | 3.2.3.4. E-Mobilitdt und E-Carsharing als Anzahl Beratungs- und 2 20
(= Output Erganzung zum offentlichen Verkehr Informationsaktivitaten zum
It. HRS) sind ausgeweitet. Thema E-Mobilitat und E-
Carsharing
Output 1 Die E-Mobilitat ist starker ausgebaut. Anzahl der E-Carsharing- 1 4 3
It. KR- Projekte
Strategie
Input Mobilitatsmanagerin, KEM-Manager,
eNu,
Themenfeld — Freizeit und Naherholung Industrieviertel
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert | Wert
Outcome 1 | 3.6.1.1. Die vielfaltigen kulturellen Aktivitdten X
(= Output und Angebote sind
It. HRS) branchenlbergreifend vernetzt.
Output 1 Die Lebensqualitat ist durch die gute Anzahl der Kooperationen
It. KR- Aufbereitung der Angebote im Kultur- im Kulturbereich z.B:
Strategie und Bildungsbereich verbessert.
- Lange Nacht der Museen 0 1 1
in der KR
- Erfassung der 0 1 1
Sehenswirdigkeiten in der
KR
- Wein-Wind-Wasser-
Radweg 0 1 0
Input Einbindung der Gemeindeverwaltungen
und Bauamter, KEM-Manager,
Tourismus-Destination, Projektbudget
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Themenfeld — Verwaltung und Blrgerservice Industrieviertel

Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
Outcome 1 | 3.1.2.1. Verwaltungskooperationen, Anzahl von X 20 *
(= Output Kooperationen im Bereich identitatsstiftenden
It. HRS) ,Daseinsvorsorge” , Kooperationen im Kooperationen

Bereich ,Raumentwicklung” und
Kooperationen im Bereich

identitatsstiftender MaBnahmen
werden aufgebaut und begleitet.

Output 1 Zusatzliche Vorteile fur die Region Anzahl konkreter 0 3 1
It. KR- durch gemeinsame Planungen und Kooperationsprojekte z.B:
Strategie Projekte in Form von - nachhaltiger Einkauf

Gemeindekooperationen sind erzielt. - Anschaffung

Streusplitt/Salz
- LED-Beleuchtung

- Bauhofautos
Output 2 Aufbau regionaler Anzahl der Konzeptionen fiir 0 1 0
It. KR- Organisationsstrukturen zur Umsetzung | eine regionale
Strategie der Verwaltungskooperationen ist Tragerstruktur
aufgebaut. (z.B. Planung einer

regionalen Gesellschaft)

Input Einbindung der Gemeindeverwaltungen
und Bauamter, Projektbudget

4.2. Erkenntnisse aus der vorangegangenen Periode sowie deren kleinregionale
Reflexion

Im Gesamtbild zeigt sich, dass sehr viele der im Kleinregionalen Strategieplan 2016 — 2020
formulierten Outputs in der Kleinregion Ebreichsdorf in der vorangegangenen Periode auch
erfolgreich in die Tat umgesetzt werden konnten. In allen Themenfeldern wurde der Gberwiegende
Teil der angestrebten Ist-Wert erreicht bzw. zum Teil sogar Gibertroffen. Nachscharfungsbedarf
besteht noch in einzelnen Bereichen der Themenfelder , Technische Infrastruktur & Mobilitat”,
»Natur und Umwelt” oder auch ,Verwaltung und Biirgerservice”. Im GroRen und Ganzen zeigt sich
jedenfalls, dass der KR-Strategieplan eine gute Richtschnur fiir die MaRnahmenumsetzungen war.
Einige der dargestellten Outputs sind auch weiterhin aktuelle KR-Themen und werden nach wie vor
verfolgt, wie zum Beispiel MaBnahmen im Bereich der Mobilitat. In der kommenden Periode soll das
Hauptaugenmerk speziell auf den Bereichen ,Technische Infrastruktur & Mobilitdat” sowie
interkommunalen Kooperationen innerhalb der Kleinregion Ebreichsdorf liegen. Der Themenbereich
»,Natur und Umwelt” ist weiterhin von groRer Bedeutung, wobei entsprechende Vorhaben durch das
Vorhandensein der KEM kiinftig in erster Linie lber diese Forderschiene abgewickelt werden sollen,
auch um Parallelstrukturen zu vermeiden.

4.3. Darstellung des Entwicklungsbedarfs fiir die nachsten 4 Jahre

Durch die unmittelbare Nahe der Kleinregion zur Bundeshauptstadt Wien sowie zur
burgenlandischen Landeshauptstadt Eisenstadt als auch zu den regionalen Zentren Baden und
Wiener Neustadt erfahrt die Kleinregion seit vielen Jahren ein starkes Bevolkerungswachstum,
welches speziell durch den Zuzug von Jungfamilien charakterisiert wird. Neben der ohnehin bereits
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hervorragenden Anbindung an ein hochrangiges Verkehrsnetz wird die Attraktivitat der Region durch
den Bau der neuen Pottendorfer Linie kiinftig nochmals gesteigert werden. Die genannten
Entwicklungen fiihren gleichzeitig auch zu neuen Herausforderungen und sich stetig andernden
Nutzungsanspriichen, denen sich die Kleinregion Ebreichsdorf stellen will und muss.

Das vorrangige Ziel fur die kommende Strategieperiode ist es, die tber die Jahre gewachsene und
etablierte Zusammenarbeit zwischen den zehn Mitgliedsgemeinden fortzufiihren und auszuweiten.
So sollen einerseits die Gemeindebudgets entlastet und gleichzeitig neue Impulse fir die gesamte
Region gesetzt werden. Neben der Kleinregion besteht auch die Klima- und Energiemodellregion
Ebreichsdorf mit einer deckungsgleichen Gebietskulisse. Uber diese sollen daher auch kiinftig
samtliche Projekte im Bereich Natur, Umwelt und Energie umgesetzt werden. Die Kleinregion méchte
sich in den kommenden Jahren insbesondere darauf fokussieren, ihre Identitat in der
AuRendarstellung zu stiarken, das OV- und Mikro-OV-Angebot durch gezielte MaRnahmen weiter
auszubauen als auch die Wirtschaftlichkeit der Gemeinden durch gemeinsam getatigte Investitionen
bzw. Einkdufe zu fordern. Auch gezielte Kooperationen und bewusstseinsbildende MaRnahmen in
den Themenbereichen Mobilitat, Wirtschaft und Raumordnung sollen in naher Zukunft forciert
werden, um den dynamischen regionalen Entwicklungen bestmdoglich zu begegnen. Daraus
resultierend hat sich die Kleinregion Ebreichsdorf auf die nachfolgenden Leitziele und Themenfelder
festgelegt.

Ubergeordnete Leitziele der Kleinregion fiir den Zeitraum 2021-2025

o Die Mitgliedsgemeinden der Kleinregion Ebreichsdorf werden die interkommunalen
Kooperationen, insbesondere im Bereich der Daseinsvorsorge, weiter forcieren und in Form von
konkreten, gemeinschaftlichen Projekten ausgestalten.

e Der Bekanntheitsgrad der Kleinregion Ebreichsdorf im AufRen wird durch identitatsstiftende
Malnahmen, die Nutzung verschiedener Kommunikationskanale und
Bewusstseinsbildungsprozesse erhoht.

o Durch aufeinander abgestimmte Investitionen und gemeinsame Anschaffungen auf
Kleinregionsebene wird den finanziell immer starker werdenden Belastungen der Gemeinden
entgegengesteuert.

e Die Kleinregion Ebreichsdorf hat sich als Plattform der Kommunikation und Zusammenarbeit
weiter etabliert. Diese wird genutzt, um Lésungsfindungen fir regional bedeutende
Herausforderungen, die sich insbesondere durch die dynamische Entwicklung des Gesamtraumes
ergeben, gemeinsam in Angriff zu nehmen.

e Vorhandene endogene Starken und Potenziale werden bestmoglich genutzt, indem eine
kontinuierliche Abstimmung zwischen allen regionalen Akteuern und Stakeholdern stattfindet.
Ein schonender Umgang mit den regionseigenen Ressourcen ist hierbei die oberste Pramisse.
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Aus den bisherigen Erkenntnissen und Analysen sowie deren aktuelle, kleinregionale Reflexion
werden fiir den Zeitraum 2021 - 2025 folgende Themenfelder ausgewahlit und bearbeitet:

Aus dem Aktionsfeld - Daseinsvorsorge (AF3):
X Kleinregionale Identitdt und Bewusstseinsbildung
0 Raumentwicklung
X Verwaltung und Biirgerservice
X Technische Infrastruktur und Mobilitat
0 Gesundheit und Soziales
O Freizeit und Naherholung

Aus dem Aktionsfeld - Umweltsystem und Erneuerbare Energien (AF2):
o Natur und Umwelt

Aus dem Aktionsfeld - Wertschépfung (AF1):
X Wirtschaft und Arbeitsmarkt

Thematische tiber-/regionale Kooperation und Vernetzung:

Regionale Leitplanung (Bezirk Baden)

Gemeinden, Region und Land erarbeiten gemeinsam eine zukunftsfdhige Strategie zur Siedlungs- und
Standortentwicklung. Diese Strategie beinhaltet Grundsatze, Ziele und MalRhahmen zur Raument-
wicklung. Die Schwerpunktthemen sind Siedlungsentwicklung, Daseinsvorsorge, Betriebsgebiete
sowie Griin- und Freiraumentwicklung. Wichtig ist dabei die regionale Passgenauigkeit. Der Prozess
ist auf ein Jahr ausgelegt (Sommer 2021 — Sommer 2022). Die wichtigsten Inhalte des Leitplanungs-
prozesses werden schlielich in die Regionalen Raumordnungsprogramme Uberfiihrt, die wiederum
bis Ende 2023 aktualisiert bzw. neu erarbeitet werden. Ziel der Leitplanung ist es, einen Rahmen
vorzugeben und dabei bestehende Planungen zu berticksichtigen. Vorrangige Zielgruppe ist die
politische Ebene sowie die fir die Umsetzung zustandige Verwaltungsebene. Dabei werden auch die
von den Gemeinden beauftragten Ortsplanerinnen eingebunden.

Da dieser Prozess noch voraussichtlich bis Mitte 2022 andauert, ist es jedenfalls méglich, dass im
Rahmen der regionalen Leitplanung Themen aufkommen, welche die Mitgliedsgemeinden auf Ebene
der Kleinregion weiterbearbeiten wollen und entsprechende Kooperationsprojekte initiieren.
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5. Detaillierter Strategieplan 2021 - 2025

Themenfeld - Kleinregionale Identitat und Bewusstseinsbildung
aus dem Aktionsfeld Daseinsvorsorge (AF 3)

- Grundpositionierung bzw. strategische StoRrichtung

Um die kleinregionale Identitat nach AuBen als auch nach Innen hin zu starken und deutlich
sichtbarer zu gestalten, soll die interne Kommunikation weiter verbessert und die regionsweite
Offentlichkeitsarbeit forciert werden.

Aufgrund der dynamischen Bevolkerungsentwicklung, der veranderten Gebietskulisse der Kleinregion
im Jahr 2015 und der Prasenz der deckungsgleichen Klima- und Energiemodellregion besteht in
Sachen kleinregionaler Identitat noch Handlungsbedarf. Speziell in der AuBendarstellung der
Kleinregion in digitalen wie analogen Medien ist noch einiges an Potenzial vorhanden, das man nun
verstarkt ausschopfen mochte. Im Jahr 2021 ist bereits ein neues, gemeinsames Kleinregions- und
KEM-Logo entstanden, welches im Rahmen eines ausgeschriebenen Logowettbewerbs von einem/r
Bewohner/in der Region gestaltet wurde. Dieses soll nun vor allem in regionalen Publikationen und
digitalen bzw. sozialen Medien identitatsstiftend nach auRen getragen werden. Im Allgemeinen will
man als Kleinregion aktiver auf den verschiedenen Medienkanalen agieren, regelmaRig tGber aktuelle
Aktivitaten informieren und so das Bewusstsein innerhalb der regionalen Bevélkerung erhéhen.
Hierfir sind auch einzelne Corporate Identity-Artikel (z.B. Tragetaschen) angedacht, die man
beispielsweise im Rahmen von Veranstaltungen in der Region an die Bevolkerung verteilen will. Die
Umsetzung derartiger, bewusstseinsbildender MaRnahmen in Schulen oder Kindergéarten ist
ebenfalls Gegenstand kleinregionaler Uberlegungen. Auch eine Verlinkung der einzelnen Gemeinde-
Websites mit der KR-Homepage ist geplant, um eine Frequenzsteigerung zu erreichen.

- Ziele

Die regionseigene Bevdlkerung wird laufend Uber kleinregionale Aktivitdten auf verschiedenen
Kanalen informiert.

Die Verkniipfung von Kleinregion und den einzelnen Mitgliedsgemeinden im Bereich der analogen
und digitalen Medien wird verbessert.

Der AuBenauftritt der Kleinregion Ebreichsdorf wird durch zielgruppengerechte
Bewerbungsmalinahmen verbessert.

- Wirkungen / Beabsichtigte Ergebnisse am Ende der Periode 2021 — 2025
Erhohter Bekanntheitsgrad der Kleinregion innerhalb der regionseigenen Bevolkerung
Erhohte Zahl an genutzten Kommunikationskanalen der Kleinregion Ebreichsdorf

Gesteigerte Vernetzung zwischen Kleinregion und Mitgliedsgemeinden
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Ergebnismatrix fiir das Themenfeld Identitdt und Bewusstseinsbildung

Themenfeld - Kleinregionale Identitdt und Bewusstseinsbildung Industrieviertel
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2025)
Outcome 1 3.1.2.1 Verwaltungskooperationen, Anzahl von X +20 *
(= Output It. Kooperationen im Bereich Identitatsstiftenden
HRS) ,Daseinsvorsorge”, Kooperationen Kooperationen
im Bereich ,,Raumentwicklung”
und Kooperationen im Bereich
identitatsstiftender MaRnahmen
sind aufgebaut und begleitet.
Output 1 It. Das neue Logo der Kleinregion wird | Anzahl der 5 50 Wert am
KR-Strategie offentlichkeitswirksam innerhalb Veroffentlichungen, in Ende der
der Region vermarktet. denen das KR-Logo sichtbar Periode (KR-
S . Ebene)
ist, in lokalen/regionalen
Medien/Publikationen
(analog und digital)
Output 2 It. Ein starkerer 6ffentlicher Auftritt Anzahl genutzter, sozialer 0 2
KR-Strategie der Kleinregion findet durch die Medienkanale
Nutzung sozialer Medien statt.
Output 3 It. Es finden Aktivitaten zur Artikel mit KR-Corporate 0 3
KR-Strategie Steigerung des Bekanntheitsgrades | Design
der Kleinregion statt.
Anzahl Verlinkungen der 0 10
Gemeindewebsites mit der
KR-Homepage
Bewusstseinsbildende 0 3
Projekte/Aktivitaten

Umsetzungsplan (Zeitplan, Kostenplan, Kooperationsintensitat)
Themenfeld - Kleinregionale Identitat und Bewusstseinsbildung ‘ Industrieviertel
N° | Bezeichnung Projekte Stufe der Finanzielle Zeitliche
Kooperation * Dimension (grob) | Dimension (pro Halbjahr)
= N w H o w = A\ N N N N N
v lv|lov|lw I 318 |g S N N N] N]
g |lg|g|g|lw|8|8]|28 = N w » o
el | |c]8 |1 S | o
S = I o
~12lg|"
o o
o o
h o
h
1 Neues Kleinregions-Logo X X
(Zielgruppe: Regionsbevolkerung)
2 Bekanntmachung des neuen X X
KR-Logos in regionalen Medien
(Zielgruppe: Regionsbevolkerung)
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3 Social Media-Auftritt (Zielgruppe: | x X
Regionsbevolkerung,
Besucherlnnen)

4 Corporate Design-Artikel der X X
Kleinregion (z.B. Tragetaschen)
(Zielgruppe: Regionsbevolkerung,
Besucherlnnen)

5 Bewusstseinsbildende X X
Aktivitdten zum Thema
,Regionale Identitat”
(Zielgruppe: Regionsbevolkerung,
Kinder, Jugendliche)

5 | Summen 4\1\0\0 4\1\0\0 1\1\2|4|1|3|1|3|1|2
... geplante Projekte mit ... ... geplanter ... geplanten ... geplantem Zeitraum
Kooperationsstufe Grobkosten der Umsetzung

Themenfeld — Wirtschaft und Arbeitsmarkt
aus dem Aktionsfeld Wertschopfung (AF 1)

- Grundpositionierung bzw. strategische StoRrichtung

Die Kleinregion Ebreichsdorf will einen Beitrag leisten, dass die eigene Bevolkerung wieder verstarkt
in der Heimatregion einkauft — auch im Hinblick auf die Nachhaltigkeit. Obwohl es sich hierbei um
keine Abwanderungs- oder wirtschaftsschwache Region handelt, hat sich das Kaufverhalten von
Konsumentlnnen in den vergangenen Jahrzehnten stark verdndert bzw. immer mehr in die
Einkaufszentren auf der ,,griinen Wiese” und in Richtung Online-Handel verlagert. Um einerseits die
Ortszentren der Mitgliedsgemeinden als Einkaufsorte starker in den Fokus zu riicken und zugleich
den sich verdndernden Entwicklungen hinsichtlich Nutzerinnenverhalten Rechnung zu tragen, wurde
Mitte 2021 die App ,,mei Bonus” fiir die Kleinregion Ebreichsdorf konzipiert. Diese digitale
Kundenplattform, die fiir jede/n Bewohner/in bzw. Verbraucher/in sowie regionalen Betrieb —
explizit ausgenommen sind groBe Handelsketten und Kaufhduser - zur Verfiigung steht, baut auf
einen qualitativen Gamification-Ansatz mithilfe eines digitalen Treueclubs. Hierdurch soll die
Kaufkraft in allen Mitgliedsgemeinden angeregt werden. Um eine breite Masse an potenziellen
Kauferlnnen und Betrieben zu erreichen, ist eine entsprechende Vermarktung tber analoge
(Zeitschriften, Banner, Flyer, Plakate etc.) sowie digitale Plattformen (Facebook, Instagram, etc.) bis
Ende 2022 vorgesehen.

Weiters sollen neue Vermarktungsmoglichkeiten fiir Regionsprodukte geschaffen und sichtbar
gemacht werden, beispielsweise durch Nahversorgerangebote (Ab-Hof-Verkauf etc.) oder einen
regionalen Genussmarkt. Der starke Zuzug stellt zudem stetig neue Anspriiche an die Infrastruktur.
Vor dem Hintergrund der sich nicht zuletzt durch die Pandemie verandernden Arbeitsbedingungen
wird die Digitalisierung immer wichtiger. Als wirtschaftsstarke und pendlerlastige Region werden
DigitalisierungsmalRnahmen auch in der Kleinregion in den kommenden Jahren ein wichtiges Thema
sein. Weiters sind Ortskernbelebung und Leerstandsmanagement konkrete Themen, denen sich die
Kleinregion widmen will. Entsprechende Vernetzungstreffen relevanter Stakeholder und Beratungen
durch Expertinnen sind hier angedacht.
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- Ziele

Ortszentren und deren Betriebe werden durch MaBnahmen und Projekte zur Férderung der

regionalen Wertschopfung aufgewertet.

Das Bewusstsein fiir regionale Produkte wird durch die Initilerung neuer Angebote gesteigert.

Die Digitalisierung wird sowohl auf Gemeinde- als auch auf Regionsebene vorangetrieben.

- Wirkungen / Beabsichtigte Ergebnisse am Ende der Periode 2021 — 2025

Verstdrkter Einkauf in der Region bzw. von regionalen Produkten

Vorhandensein von Losungsansatzen zur Bekdmpfung von Leerstanden und Ortskernsterben

Verbessertes Angebot im Bereich der Digitalisierung fiir Bevélkerung und Betriebe

Ergebnismatrix fiir das Themenfeld

Themenfeld — Wirtschaft und Arbeitsmarkt Industrieviertel
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2025)
Outcome 1 1.1.1.3 Kooperation und Vernetzung der Anzahl beteiligter X +50 g
(= Output It. regionalen Betriebe als Potential Unternehmen
HRS) flr regionale
Wertschopfungsketten sind
genutzt.
Output 1 It. Das digitale Anzahl der App- 0 10000 | Wertam
KR-Strategie Kundenbindungssystem der Benutzerinnen Ende der
Kleinregion Ebreichsdorf wird Periode (KR-
durch intensive Bewerbung von )
einem groRen Teil der Bevolkerung
genutzt.
Die regionalen Betriebe erkennen Anzahl teilnehmender 0 200
das Potenzial der Betriebe
Wertschopfungssteigerung durch
die Mei Bonus-App und
registrieren sich fiir die App.
Es gibt eine Umsatz- und Anzahl untersch. 0 5
Frequenzsteigerung in regionalen Dissemination- und
Betrieben, die die Mei Bonus-App MarketingmaRnahmen
nutzen, durch untersch. Methoden
und Formate der Vermarktung.
Output 2 It. Neue Vermarktungsangebote fir Anzahl an (neuen) 0 2
KR-Strategie regionale Produkte der Kleinregion | Vermarktungs-
sind entstanden. moglichkeiten flr
Regionsprodukte
Anzahl an 1 3
gemeinschaftlichen
Projekten zur Starkung des
regionalen Einkaufs
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Outcome 2 1.1.2.5 Es gibt MalRnahmen zur Starkung X +3 *

(= Output It. der kleinregionalen

HRS) Zentren durch gezielte/bewusste
Férderung von EPU/
Handwerks/

Dienstleistungszentren.

Output 1 It. Die Digitalisierung in der Anzahl der 0 3
KR-Strategie Kleinregion wird forciert. DigitalisierungsmaBnahmen
Output 2 It. Es findet ein Austausch zwischen Anzahl von 0 2
KR-Strategie Gemeindevertreterlnnen als auch Beratungen/Vernetzungs-
mit Expertlnnen zu den Themen aktivitaten
Leerstandsmanagement und
Ortskernbelebung statt und Anzahl Projekte zu 0 2
konkrete Projekte werden Leerstandsmanagement
umgesetzt. und Ortskernbelebung

Umsetzungsplan (Zeitplan, Kostenplan, Kooperationsintensitat)

Regionale Betriebe,
Regionsbevolkerung,
Besucherlnnen)

Themenfeld — Wirtschaft und Arbeitsmarkt ‘ Industrieviertel
N° | Bezeichnung Projekte Stufe der Finanzielle Zeitliche
Kooperation * Dimension (grob) | Dimension (pro Halbjahr)
= N w & o w = \Y% N N N N N
v v |l v|u I S g S S S R N] ]
c|lglg|gel®|o|a]|so = N w & v
ol | |a]8 |1 S | 5
=} = | o
~1Elg "
o o
o o
dh o
h
1 »Mei Bonus“-App (Zielgruppe: X X

2 ,Mei Bonus“-App: X X
Dissemination & Marketing
(Zielgruppe: Regionale Betriebe,
Regionsbevolkerung,
Besucherlnnen)

3 Vermarktung von X X
Regionsprodukten (Zielgruppe:
Regionale Betriebe,
Direktvermarkter,
Regionsbevolkerung,
Besucherinnen)

4 Digitalisierungsprojekte X X
(Zielgruppe: Regionale Betriebe,
Erwerbstatige)

5 Projekte zu X X
Leerstandsmanagement und

Ortskernbelebung (Zielgruppe:
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Gemeindevertreterinnen,
Wirtschaftstreibende,
Immobilienbesitzerinnen)

5 | Summen 1\1\1\2 0\2\2\1 1\2\2|3|4|3|3|2|3|2
... geplante Projekte mit ... ... geplanter ... geplanten ... geplantem Zeitraum
Kooperationsstufe Grobkosten der Umsetzung

Themenfeld — Technische Infrastruktur und Mobilitat
aus dem Aktionsfeld Daseinsvorsorge (AF 3)

- Grundpositionierung bzw. strategische StoRrichtung

In diesem Themenfeld konnten in den letzten Jahren bereits sehr viele Malinahmen und Projekte
umgesetzt werden. Im Fokus steht vor allem die weitere Starkung einer bedarfsgerechten und
umweltfreundlichen Mobilitat, was auch in engem Zusammenhang mit den KEM-Zielen steht. Das
Mikro-OV-Angebot soll weiter ausgebaut werden, wihrend der Individualverkehr reduziert werden
soll. Neue multimodale Knoten und die Bewaltigung der ,letzten Meile” werden wichtige
Handlungsfelder in den nachsten Jahren sein. Die regelmaRige Abstimmung mit wichtigen Akteuren
wie dem Regionalen Mobilitditsmanagement der NO.Regional, RU7, VOR oder OBB soll dabei
fortgefiihrt werden. Eine wichtige Rolle spielt auch die Férderung der aktiven Mobilitdt sowie die
Schaffung entsprechender Angebote.

2020 wurde eine neue Radwegfdrderung vom Land NO ins Leben gerufen. Die Férderschiene A - fiir
,Radschnellwege und Rad-Basisnetze” und die Forderschiene B - fiir ,,Landliche ErschlieBung
Radwege”. Diese Forderungen sollen den Alltagradverkehr in den Gemeinden forcieren. Die
Gemeinden im Gebiet der Kleinregion Ebreichsdorf liegen teilweise in der Férderschiene A und
teilweise in der Férderschiene B.

In Férderschiene A (Potentialregion Baden Sid und Baden Nordwest) liegen die Gemeinden
Oberwaltersdorf, Tattendorf und Teesdorf. Hier wird eine Radbasisnetzplanung, auf Kosten des
Landes unter Beiziehung eines fachkundigen Planungsbiiros und unter Einbindung der beteiligten
Gemeinden, durchgefiihrt. Diese Basisnetzplanung hat zum Ziel, ein zusammenhéngendes, RVS-
konformes Radwegenetz zu erarbeiten und auch mit benachbarten Planungsraumen abzustimmen.
Das Ergebnis dieses Prozesses stellt ein Mallnahmenkonzept inkl. Grobkostenschatzung dar, welches
aber in weiterer Folge nicht die Detailplanung der einzelnen MaBnahmen/Radwegplanungen ersetzt.
MaRnahmen (bzw. Radwegprojekte), die im Radbasisnetz enthalten sind, kdnnen bei der Umsetzung
vom Land NO geférdert werden. Die NO Gemeinden sollen dadurch im Ausbau ihrer Radinfrastruktur
bestmdglich unterstiitzt werden.

Die anderen Gemeinden der Kleinregion Ebreichsdorf liegen in der Férderschiene B, wo auch
Foérderungen in gleicher Hohe maoglich sind, nur die kostenlose Basisnetzplanung gibt es in dieser
Forderschiene nicht. Daher wurde fiir diese Gemeinden ein Radwegemalnahmenkonzept
eingereicht. Im Zuge des bereits 2021 angedachten, interkommunalen Radwegekonzeptes soll
entlang der im Bau befindlichen neuen Pottendorfer Linie ein Radwegenetz konzipiert werden. Dabei
soll es vor allem um die Machbarkeit einer Nord-Siid-Verbindung sowie um Querverbindungen zu
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den Gemeinden 6stlich und westlich der Pottendorfer Linie gehen. Die Konzeption soll zudem eine
verbesserte Verkniipfung der Radwege bzw. Radrouten mit den OV-Schnittstellen zum Ziel haben.

Die Kleinregion Ebreichsdorf méchte das Thema Radfahren im Allgemeinen forcieren und mehrere
Vorhaben umsetzen, wie z.B. den Ausbau der Radwege infolge des Radwegekonzeptes, neue
Beschilderungen entlang der Radwege oder den Aufbau von nextbike-Stationen und
Radabstellanlagen. Weiters sollen verkehrsberuhigende MalRnahmen (z.B. Bodenschwellen,
Tempomessgerate, Verkehrsberuhigung vor Schulen) mit Expertinnen diskutiert und diesbeziiglich
Projekte initiiert oder auch das Thema E-Mobilitat starker verankert werden. Im Bereich der
technischen Infrastruktur sind weitere Umstellungen auf LED-Beleuchtung in 6ffentlichen Gebauden
innerhalb der Kleinregion angedacht.

- Ziele

Das Angebot an bedarfsgerechten, zukunftsfahigen Mobilitatsformen wird weiter ausgebaut,
beworben und verstarkt genutzt, sodass der Individualverkehr innerhalb der Kleinregion immer mehr
reduziert wird.

Die aktive Mobilitat, insbesondere das Radfahren, wird durch einen Ausbau der entsprechenden
Infrastruktur gefordert und fir Regionsbevolkerung wie Besucherlnnen attraktiviert.

Verkehrsberuhigende MaRnahmen und Projekte werden verstarkt auf Regionsebene erértert und
forciert.

Die technische Infrastrukturausstattung wird in enger Zusammenarbeit mit KEM und im Sinne der
Nachhaltigkeit weiter verbessert bzw. zukunftsfit gestaltet.

- Wirkungen / Beabsichtigte Ergebnisse am Ende der Periode 2021 — 2025
Entstandene Mobilitatslosungen flir Regionsbevolkerung und Besucherlnnen

Verbesserte Radinfrastruktur fiir Regionsbevdlkerung und Besucherlnnen und allgemeine Starkung
des Alltagsradverkehrs

Erhéhte Verkehrssicherheit in der Kleinregion

Aufgewertete technische Infrastrukturausstattung in der Kleinregion

Ergebnismatrix fiir das Themenfeld

Themenfeld — Technische Infrastruktur und Mobilitat Industrieviertel
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2025)
Outcome 1 3.3.23 Angebot des bedarfsorientierten Anzahl Beratungs- und 0 15 X
(= Output It. Verkehrs ist verbessert Informationsaktivitdten zu
HRS) bedarfsorientierem Verkehr
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Anzahl neue oder 10
erweiterte AST,
Taxigutscheinsysteme oder
andere Mikro-OV-
Lésungen
Output 1 It. Es ist ein Bewusstsein in der Anzahl 5 Wert am
KR-Strategie Kleinregion fir alternative bewusstseinsbildender Ende der
Mobilititsformen, den OPNV und MaRnahmen Periode (KR-
aktive Mobilitat vorhanden. )
Output 2 It. Ein Ausbau und eine Anzahl MaBnahmen zur 4
KR-Strategie Attraktivierung des OV- und Mikro- | Stirkung des regionalen OV
OV-Angebotes in der Kleinregion und Mikro-OV
ist erfolgt.
Outcome 2 3.3.2.2 Abstimmung, Aufrechterhaltung Anzahl Fahrplandialoge 10 *
(= Output It. und Optimierung des 6ffentlichen
HRS) Verkehrs sowohl innerhalb der Anzahl begleitetete 3
Hauptregion als auch im regionale
grenziiberschreitender Verkehr Busneuausschreibungen
verbessert
Output 1 It. Es findet eine regionale Anzahl Fahrplandialoge 10
KR-Strategie Abstimmung zu Fahrplanen mit
Verkehrsdienstleistern und Anzahl
Verkehrsverbund statt. Busneuausschreibungen 2
Outcome 3 3.3.2.6 Anteil Radverkehr erhoht Anzahl Beratungs- und 20 ¢
(= Output It. Informationsaktivitaten
HRS) zum Thema
Radfahren
Output 1 It. Es ist eine Optimierung des Anzahl ausgebauter 5
KR-Strategie Radverkehrs und ein Ausbau der Radwege
Radverkehrsinfrastruktur fur
Bewohnerlnnen und Anzahl interkommunaler 1
Besucherlinnen der Kleinregion Radwegekonzepte
erfolgt.
Adaptierte Radwegekarte 1
Beschilderungen 1
Uiberregionaler Radwege
Anzahl Nextbike-Stationen 6
und Radabstellanlagen
Outcome 4 3.3.2.8 Erhohung der Anzahl durchgefiihrte 50 N
(= Output It. Verkehrssicherheit und Verkehrsberatungen
HRS) Verbesserung
der StraBengestaltung durch
Verkehrsberatung erreicht
Output 1 It. Die Verkehrssicherheit und — Anzahl Verkehrsberatungen 7

KR-Strategie

beruhigung in der Kleinregion ist
erhoht.

durch NO.Regional
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Anzahl 0 3
verkehrsberuhigender
MaRnahmen
(Bodenschweller,
Tempomessgerate,
Fahrbahnverengungen,
Umgang mit LKW-
Mautflichtlingen etc.)
Outcome 5 3.3.2.4 E-Mobilitat und E-Carsharing als Anzahl Beratungs- und 2 20 &
(= Output It. Erganzung zum 6ffentlichen Informationsaktivitaten
HRS) Verkehr zum Thema E-Mobilitat
ausgeweitet und E-Carsharing
Output 1 It. Die E-Mobilitat auf KR-Ebene ist Anzahl E-Mobilitatsprojekte 1 3
KR-Strategie weiter vorangeschritten.
Outcome 6 3.1.2.1 Verwaltungskooperationen, Anzahl von thematischen X +5 *
(= Output It. Kooperationen im Bereich (und nicht raumlich
HRS) ,Daseinsvorsorge”, Kooperationen | zusammenhangenden)
im Bereich ,,Raumentwicklung” Kooperationen
und
Kooperationen im Bereich
identitatsstiftender Mafnahmen
werden aufgebaut und begleitet.
Output 1 It. Die Umstellung auf LED- Anzahl neue LED- 20 40
KR-Strategie Beleuchtung in 6ffentlichen Beleuchtungen in 6ffentl.
Gebduden ist weiter Gebduden
vorangeschritten.

Umsetzungsplan (Zeitplan, Kostenplan, Kooperationsintensitat)

Themenfeld — Technische Infrastruktur und Mobilitat

‘ Industrieviertel

No

Stufe der
Kooperation *

Bezeichnung Projekte

Finanzielle
Dimension (grob)

Zeitliche
Dimension (pro Halbjahr)

ayms T
3JnIs °z
ayms "€

?4n1sS 'y
3000€-0
3000°0S <

3000°0T —000°€
300005 —000°0T

Te0c
(44014
€¢0¢
¥coc

14014

Bewusstseinsbildende Projekte | x
zu Mobilitdtsthemen (Zielgruppe:
Regionsbevolkerung)

Radwege-Ausbau (Zielgruppe: X
Regionsbevdlkerung,
Besucherinnen)

Interkommunales
Radwegekonzept Neue
Pottendorfer Linie (Zielgruppe:
Regionsbevdlkerung,

Besucherinnen)
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4 Beschilderung lGiberregionaler X X
Radwege (Zielgruppe:
Regionsbevolkerung,
Besucherinnen)

5 Adaption der Radwegekarte X X
(Zielgruppe: Regionsbevolkerung,
Besucherlnnen)

6 Radabstellanlagen und X X
Nextbike-Stationen (Zielgruppe:
Regionsbevolkerung,
Besucherinnen)

7 Verkehrsberuhigende Gerate X X
und MaBnahmen (z.B.
gemeinsamer Einkauf von
Tempomessgeraten,
Bodenschweller) (Zielgruppe:
Regionsbevolkerung,
Regionsgemeinden)

8 E-Mobilitatsprojekte (Zielgruppe: X X
Regionsbevolkerung,
Regionsgemeinden)

9 LED-Beleuchtung in 6ffentl. X X
Gebauden (Zielgruppe:
Regionsgemeinden)

5 | Summen 1\6\1\1 1\3\3\2 1\2\5|5|5|6|5|6|4|5
... geplante Projekte mit ... ... geplanter ... geplanten ... geplantem Zeitraum
Kooperationsstufe Grobkosten der Umsetzung

Themenfeld — Verwaltung & Biirgerservice
aus dem Aktionsfeld Daseinsvorsorge (AF 3)

- Grundpositionierung bzw. strategische StoRrichtung

Die Covid19-Pandemie stellt Gemeinden aktuell vor groRRe (finanzielle) Herausforderungen. Nicht
zuletzt deshalb wird die Zusammenarbeit zwischen Gemeinden auf verschiedenen Ebenen immer
wichtiger. Um kinftig noch effizienter und ressourcenschonender zu agieren, sollen interkommunale
Kooperationsprojekte verstarkt durchgefiihrt werden. Dies soll unter anderem durch gemeinsame
Einkdufe von Geraten (z.B. E-Ladestationen, Wartehallen fir Haltestellen) oder gemeinschaftliche
Anschaffungen von Kommunalgeraten (z.B. Bauhofautos, Rasenmaher) verschiedener Ressourcen
und deren partnerschaftliche Nutzung geschehen.

Weiters soll die KR-Ebene als Plattform fiir den Umgang mit regional bedeutsamen Themen genutzt
werden, woflir auch Expertlnnen-Inputs in Anspruch genommen werden sollen. Zu diesen
Thematiken zahlen u.a. eine regional akkordierte Raumplanung oder eine Notfallereignis-Vorsorge.
Aus diesen Vernetzungen heraus sollen idealerweise gemeinsame Studien und Strategien abgeleitet
und in Angriff genommen werden. Des Weiteren sollen auch verschiedene bewusstseinsbildende
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MaBnahmen, z.B. zum Thema Plastikmiill, durchgefiihrt werden. Ein weiteres Ziel ist es, ahnlich wie

in anderen Kleinregionen, ein jahrliches Amtsleiterinnen-Treffen zu implementieren.

- Ziele

Interkommunale MaBnahmen und Projekte werden im Sinne der Wirtschaftlichkeit verstarkt

durchgefihrt.

Die Kleinregion wird sowohl von der politischen als auch verwaltungstechnischen Ebene als Plattform

fir den Austausch zu konkreten, regional bedeutsamen Themen genutzt.

Bewusstseinsbildende Aktivitaten werden — bei Bedarf unter Einbezug von Expertinnen —zum Wohle

der Regionsbevolkerung umgesetzt.

- Wirkungen / Beabsichtigte Ergebnisse am Ende der Periode 2021 — 2025

Entlastete Gemeindebudgets durch eine gesteigerte interkommunale Zusammenarbeit

Intensivierte Nutzung der Kleinregionsebene als Plattform des Diskurses zu regionsspezifischen
Themenbereichen

Gemeinsam umgesetzte MaBRnahmen und Projekte zu regionalen Handlungsfeldern

Eine gut informierte Bevolkerung zu regional bedeutsamen Thematiken

Ergebnismatrix fiir das Themenfeld

Themenfeld — Verwaltung & Biirgerservice Industrieviertel
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2025)
Outcome 1 3.1.2.1. Verwaltungskooperationen, Anzahl von Kooperationen X +20 *
(= Output It. Kooperationen im Bereich im Bereich Daseinsvorsorge
HRS) ,Daseinsvorsorge”,
Kooperationen im Bereich
,Raumentwicklung” und
Kooperationen im Bereich
identitatsstiftender Manahmen
werden aufgebaut und begleitet.
Output 1 It. Erhdhung der Effizienz und Anzahl gemeinsamer 0 3 Wert am
KR-Strategie Wirtschaftlichkeit durch Strategien und Studien (z.B. Ende der
interkommunale Notfallereignis-Vorsorge) Periode (KR-
. . Ebene)
Kooperationsprojekte und
Bewusstseinsbildungsprozesse. Anzahl 0 3
bewusstseinsbildender
MaRnahmen zu
interkommunal
bedeutsamen Themen (z.B.
Plastikmiill)
Gemeinsame 1 5
Anschaffungen mehrerer
KR-Gemeinden (Bauhof-
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Autos, Radargerate,
Wartehallen fiir
Haltestellen etc.)

Output 2 It.
KR-Strategie

Es ist ein regelmaRiger Austausch
der Verwaltungsebene in der
Kleinregion implementiert.

Anzahl Amtsleiterinnen-
Treffen/Jahr

Umsetzungsplan (Zeitplan, Kostenplan, Kooperationsintensitat)

Themenfeld — Verwaltung und Biirgerservice

‘ Industrieviertel

No

Bezeichnung Projekte

Stufe der

Kooperation *

Finanzielle
Dimension (grob)

Zeitliche
Dimension (pro Halbjahr)

3yns T
ayms g

94N1sS ‘¢

94n1sS 'y
3000€-0
3000°0S <

3000°0T —000°€
300005 — 000°0T

X404
(44014
€20¢
¥¢oc

Y4014

Kooperationsprojekte im
Bereich der Raumordnung
(Zielgruppe: Regionsgemeinden,
Gemeindevertreterinnen,
Ortsplanerinnen)

x
x

Notfallereignis-Vorsorge
(Zielgruppe:
Gemeindevertreterinnen,
Regionsbevolkerung)

Bewusstseinsbildende Projekte
(z.B. zum Thema Plastikmiill)
(Zielgruppe:
Gemeindevertreterinnen,
Regionsbevolkerung)

AmtsleiterInnen-Treffen
(Zielgruppe: Amtsleiterinnen)

Gemeinsame Anschaffung und
Nutzung von Kommunalgeraten
(z.B. Bauhofautos) (zielgruppe:
Regionsgemeinden,
Gemeindevertreterinnen)

Gemeinsamer Ankauf von E-
Ladestationen

Gemeinsamer Einkauf von
GroRmengen (Zielgruppe:
Regionsgemeinden,
Gemeindevertreterinnen)

5|

Summen

[3 [2 Jo |2 [3 Jo |3 [1 [a]a]2[4[s]5]4[4]3]3
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... geplante Projekte mit ...

... geplanter
Kooperationsstufe

... geplanten
Grobkosten

... geplantem Zeitraum
der Umsetzung

Zeitplan fiir die Umsetzung der Projekte und MalRnahmen in diesem Themenfeld

* Die 4 Intensitatsstufen der Kooperation inkl. Beispiele sind in Kapitel 9 erlautert.
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6. Organisationsstruktur der Kleinregion

6.1. Kurze Historie zur Kleinregion

Die fiinf Gemeinden Ebreichsdorf, Mitterndorf, Pottendorf, Reisenberg und Seibersdorf haben

sich im Jahr 2008 zur Kleinregion Ebreichsdorf zusammengefunden. 2011 wurde ein Kleinregionales
Rahmenkonzept erstellt. 2015 kam es zur VergroRerung der Kleinregion auf zehn Gemeinden, wobei
Blumau-NeuriBhof, Oberwaltersdorf, Tattendorf, Teesdorf und Trumau neu hinzukamen. Von diesen
wurde anschlieBend ein Kleinregionaler Strategieplan (2016-2020) erarbeitet.

6.2. Organisationsstruktur und Rechtsform

(Rechtsform, Organisation, Organe, Gremien)

Rechtsform: Kleinregion Ebreichsdorf e.V. (ZVR-Nummer: 050516794)
Adresse: Rathausplatz 1, 2483 Ebreichsdorf

Funktionstragerlnnen:

Vorstand des Vereins:

Obmann: Ing. Otto Strauss

1. Obmann Stellvertreterin: Bgm. Natascha Matousek (Oberwaltersdorf)
2. Obmann Stellvertreter: Bgm. Alfred Reinisch (Tattendorf)
Schriftflihrer: Bgm. Ing. Thomas Sabbata-Valteiner (Pottendorf)

Kassier: Bgm. Thomas Jechne (Mitterndorf)

Weitere Funktionstragerinnen:

Kassierstellvertreterin: GGR Margot Richter (Reisenberg)
SchriftfUhrerstellvertreter: NR. Bgm. Andreas Kollross (Trumau)
Gemeindeversammlungsmitglied: Bgm. Christine Sollinger (Seibersdorf)
Gemeindeversammlungsmitglied: Bgm. René Klimes (Blumau-Neurihof)
Gemeindeversammlungsmitglied: Bgm. Wolfgang Kocevar (Ebreichsdorf)
Gemeindeversammlungsmitglied: Vzbgm. Gabriele Gass (Teesdorf)

1. Beisitzer: Bgm. Christine Sollinger (Seibersdorf)

2. Beisitzer: Vizebgm. Gabriele Gass (Teesdorf)

3. Beisitzer: Vizebgm. Martin Ribnicsek (Mitterndorf)

Rechnungspriiferin:

Vizebgm. Franz Plireschitz (Seibersdorf)
GR Andreas Windisch (Teesdorf)

Kleinregionsbetreuer (Regionalberater):
Florian Kolbe, MA, BSc
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7. Finanzierungsplan
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8. Erarbeitungsprozess des Strategieplans

Im Jahr 2020 kam es zu internen Umstrukturierungen innerhalb des KR-Vereins. Der Vorstand,
welchem neben dem Obmann vier Blrgermeisterlnnen angehdéren, tagt nun zumindest einmal pro
Monat. Bei diesen Treffen werden unter Einbeziehung des aktuellen KEM-Managers Mag. Patrick
Wagenhofer und des KR-Betreuers Florian Kolbe (NO.Regional) stetig aktuelle Themen und mégliche
Projekte fiir die Klein- und KEM-Region erortert als auch fir die zweimonatlich stattfindenden
Gemeindeversammlungen vorbereitet. Bei diesen sind alle Birgermeisterinnen der Kleinregion
vertreten, entsprechende Beschliisse werden hier gefasst.

Auf expliziten Wunsch der Blirgermeisterinnen der Kleinregion Ebreichsdorf wurde dieser
Kleinregionale Strategieplan im Rahmen der genannten Vorstandssitzungen und
Gemeindeversammlungen laufend mit Inhalten befiillt und aufgrund der regelmaRigen Treffen
bewusst auf einen extra anberaumten Workshop zur Strategieerstellung verzichtet. 2021 gab es
zumindest eine Vorstandssitzung pro Monat, flinf Gemeindeversammlungen sowie einzelne,
anlassbezogene Abstimmungstreffen des Vorstands. Auch die flr die Kleinregion zustandige
Mobilitatsmanagerin Mag. Dagmar Schober wurde bei Bedarf hinzugezogen und in die
Strategieerstellung eingebunden.

Weitere Grundlagen fir diesen Strategieplan waren bilaterale Gemeindegespriache mit den einzelnen
Blrgermeisterlnnen, welche zum Teil noch vom vormaligen KR-Betreuer DI Alexander Kuhness im
Jahr 2020 begonnen und 2021 von Florian Kolbe fortgefiihrt wurden. Weiters wurde fiir den
Abschlussbericht der Strategieperiode 2016 — 2020 eine umfassende Evaluierungs-Umfrage
durchgefiihrt, welche an die politische und verwaltungstechnische Ebene der Kleinregion erging.
Hierdurch konnten auch einige Handlungsbedarfe und Projektideen fiir die kleinregionale Arbeit in
naher Zukunft abgeleitet werden.

Durch den kontinuierlichen Austausch zwischen KR-Betreuung, KEM und Kleinregionsvertreterinnen
konnte eine Vielzahl von geplanten MaBnahmen und Projekten fiir die ndchsten Jahre ausgearbeitet
werden.

9. Erlduterung zum Strategieplan (Hinweise und Ausfillhilfen)

A) Intensitdt der Zusammenarbeit (Kooperationsniveau 1-2-3-4)

Stufe Intensitadt der Kooperation Beispiele
Stufe 1 Erfahrungs-, Wissens- und Meinungsaustausch. Treffen der Amtsleiter etc.
Gemeinschaftliche Aktionen. Exkursionen. Homepage.
Vernetzungsaktivitaten. Bewusstseinsbildende MaRnahmen
diverser Themen etc.
Stufe 2 Gemeinschaftlicher Einkauf von Spezialgeraten... (im Sammeleinkdufe

Sinne einer Sammelbestellung => getrennte
Finanzierung und Nutzung)

Stufe 3 Gemeinschaftliche und abgestimmte Errichtung von Rad- und Wanderwege etc.
Anlagen die einer allgemeinen Nutzung offenstehen Regionale Standortkonzepte
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Stufe 4

Gemeinschaftliche Anschaffung und/oder
gemeinschaftliche Nutzung von Ressourcen (Personal;
Anlagen etc.) / Personal / Ressourcen in den beteiligten
Gemeinden (inkl. gemeinsame Finanzierung,
Vereinbarungen bzgl. Nutzung...)

Interkommunal genutzte Gerate.
Anlagen und Personal (Traktor fir
Schneeraumung, Bauhof,
Bausachverstandiger,
Betriebsgebiet etc.)

B) Unterscheidung Projekte und MaBnahmen

Schnellunterscheidung ,,MaBnahmen — Projekte”: Beispiele aus den Strategieplanen 2016 - 2020

MafRnahme

Projekt

Fahrplandialoge

Standortplan fir ......

RegelmaRige Amtsleiterbesprechungen

Pflegemodell fiir die Region

Gemeinsamer Einkauf von Streusplit

Gemeinsame Nutzung von Maschinen/Geraten/Personal

Gemeinsame Anschaffungen von
Spezialgeraten

Gemeindekooperationen im Bereich Verwaltung
(Geratedatenbank, Baumkataster, Bauhofmitarbeiter)

Saisonkarte fiir alle Freibader

Interkommunale Gewerbe- und Industrieparks mit
Kommunalsteueraufteilung

Gemeinderate vernetzen

Es gibt eine rechtsverbindliche
Wirtschaftsstandortkooperation Marchfeld

Artikel in Gemeindezeitungen

E-car sharing Angebote sind ausgebaut

Regionsfolder Neuauflage

Verwaltungswiki/Plattform fir Bau- und
Infrastrukturvorhaben

Homepage fir die Kleinregion

Interkommunale Altstoffsammelzentren

Regionskarte

Gemeinsames Betriebsgebiet bzw. Vermarktung von
Bauland/Gewerbegriinden

Gemeinden stimmen sich in der rdumlichen
Entwicklung laufend ab

Der Wirtschaftsstandort Pielachtal ist gestarkt und
Kooperationen zwischen Pielachtaler Betrieben sind
ausgebaut

Nachhaltige Qualitatskriterien fiir den
Dirndlkirtag.

Er6ffnung von ,Start-Up-Biiros” in leerstehenden
Gebauden

Ob eine Aufgabe als Projekt oder MaRnahme definiert wird, ist jedoch stets eine subjektive

Entscheidung, die sich an den besonderen Merkmalen der Aufgabe orientiert.

Merkmale zur Unterscheidung von Projekten und MalRnahmen konnen u.a. sein:

Merkmale von Aufgaben Auspragung

MaBnahme Projekt
Haufigkeit oftmalig einmalig
Komplexitat gering mittel-grol
Leitungsumfang klein mittel-grol
Bedeutung gering-mittel mittel-grol
Dauer kurz mittel
Personaleinsatz gering mittel-grof}
Kosten gering-mittel mittel-grof}
Anzahl beteiligter Menschen / wenige mehrere-viele
Organisationen
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10. Anhang

Gesamt-Ergebnismatrix

Themenfeld - Kleinregionale Identitat und Bewusstseinsbildung Industrieviertel
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2025)
Outcome 1 3.1.2.1 Verwaltungskooperationen und Anzahl von X +20 N
(= Output It. Kooperationen im Bereich Identitatsstiftenden
HRS) identitatsstiftender MalRnahmen Kooperationen
sind aufgebaut und begleitet
Output 1 It. Das neue Logo der Kleinregion wird | Anzahl der 0 50 Wert am
KR-Strategie offentlichkeitswirksam innerhalb Veroffentlichungen, in Ende der
der Region vermarktet denen das KR-Logo sichtbar Periode (KR-
ist, in lokalen/regionalen Ebene)
Medien/Publikationen
(analog und digital)
Output 2 It. Ein starkerer 6ffentlicher Auftritt Anzahl genutzter, sozialer 0 2
KR-Strategie der Kleinregion findet durch die Medienkandle
Nutzung sozialer Medien statt.
Output 3 It. Es finden Aktivitaten zur Artikel mit KR-Corporate 0 3
KR-Strategie Steigerung des Bekanntheitsgrades | Design
der Kleinregion statt.
Verlinkung der Gemeinde- 0 1
websites mit der KR-
Homepage
Bewusstseinsbildende 0 3
Projekte/Aktivitaten
Themenfeld — Wirtschaft und Arbeitsmarkt Industrieviertel
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2025)
Outcome 1 1.1.1.3 Kooperation und Vernetzung der Anzahl beteiligter X +50 &
(= Output It. regionalen Betriebe als Potential Unternehmen
HRS) fiir regionale
Wertschépfungsketten sind
genutzt.
Output 1 It. Das digitale Anzahl der App- 0 10000 | Wertam
KR-Strategie Kundenbindungssystem der Benutzerinnen Ende der
Kleinregion Ebreichsdorf wird Periode (KR-
durch intensive Bewerbung von FiE)
einem grofRRen Teil der Bevolkerung
genutzt.
Die regionalen Betriebe erkennen Anzahl teilnehmender 0 200
das Potenzial der Betriebe
Wertschopfungssteigerung durch
die Mei Bonus-App und
registrieren sich fiir die App
Es gibt eine Umsatz- und 0 5
Frequenzsteigerung in regionalen
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Betrieben, die die Mei Bonus-App Anzahl untersch.
nutzen, durch untersch. Methoden | Dissemination- und
und Formate der Vermarktung MarketingmalRnahmen
Output 2 It. Vermarktungsangebote fiir Anzahl an (neuen) 0 2
KR-Strategie regionale Produkte der Kleinregion | Vermarktungs-
sind entstanden. moglichkeiten fir
Regionsprodukte
Anzahl an 1 3
gemeinschaftlichen
Projekten zur Starkung des
regionalen Einkaufs
Outcome 2 1.1.2.5 Es gibt MalRnahmen zur Starkung X +3 *
(= Output It. der kleinregionalen
HRS) Zentren durch gezielte/bewusste
Férderung von EPU/
Handwerks/
Dienstleistungszentren.
Output 1 It. Die Digitalisierung in der Anzahl der 0 3
KR-Strategie Kleinregion wird forciert. DigitalisierungsmaBnahmen
Output 2 It. Es findet ein Austausch mit Anzahl von 0 2
KR-Strategie Expertinnen zu den Themen Beratungen/Vernetzungs-
Leerstandsmanagement und aktivitaten
Ortskernbelebung statt und
konkrete Projekte werden Anzahl Projekte zu 0 2
umgesetzt. Leerstandsmanagement
und Ortskernbelebung
Themenfeld — Technische Infrastruktur und Mobilitat Industrieviertel
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2025)
Outcome 1 3.3.23 Angebot des bedarfsorientierten Anzahl Beratungs- und 0 15 *
(= Output It. Verkehrs ist verbessert Informationsaktivitaten zu
HRS) bedarfsorientierem Verkehr
Anzahl neue oder 7 10
erweiterte AST,
Taxigutscheinsysteme oder
andere Mikro-OV-
Lésungen
Output 1 It. Es ist ein Bewusstsein in der Anzahl 0 5 Wert am
KR-Strategie Kleinregion fiir alternative bewusstseinsbildender Ende der
Mobilititsformen, den OPNV und MaRnahmen Periode (KR-
aktive Mobilitat vorhanden. FiE)
Output 2 It. Ein Ausbau und eine Anzahl MaRnahmen zur 2 4
KR-Strategie Attraktivierung des OV- und Mikro- | Stirkung des regionalen OV
OV-Angebotes in der Kleinregion und Mikro-OV
ist erfolgt.
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Outcome 2 3.3.2.2 Abstimmung, Aufrechterhaltung Anzahl Fahrplandialoge 10 *
(= Output It. und Optimierung des offentlichen
HRS) Verkehrs sowohl innerhalb der Anzahl begleitetete 3
Hauptregion als auch im regionale
grenziiberschreitender Verkehr Busneuausschreibungen
verbessert
Output 1 It. Es findet eine regionale Anzahl Fahrplandialoge 10
KR-Strategie Abstimmung zu Fahrpldanen mit
Verkehrsdienstleistern und Anzahl
Verkehrsverbund statt. Busneuausschreibbungen 2
Outcome 3 3.3.2.6 Anteil Radverkehr erhoht Anzahl Beratungs- und 20 ¢
(= Output It. Informationsaktivitaten
HRS) zum Thema
Radfahren
Output 1 It. Es ist eine Optimierung des Anzahl ausgebauter 5
KR-Strategie Radverkehrs und ein Ausbau der Radwege
Radverkehrsinfrastruktur fur
Bewohnerlnnen und Anzahl interkommunaler 1
Besucherinnen der Kleinregion Radwegekonzepte
erfolgt.
Adaptierte Radwegekarte 1
Beschilderungen 1
Uiberregionaler Radwege
Anzahl Nextbike-Stationen 6
und Radabstellanlagen
Outcome 4 3.3.2.8 Erhohung der Anzahl durchgefiihrte 50 &
(= Output It. Verkehrssicherheit und Verkehrsberatungen
HRS) Verbesserung
der StraBengestaltung durch
Verkehrsberatung erreicht
Output 1 It. Die Verkehrssicherheit und — Anzahl Verkehrsberatungen 7
KR-Strategie beruhigung in der Kleinregion ist durch NO.Regional
erhoht.
Anzahl 3
verkehrsberuhigender
MaRnahmen
(Bodenschweller,
Tempomessgerate,
Fahrbahnverengungen,
Umgang mit LKW-
Mautflichtlingen etc.)
Outcome 5 3.3.24 E-Mobilitdt und E-Carsharing als Anzahl Beratungs- und 20 N
(= Output It. Erganzung zum &ffentlichen Verkehr | Informationsaktivititen
HRS) ausgeweitet zum Thema E-Mobilitat
und E-Carsharing
Output 1 It. Die E-Mobilitat auf KR-Ebene ist Anzahl E-Mobilitatsprojekte 3
KR-Strategie weiter vorangeschritten.
Outcome 6 3.1.21 Verwaltungskooperationen, Anzahl von thematischen +5 ¥
(= Output It. Kooperationen im Bereich (und nicht rdumlich
HRS) zusammenhdngenden)
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»,Daseinsvorsorge”, Kooperationen Kooperationen
im Bereich ,,Raumentwicklung”
und
Kooperationen im Bereich
identitatsstiftender MaBnahmen
werden aufgebaut und begleitet.
Output 1 It. Die Umstellung auf LED- Anzahl neue LED- 20 40
KR-Strategie Beleuchtung in 6ffentlichen Beleuchtungen in 6ffentl.
Gebauden ist weiter Gebauden
vorangeschritten.
Themenfeld — Verwaltung & Biirgerservice Industrieviertel
Nummer Bezeichnung Indikator Basis- Ziel- Ist-
Wert Wert Wert
(2025)
Outcome 1 3.1.2.1. Verwaltungskooperationen, Anzahl von Kooperationen X +20 *
(= Output It. Kooperationen im Bereich im Bereich Daseinsvorsorge
HRS) ,Daseinsvorsorge”,
Kooperationen im Bereich
,Raumentwicklung” und
Kooperationen im Bereich
identitatsstiftender MaBnahmen
werden aufgebaut und begleitet.
Output 1 It. Erhéhung der Effizienz und Anzahl gemeinsamer 0 3 Wert am
KR-Strategie Wirtschaftlichkeit durch Strategien und Studien (z.B. Ende der
interkommunale Blackout-Vorsorge) Periode (KR-
. . Ebene)
Kooperationsprojekte und
Bewusstseinsbildungsprozesse Anzahl 0 3
bewusstseinsbildender
MaRnahmen zu
interkommunal
bedeutsamen Themen (z.B.
Plastikmll)
Gemeinsame 1 5
Anschaffungen mehrerer
KR-Gemeinden (Bauhof-
Autos, Radargerate,
Wartehallen fiir
Haltestellen etc.)
Output 2 It. Es ist ein regelmaRiger Austausch Anzahl Amtsleiterlnnen- 0 1
KR-Strategie der Verwaltungsebene in der Treffen/Jahr
Kleinregion implementiert
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Gesamt-Zeitplan

Umsetzungsplan (Zeitplan, Kostenplan, Kooperationsintensitat)

No

Bezeichnung Projekte

Stufe der
Kooperation *

Finanzielle
Dimension (grob)

Zeitliche

Dimension (pro Halbjahr)

Hinweis zur Handhabung der Tabelle:

1. bei Bedarf weitere Projektzeilen erganzen
3. Einzelprojekte zeilenweise ausfiillen (,,x*)
4. geplante, zeitliche Umsetzung
halbjahresweise einfarben

5. Summen pro Spalte bilden

3jn1s °T

94N1s "¢

94nis ‘¢

34n1s 'y

3000€-0
3000°0S <

3000°0T —000°€
300005 —000°0T

T¢0¢

(44014

€¢0¢
vecoc

14014

Neues Kleinregions-Logo
(Zielgruppe: Regionsbevolkerung)

Bekanntmachung des neuen
KR-Logos in regionalen Medien
(Zielgruppe: Regionsbevolkerung)

Social Media-Auftritt (Zielgruppe:

Regionsbevolkerung,
Besucherlnnen)

Corporate Design-Artikel der
Kleinregion (z.B. Tragetaschen)
(Zielgruppe: Regionsbevolkerung,
Besucherinnen)

Bewusstseinsbildende
Aktivitdten zum Thema
,Regionale Identitat”
(Zielgruppe: Regionsbevolkerung,
Kinder, Jugendliche)

»Mei Bonus“-App (Zielgruppe:
Regionale Betriebe,
Regionsbevolkerung,
Besucherinnen)

,Mei Bonus“-App:
Dissemination & Marketing
(Zielgruppe: Regionale Betriebe,
Regionsbevolkerung,
Besucherinnen)

Vermarktung von
Regionsprodukten (Zielgruppe:
Regionale Betriebe,
Direktvermarkter,
Regionsbevdlkerung,
Besucherinnen)

Digitalisierungsprojekte
(Zielgruppe: Regionale Betriebe,
Erwerbstatige)

10

Projekte zu
Leerstandsmanagement und
Ortskernbelebung (Zielgruppe:
Gemeindevertreterinnen,
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Wirtschaftstreibende,
Immobilienbesitzerinnen)

11

Bewusstseinsbildende Projekte

zu Mobilitdtsthemen (Zielgruppe:

Regionsbevolkerung)

12

Radwege-Ausbau (Zielgruppe:
Regionsbevolkerung,
Besucherinnen)

13

Interkommunales
Radwegekonzept Neue
Pottendorfer Linie (Zielgruppe:
Regionsbevolkerung,
Besucherlnnen)

14

Beschilderung tiberregionaler
Radwege (Zielgruppe:
Regionsbevolkerung,
Besucherlnnen)

15

Adaption der Radwegekarte
(Zielgruppe: Regionsbevolkerung,
Besucherlnnen)

16

Radabstellanlagen und
Nextbike-Stationen (Zielgruppe:
Regionsbevolkerung,
Besucherinnen)

17

Verkehrsberuhigende Gerate
und MaRnahmen (z.B.
gemeinsamer Einkauf von
Tempomessgeraten,
Bodenschweller) (Zielgruppe:
Regionsbevdlkerung,
Regionsgemeinden)

18

E-Mobilitatsprojekte (zielgruppe:

Regionsbevdlkerung,
Regionsgemeinden)

19

LED-Beleuchtung in 6ffentl.
Gebauden (Zielgruppe:
Regionsgemeinden)

20

Kooperationsprojekte im
Bereich der Raumordnung
(Zielgruppe: Regionsgemeinden,
Gemeindevertreterinnen,
Ortsplanerinnen)

21

Notfallereignis-Vorsorge
(Zielgruppe:
Gemeindevertreterinnen,
Regionsbevolkerung)

22

Bewusstseinsbildende Projekte
(z.B. zum Thema Plastikmiill)
(Zielgruppe:
Gemeindevertreterinnen,
Regionsbevolkerung)
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23

AmtsleiterInnen-Treffen
(Zielgruppe: Amtsleiterinnen)

24

Gemeinsame Anschaffung und
Nutzung von Kommunalgeraten
(z.B. Bauhofautos) (zielgruppe:
Regionsgemeinden,
Gemeindevertreterinnen)

25

Gemeinsamer Ankauf von E-
Ladestationen

26

Gemeinsamer Einkauf von
GroBmengen (Zielgruppe:
Regionsgemeinden,
Gemeindevertreterinnen)

Summen

9 (102 |5

4/6(1|1
1|6

1
5

1/1]1
7

... geplante Projekte mit ...

... geplanter
Kooperationsstufe

... geplanten
Grobkosten

... geplantem Zeitraum

der Umsetzung
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